Trygg och sdker skola

Handbok for arbetet med att skapa en trygg och saker skola i
Ostra Goinge kommun

Cecilia Flood, Skolchef 240925




Innehallsférteckning

1  Trygg och saker skola — ett ansvar for alla 4
2  Gemensamma ordningsregler for skolorna i Ostra Gdinge 5
3 Trygghet och studiero 6
3.1 Det forebyggande arbetet 6
3.2 Agerai en akut situation, 5 kap. 6 § skollagen (2010:800) 6
3.3 Proportionalitetsprincipen 7
3.4 Ansvar pa olika nivaer 7
3.5 Atgéardstrappan 8
3.5.1  Tills&gelser, utvisning ur undervisningslokalen och kvarsittning 9
3.5.2  Omhandertagande av féremal 9
3.5.3  Utredning och atgarder 10
3.5.4  Skriftlig varning 10
3.5.5  Tillfallig omplacering inom skolenheten 11
3.5.6  Tillfallig placering utanfor den egna skolenheten 11
3.5.7  Placering utan tidsbegransning vid en annan skolenhet 12
3.5.8  Auvstangning fran delar eller hela uthildningen i vissa obligatoriska
skolformer 12
3.5.9  Auvstangning fran delar eller hela utbildningen i frivilliga skolformer
13
3.5.10 Awvstangning fran viss utbildning med praktiska inslag 14
3.5.11 Inhdmtande av yttrande samt informations- och samradsskyldighet
vid avstangning i de frivilliga skolformerna 14
4 Arbetet for att forhindra diskriminering och krankande behandling 16
4.1  Plan mot diskriminering och krdnkande behandling 16
4.1.1  Diskrimineringslagen 16
4.1.2  Skollagen 16
4.1.3 Engemensam plan for arbetet 16
4.2 Nér en krankning sker 17
4.2.1 Draftit — digitalt verktyg for att hantera arbetet da det har skett en
krankning 17
5 Anvandandet av mobil i skolan 18
5.1  Anvdandandet av mobil i undervisningen 18
5.2  Omhandertagande av en elevs mobil 18
5.3  Mobilfria skoldagar 19
5.4  Skriftliga rutiner 19

Sida 2 av 23



6  Andra kontrollatgarder

6.1
6.2
6.3
6.4
6.5
6.6
6.7

Elevskap

Vaskor

Kroppsvisitation

Nodvarnsrétt och envarsgripande

Alkohol, narkotika, dopning och tobak

Skolans skyldighet att anmala vid brott och droger
Tilltr&desforbud

7 Anvandbara lankar

Sida 3 av 23

20
20
20
20
20
21
21
21
23



1 Trygg och sdker skola — ett ansvar for alla

For att eleverna i Ostra Goinge kommun ska kunna véxa och lyckas varje skoldag
behdver uthildningen utformas pa ett sadant satt att alla elever tillforsakras en
skolmiljo som praglas av trygghet och studiero. Som elev pa nagon av Ostra
Goinges skolor ska det vara sjalvklart att kénna sig trygg och séker pa sin skola
samtidigt som de fysiska och pedagogiska larmiljoerna inbjuder till larande och
utveckling. En forutsattning for detta ar att alla — elever, rektor, l&rare och annan
personal — kanner och tar ett gemensamt ansvar for arbetsmiljon pa skolan och de
har respekt och fortroende for varandra.

Eleverna ska beredas mojlighet att delta i utformningen av larandemiljon, bland
annat genom att medverka i utarbetandet av ordningsregler och deltagande i
elevraden. Elevernas vardnadshavare &r viktiga samarbetspartners som tillsammans
med skolorna skapar forutsattningar for en trygg och séker skola. Lararna och all
annan personal pa skolorna &r viktiga forebilder for eleverna men ocksa centrala
aktorer for att uppratthalla de ordningsregler som galler. Rektorn &r den ytterst
ansvariga pa sin skola och ar den som skapar grundforutsattningarna for det
gemensamma arbetet for att skapa en trygg och séker skola.

Forskolan och skolan ska arbeta for likabehandling och for att barn och elever ska
utveckla sina demokratiska formagor. Ibland uppstar situationer som gar emot
skolans uppdrag och som skolan har ett ansvar for att 16sa. Diskriminering,
trakasserier och krankande behandling &r tydliga exempel pa nér vardegrunden
bryts, men ocksa nar rasism och framlingsfientlighet tar sig uttryck. Rektor och
huvudman har ett langtgaende ansvar for att snabbt utreda och atgarda akuta
situationer som uppkommer.

Denna handbok ar till som stod for den som arbetar pa skolorna — fran forskolorna
till vuxenutbildningen — runt om i kommunen. | denna skrift finns handfasta
beskrivningar av vilka befogenheter man har och vad man goéra i olika situationer
som uppstar. Med tydliga och likvardiga konsekvenser pa beteenden som skapar
otrygghet skapar vi tillsammans forutsattningar for en trygg och séker skola.
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2 Gemensamma ordningsregler for skolorna i Ostra
Goinge

Enligt Skollagen (kap 5, 5 8) ska ordningsregler finnas for varje skolenhet?.
Ordningsreglerna och hur de foljs ska regelbundet foéljas upp. Resultatet av
uppfoljningen ska analyseras. Det &r rektorn som beslutar om ordningsreglerna for
sin skolenhet. Ordningsreglerna ska tas fram, féljas upp och, vid behov, omarbetas
under medverkan av eleverna pa skolan.

For att sékra likvardigheten i arbetet med trygghet och studiero bland skolorna i
Ostra Goinge kommun har tre évergripande ordningsregler tagits fram. Dessa ska
ligga som grund for framtagandet av de lokala ordningsreglerna pa respektive
skolenhet. De 6vergripande ordningsreglerna tar fasta pa att skapa trygghet for alla
pa skolan, att skapa studiero for att na hogre maluppfyllelse och lyfter fram vikten
av att ta hand om den fysiska miljon pa skolan.

! paragrafen galler alla skolformer utom vuxenutbildningen
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3 Trygghet och studiero

En forutsattning for en trygg och saker skola &r att elever, rektor, larare och annan
personal kanner, och tar ett gemensamt ansvar, for arbetsmiljon pa skolan och att
de har respekt och fortroende for varandra. L&rarna och den 6vriga personalen har
ansvar for eleverna i skolan. Om det hander nagot ska de ingripa for att skapa
trygghet och studiero for eleverna. Personalen pa skolan far da vidta de omedelbara
och tillfalliga atgarder som kravs for att tillforsakra eleverna trygghet och studiero
eller for att komma till ratta med en elevs ordningsstérande upptradande.

3.1 Det forebyggande arbetet

Alla skolor i Ostra Goinge ska arbeta forebyggande for att &stadkomma trygghet
och studiero. For att na dit arbetar skolan med attityder, normer och beteenden.
Skolans ordningsregler som tas fram tillsammans med eleverna ska vara k&nda och
efterlevas. Arbetet med trygghet och studiero &r en viktig del i skolans systematiska
kvalitetsarbete och bidrar till en tillganglig studie- och larmiljo. For att
astadkomma trygghet och studiero &r det viktigt att engagera och samarbeta med
vardnadshavare.

Ostra Goinge har ett omfattande kompensatoriskt uppdrag och elevhalsan &r en
viktig del i detta. Elevhélsan ska bidra till att skapa miljoer som framjar larande,
utveckling och hélsa. Arbetet ska framst vara forebyggande och hélsofrémjande.
Skolans elevhalsoteam ar viktiga i det forebyggande arbetet for att astadkomma
trygghet och studiero.

En viktig del i det férebyggande arbetet 4r samverkan med andra aktérer. | Ostra
Goinge kommun sker samverkan mellan skolan, socialférvaltningen och polisen
strukturerat genom de Brottfoérebyggande raden.

3.2 Agerai en akut situation, 5 kap. 6 § skollagen (2010:800)

Personalen pa en skola far vidta de omedelbara och tillfalliga atgarder som ar
befogade for att tillforsakra eleverna trygghet och studiero eller for att komma till
ratta med en elevs ordningsstdrande upptradande. Detta innefattar en befogenhet att
ingripa fysiskt for att avvarja vald, krankningar eller andra ordningsstorningar. Den
atgard som vidtas maste sta i rimlig proportion till sitt syfte och dvriga
omstandigheter.

Stod i arbetet
Personalens befogenhet att ingripa fysiskt i skolan - juridisk vagledning
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3.3 Proportionalitetsprincipen

Atgarderna far inte inskranka elevens rétt till utbildning och &tgarderna méste vara
rimliga i forhallande till syftet och till omstandigheterna i den aktuella situationen,
exempelvis elevens alder och beteende.

Om eleven ar minderarig maste atgarden vidtas med hansyn till barnets bésta.
Rektorn och lararna maste vara sarskilt aternallsamma med atgarder nar det galler
elever i forskoleklassen eller i grundskolans lagre arskurser.

De disciplindra dtgarderna ska inte anvandas for att straffa eleverna utan tanken &r
att de ska leda till ett andrat beteende sa att arbetssituationen blir battre for eleven
och alla andra pa skolan.

3.4 Ansvar pa olika nivaer

Huvudman ansvarar for:

o Att folja upp rektorns ansvar for elevernas trygghet och studiero vilket sker
I inom ramen for skolornas systematiska kvalitetsarbete.

e Att det finns rutiner for hur arbetet mot krankande behandling och
diskriminering (till exempel anmalan, utredning, atgarder och
dokumentation) ska bedrivas.

e Att systematiskt folja upp anmalningar, analysera dem och lata analysen
ligga till grund for beslut om utveckling eller atgardande av brister.

e Att handboken for en trygg och séker skola uppdateras regelbundet.

Rektorn ansvarar for:

e Att mojliga disciplinara atgarder anvéands pa skolan.

e Att arbeta forebyggande for trygghet och studiero inom ramen for det
systematiska kvalitetsarbetet.

e Att det upprattas en plan mot diskriminering och krankande behandling
samt att den f6ljs upp, utvéarderas och revideras varje ar.

e Att elever och foretradare for vardnadshavare medverkar nar planen mot
diskriminering och krankande behandling upprattas.

e Att anmala krankande behandling till huvudman.

e Att det finns tydliga ordningsregler som &r framtagna i samarbete med och
ar kanda hos elever, personal och vardnadshavare.

e Att skolans personal kdnner mandat for att se till att ordningsreglerna
efterlevs.

e Att det finns rutiner for anmalda och oanmalda besok pa skolan.

Lararen ansvarar for:
e Att kontinuerligt och pa olika satt arbeta med eleverna kring normer och
varden for att skapa ett klimat dar eleverna l&r sig att respektera varandra.
e Att tydligt ingripa och folja upp nar nagon bryter mot den
gemensammavérdegrunden och/eller ordningsreglerna.
o Att sékerstalla att elever kénner sig trygga och att det &r studiero i skolan.
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Eleven ansvarar for:
e Att folja och respektera skolans ordningsregler och grundldggande
varderingar.
e Att aktivt motverka alla former av vald, krankande behandling och
forstorelse.

Vardnadshavaren ansvarar for:
e Att beakta skolplikten i grundskolan och se till att eleven kommer till
skolan.
e Att tydligt kommunicera med sitt barn vikten av alla elevers rétt till
trygghet och studiero samt att behandla andra elever med respekt.
e Att aktivt delta tillsammans med skolan i arbetet for en tillganglig
studiemiljo.

3.5 Atgirdstrappan

Rektor och larare far vidta disciplinara atgarder mot en elev som stor, upptrader
olampligt och/eller utgor fara for sakerheten och riskerar skada nagon pa skolan.
Lamplig disciplinar atgard kan valjas med hjalp av den s.k. atgardstrappan. De
lindrigaste atgarderna ar tankta att anvandas i mindre allvarliga fall och de
strangare vid allvarliga fall, upprepande ordningsstorande beteende eller farliga
situationer. | styckena nedan beskrivs de disciplinéra atgarder en larare och/eller
rektor far vidta, enligt kapitel 5 i skollagen. Figuren nedan visar en 6versikt av de
atgarder som far vidtas och vilka paragrafer som styr det i skollagen.

I normalfallet anvands disciplinara atgarder fran mindre stranga till mer omfattade
om inte ett beteende andras. Det finns dock inget som hindrar att anvanda vilken av
atgarderna som helst om situationen kraver sa. Det ar alltid en bedomning fran fall
till fall. Nedan beskrivs varje steg for sig, med hanvisningar till hur atgarderna ska
dokumenteras.

Se separat blad fér en sammanfattande bild av atgardstrappan med lankar och
hanvisningar till hur de ska dokumenteras.

Avstingning
fran delar av

Tillfalli eller hela
p;acaelrilx%g utbildningen
Tillfallig utanfor den 5kap. 14-21 §
omplacering egna
Skriftli . inom skolenheten
riitllg varning skolenheten Skap.13 §
5kap. 11§
Utredning och 5kap.12 §
atgiarder
Tillsdgelser, 5kap.9-10 §
utvisning,
kvarsittning
samt
omhindertagan
de av foremal
5kap. 7-8 §, 22-
23§
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3.5.1 Tillsdgelser, utvisning ur undervisningslokalen och kvarsittning

5 kap. 7 — 8 8§ i Skollagen
Galler: Grundskolan, anpassade grundskolan, gymnasieskolan

Om eleven stor eller upptrader olampligt ska eleven fa en tillsagelse och fa
forklarat varfor beteendet &r olampligt.

Om eleven, trots tills&gelser, fortsétter stéra undervisningen eller upptrader
olampligt far en larare eller handledare? visa ut eleven for resten av lektionen.
Om lararen eller handledaren inte ar narvarande i undervisningslokalen far
annan personal visa ut en elev fran lokalen under motsvarande forutsattningar
som anges i forsta stycket. Observera att skolans tillsynsansvar for eleven kvarstar.

Rektor eller larare kan bestamma om kvarsittning. Eleven kan fa kvarsittning i
hdgst en timme efter undervisningen eller hdgst en timme innan undervisningen
borjar. Kvarsittning ska anses som att eleven tar igen forlorad undervisningstid.

Utvisning ur undervisningslokalen och kvarsittning ska dokumenteras. Anvénd
blanketten for dokumentation av vissa disciplinara atgarder

3.5.2 Omhdndertagande av féremal

5 kap. 22 — 23 88 i Skollagen
Géller: Grundskolan, anpassade grundskolan, fritidshemmet, gymnasieskolan

Personal pa skolan far omhanderta foremal fran en elev om de anvands pa ett satt
som ar storande for utbildningen, kréankande for elever eller personal eller som kan
utgoOra en fara for sékerheten i utbildningen.

Foremal som annan personal an rektorn, en larare eller en handledare har
omhandertagit ska, om det inte omedelbart kan lamnas tillbaka, utan onddigt
drojsmal dverlamnas till rektorn, en larare eller en sadan handledare for
prévning av nar féremalet ska lamnas tillbaka enligt 23 §.

Observera att det ar sattet som féremalet anvands pa som ar grunden for
omhandertagandet och inte foremalet i sig sjalvt. Foremal som ar farliga i sig
sjalva, exempelvis knivar, fyrverkeriet eller kemikalier, ska alltid omhandertas
oavsett sattet de anvands pa.

2 Handledare ar en sadan som avses enligt 21 kap. 13 8. Vid fjarrundervisning ska det finnas en
handledare. | grundskolan, anpassad grundskolan, specialskolan och sameskolan ska handledaren
finnas nérvarande dér eleverna befinner sig.

Handledaren ska vara en for detta andamal lamplig person.
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Bestammelsen galler inte bara i klassrummet utan ocksa foremal som anvénds eller
patraffas i entréer, korridorer och uppehallsrum. Det maste vara klart vem
foremalet tillhor, vilket kan vara svart nar det hittas i allméanna utrymmen.

Foremalet ska lamnas tillbaka senast nar eleven slutar for dagen. Undantaget ar om
eleven har tagit med sig foremalet flera ganger eller om det &r ett foremal som
eleven inte bor fa tillbaka pa grund av dess beskaffenhet. | sa fall kan rektor eller
larare omhanderta foremalet i upp till fyra dagar i avvaktan pa att vardnadshavarna
kontaktats.

Om stoldgods, narkotika, dopningsmedel, knivar och andra vapen eller hélsofarliga
varor har omhéandertagits ska rektor eller den person som rektorn har bestamt
skyndsamt anmaéla detta till polisen. Da far man behalla foremalet tills det ar
avgjort om polisen ska ta det i beslag.

Om foremalet inte aterlamnas till eleven efter lektionen ska den som tagit hand om
det dokumentera omhandertagandet skriftligt. Anvand blanketten for
dokumentation av vissa disciplinara atgarder

3.5.3 Utredning och atgdrder

5 kap. 9 — 10 88 i Skollagen
Galler: forskoleklassen, grundskolan, anpassade grundskolan, gymnasieskolan

Om en elev vid upprepade tillfallen stért ordningen eller upptrétt olampligt eller
om eleven gjort sig skyldig till en allvarligare forseelse, ska rektorn se till att
saken utreds.

Samrad ska ske med elevens vardnadshavare.
Efter utredningen ska rektor se till att atgarder genomfors for att fa eleven att andra
sitt beteende. Det kan till exempel vara en skriftlig varning men det kan ocksa vara

att ge eleven stod i undervisningen eller fran elevhélsan om eleven behdver det.

Anvind mallen for utredning for att dokumentera utredningen och de atgéarder som
behdver vidtas.

3.5.4 Skriftlig varning

5 kap. 11 § i Skollagen
Galler: forskoleklassen, grundskolan, anpassade grundskolan, gymnasieskolan

Nér utredningen ar klar kan rektorn besluta att ge eleven en skriftlig varning. Den
ska innehalla information om vad som hander om eleven inte andrar sitt beteende. |
den skriftiga varningen ska man forklara vilka konsekvenser det kan fa om hon
eller han inte &ndrar sitt beteende.

Skolan ska informera elevens vardnadshavare om rektorns beslut.
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Rektor dokumenterar den skriftliga varningen i elevakten som finns i Ciceron.

3.5.5 Tillfdllig omplacering inom skolenheten

5 kap. 12 § i Skollagen
Galler: forskoleklassen, grundskolan, anpassade grundskolan, gymnasieskolan

Om de atgarder som gjorts efter en utredning inte har varit tillrackliga kan rektorn
besluta om att omplacera eleven till en annan undervisningsgrupp an den eleven
vanligtvis tillhor eller att eleven undervisas pa annan plats inom samma skolenhet.

Omplacering blir som huvudregel aktuellt forst nar man har gjort en utredning och
atgarderna utifran den inte har haft ndgon effekt. Rektorn kan dock ta beslut om att
omplacera en elev om det ar nodvandigt for att de andra eleverna ska fa trygghet
och studiero.

Ett beslut om tillfallig omplacering far innebéara att eleven antingen ges enskild
undervisning eller undervisning i en sérskild undervisningsgrupp enligt 3 kap. 11 §,
dar forutsattningarna for sadan undervisning inte behover vara uppfyllda.

Innan rektorn fattar ett beslut som innebér undervisning i en annan
undervisningsgrupp ska rektorn bedéma hur atgarden kan paverka de vriga
eleverna i undervisningsgruppen.

Omplaceringen far inte paga en langre tid an fyra veckor.
Rektor dokumenterar beslutet i elevakten som finns i Ciceron.

Elevens vardnadshavare ska informeras om rektorns beslut.

3.5.6 Tillfdllig placering utanfér den egna skolenheten

5 kap. 13 § i Skollagen
Galler: forskoleklassen, grundskolan, anpassade grundskolan, gymnasieskolan

Om den tillfalliga omplaceringen inom skolan inte har fatt effekt eller om det finns
andra omstandigheter som forhindrar en intern omplacering far rektor besluta om
att eleven tillfalligt ska ges undervisning vid en annan skolenhet eller pa annan
plats inom huvudmannens organisation.

Ett beslut om tillfallig placering vid en annan skolenhet fattas gemensamt med
rektorn vid den mottagande skolenheten.

Ett beslut om tillfallig placering utanfor den egna skolenheten far innebéra att
eleven antingen ges enskild undervisning eller undervisning i en sérskild
undervisningsgrupp enligt 3 kap. 11 §, dar forutsattningarna for sadan undervisning
inte behover vara uppfyllda.
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Innan rektorn fattar ett beslut som innebér undervisning i en annan
undervisningsgrupp ska rektorn bedéma hur atgarden kan paverka de 6vriga
eleverna i undervisningsgruppen.

Omplaceringen far inte paga en langre tid an fyra veckor.
Elevens vardnadshavare maste informeras om beslutet innan elev flyttas.

Rektor dokumenterar beslutet i elevakten som finns i Ciceron.

3.5.7 Placering utan tidsbegrinsning vid en annan skolenhet

5 kap. 21 a § i Skollagen
Galler: grundskolan och anpassade grundskolan

| 10 kap. 30 och 31 88 och 11 kap. 29 och 30 88 i Skollagen finns bestdmmelser
om placering utan tidsbegransning av en elev i grundskolan eller anpassade
grundskolan vid en annan skolenhet dn den som elevens vardnadshavare har
Onskat, om det ar nédvandigt med héansyn till 6vriga elevers trygghet och studiero.

Beslut om att, utan tidsbegransning, placera en elev vid en annan skolenhet fattas
av avdelningschef for grundskola och anpassad grundskola i samrad med
verksamhetsomradeschef.

3.5.8 Avstdngning fran delar eller hela utbildningen i vissa obligatoriska
skolformer

5 kap. 14 - 16 88 i Skollagen
Galler: grundskolan

| vissa fall far rektorn besluta att helt eller delvis stanga av en elev om den agerar
pa ett sadant satt att andra elevers eller personals sékerhet bedoms vara hotad.

Rektorn kan &ven besluta att stdnga av en elev helt eller delvis om
1. atgarder enligt § 13 inte ar tillrackligt ingripande eller inte &r mojliga att
genomfora eller om det finns sérskilda sk&l med hansyn till elevens
beteende, och
2. det & nodvandigt med hansyn till dvriga elevers trygghet och studiero.

Eleven ska erbjudas kompensation fér den undervisning som han eller hon gar
miste om pa grund av avstangningen.

Rektorn far inte uppdra at nagon annan att fatta beslut om avstangning.

Ett beslut om avstangning galler omedelbart om inget annat beslutas.
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Innan rektorn beslutar om att stanga av en elev ska eleven och vardnadshavarna fa
tillfalle att yttra sig.

Rektorn ska informera huvudmannen om beslutet. Om eleven &r under 18 ar ska
aven individutskottet informeras.

Ett beslut om avstangning far bara galla sa lange att skolan skyndsamt hinner
utreda vilka andra atgarder som kan behovas. En elev far inte stangas av for en
langre tidsperiod &n en vecka och inte heller vid fler tillfallen &n tva ganger per
kalenderar.

Rektor dokumenterar beslutet i elevakten som finns i Ciceron.

Eleven och vardnadshavarna kan dverklaga beslutet om avstangning hos allméan
forvaltningsdomstol. Eftersom det rér sig om en akut atgard géller beslutet som
regel omedelbart. | samband med éverklagandet finns det darfor mojlighet att
begéra inhibition, d.v.s. att avstangningen inte ska géalla omedelbart, utan forst efter
att arendet avgjorts i forvaltningsréatten.

3.5.9 Avstingning fran delar eller hela utbildningen i frivilliga skolformer

5 kap. 17 - 18 88 i Skollagen
Galler: gymnasieskolan, kommunal vuxenutbildning

Huvudman eller rektor far besluta om att stanga av en elev fran hela eller delar av
utbildningen nar nagon av de féljande sex situationerna ar uppfyllda:

1. eleven agerar pa ett sadant satt att andra elevers eller personals sékerhet
beddms vara hotad,

2. eleven med otillatna hjalpmedel eller pa annat satt forsoker vilseleda vid

bedémningen av elevens maluppfyllelse och kunskaper,

eleven stor eller hindrar utbildningens bedrivande,

eleven utsatter nagon annan elev eller av utbildningen berérd person for

krankande behandling,

eleven kan antas ha begatt en brottslig handling inom skolans omrade, eller

elevens uppforande pa annat satt inverkar negativt pa 6vriga elevers

trygghet och studiero.

»ow

o o

En forutsattning for avstangning enligt punkt 3, 4 eller 6 ar att syftet med andra
atgarder inte har uppnatts.

Huvudmannen eller rektorn far besluta om avstangningen ska borja galla
omedelbart.

En avstangning enligt ovan far inte paga langre an tva veckor under ett
kalenderhalvar. Huvudmannen kan dock besluta att férlanga avstangningen om
syftet med en kortare avstangningstid inte har uppnatts eller om det av nagon annan
anledning beddms som nddvéndigt med héansyn till elevens upptradande. Ett beslut
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om avstangning far dock inte avse langre tid an aterstoden av pagaende
kalenderhalvar och tre ytterligare kalenderhalvar.

Vid beslut om avstdngning inom gymnasieskolan och den kommunala
vuxenutbildningen ska blanketten Tillfallig avstangning fran undervisningen
anvandas.

3.5.10 Avstdngning fran viss utbildning med praktiska inslag

5 kap. 19 — 20 8§ i Skollagen
Galler: gymnasieskolan, kommunal vuxenutbildning

Utdver vad som anges i 3.10 ovan far huvudmannen eller rektorn besluta att helt
eller delvis stanga av en elev fran en viss uthildning i gymnasieskolan eller
vuxenutbildningen, om

1. det i utbildningen ingar praktik eller delar av uthildningen ar
arbetsplatsforlagd, och
2. det &r uppenbart olampligt att eleven deltar i den praktiska tjanstgoringen.

Huvudmannen eller rektorn far besluta om avstangningen ska borja galla
omedelbart.

Ett beslut om avstéangning enligt ovan ska avse viss tid eller gélla utan
tidsbegransning.

En avstangning far inte avse langre tid &n tva veckor.
Vid beslut om avstangning inom gymnasieskolan och den kommunala

vuxenuthildningen ska blanketten Tillfallig avstangning fran undervisningen
anvéndas.

3.5.11 Inhdmtande av yttrande samt informations- och samrddsskyldighet
vid avsténgning i de frivilliga skolformerna

5 kap. 21 § i Skollagen
Galler: gymnasieskolan, kommunal vuxenutbildning

Innan huvudman eller rektor beslutar om avstangning i de frivilliga skolformerna
ska eleven och elevens vardnadshavare fa tillfalle att yttra sig.

Rektorn ska informera huvudmannen nar hon eller han har fattat ett beslut om
avstangning inom de frivilliga skolformerna.

Om eleven &r under 18 ar och den sammanlagda tiden for avstangning under ett

kalenderhalvar inte 6verstiger tva veckor ska socialnamnden informeras om
beslutet.
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Om eleven &r under 18 ar ska samrad ske med socialndmnden innan ett beslut om
avstangning i de frivilliga skolformerna som innebér att den sammanlagda tiden for
avstangning under ett kalenderhalvar dverstiger tva veckor.

Vid beslut om avstdngning inom gymnasieskolan och den kommunala
vuxenutbildningen ska blanketten Tillfallig avstangning fran undervisningen
anvéndas.
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4 Arbetet for att forhindra diskriminering och
krankande behandling

4.1 Plan mot diskriminering och krankande behandling

Nar det kommer till arbetet for att forhindra och motverka krankningar i skolan
behdver hansyn tas till tva olika lagstiftningar — skollagen och diskrimineringslagen.

4.1.1 Diskrimineringslagen

Av diskrimineringslagen (3 kap 1 §) framgar att en verksamhet ska arbeta
forebyggande och framjande for att motverka diskriminering och pa annat sétt verka
for lika réttigheter och mojligheter oavsett kon, konsdverskridande identitet eller
uttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning, funktionsnedséattning,
sexuell laggning eller alder.

Arbetet innebdr att aktiva atgarder gors genom att
1. undersdka om det finns risker for diskriminering eller repressalier eller om det
finns andra hinder for enskildas lika rattigheter och mojligheter i
verksamheten,
2. analysera orsaker till upptéckta risker och hinder,
3. vidta de férebyggande och framjande atgarder som skaligen kan kravas, och
4. folja upp och utvardera arbetet enligt punkt 1-3.

Arbetet med de aktiva atgarderna ska genomforas fortlépande. Atgéarderna ska
tidsplaneras och genomforas sa snart som mojligt.

4.1.2 Skollagen

Skollagens 6 kap. handlar om atgarder mot krankande behandling. § 6 och 7 patalar att
huvudmannen ska se till att det inom ramen for varje sarskild verksamhet bedrivs ett
malinriktat arbete for att motverka krankande behandling av barn och elever.
Huvudmannen ska se till att det genomfors atgarder for att forebygga och forhindra att
barn och elever utsatts for krdnkande behandling.

Varje ar ska en plan upprattas med en 6versikt Gver de atgarder som behdvs for att
forebygga och forhindra krankande behandling av barn och elever. Planen ska
innehalla en redogorelse for vilka av dessa atgarder som ases att paborjas eller
genomforas under det kommande aret. En redogodrelse for hur de planerade atgarderna
har genomforts ska tas in i efterfoljande ars plan.

4.1.3 En gemensam plan fér arbetet

For att fa tydlighet och ett helhetstankande i planarbetet kan de tva ovanstaende
planerna med fordel skrivas ihop i en och samma plan — plan mot diskriminering och
krankande behandling. Det ar viktigt att det framgar att planen omfattar saval arbetet
med likabehandling och mot diskriminering som arbetet mot krankande behandling.
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Huvudregeln ar att det ska finnas en plan for varje enskild verksamhet, t.ex. varje
forskole- eller skolenhet.

Planen ska avspegla och utga fran forhallandena i varje enskild verksamhet.

| Ostra Goinge kommun anvénder alla forskole- och skolenheter en gemensam mall
for planen mot diskriminering och krankande behandling.

Plan mot diskriminering och krankande behandling - mall

4.2 Nar en krankning sker

Trots anstrangningar och ett férebyggande och framjande arbete sker krankningar.
En larare, forskollarare eller annan personal som far kannedom om att ett barn eller
en elev anser sig ha blivit utsatt for krankande behandling i samband med
verksamheten ar skyldig att anmaéla detta till rektorn. En rektor som far kdnnedom
om att ett barn eller en elev anser sig ha blivit utsatt for krankande behandling i
samband med verksamheten &r skyldig att anmala detta till huvudmannen.
Huvudmannen &r skyldig att skyndsamt utreda omstandigheterna kring de uppgivna
krankningarna och i forekommande fall vidta de atgarder som skaligen kan kravas
for att forhindra krankande behandling i framtiden Skyldigheterna ar desamma om
ett barn eller elev anser sig ha blivit utsatt for trakasserier eller sexuella trakasserier
pa sétt som avses i diskrimineringslagen (Skollagen 6 kap. 10 §).

Fo6lj rutinen Anmélan, utredning, beslut och uppféljning géllande diskriminering,
trakasserier och krénkande behandling nér en krankning har skett. Samma rutin
anvands oavsett inom vilken skolform som krénkningen sker.

4.2.1 Draftit - digitalt verktyg for att hantera arbetet da det har skett en
kréinkning

Ostra Goinge kommun anvander det digitala verktyget Draftit for att dokumentera
hur arbetet fortloper da det har skett en krankning, fran anmalan, utredning till
avslutat arende.

Lathunden Hur man arbetar i Draftit beskriver hur man anvéander verktyget.
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5 Anvandandet av mobil i skolan

5kap.4a§-4e8§iSkollagen
Galler: forskoleklassen, grundskolan, anpassade grundskolan, fritidshemmet,
gymnasieskolan

5.1 Anvandandet av mobil i undervisningen

Vid undervisning ar grundregeln att anvandandet av mobiltelefoner inte &r tillatet.
Anvandningen av mobiltelefoner och annan elektronisk kommunikationsutrustning
far enbart forekomma nar det

1. sker enligt lararens instruktioner i syfte att frimja elevernas utveckling och
larande, eller
2. utgor extra anpassningar eller sarskilt stod enligt 3 kap.

Om det finns sarskilda skal far dock rektorn eller en larare tillata en enskild elev att
anvanda en mobiltelefon eller annan elektronisk kommunikationsutrustning aven i
andra fall &n som avses i forsta stycket.

5.2 Omhandertagande av en elevs mobil

Rektorn, en larare eller en handledare far omhanderta mobiltelefoner eller annan
elektronisk kommunikationsutrustning for att forebygga storningar i
undervisningen.

Rektorn eller en larare far omhanderta sdan utrustning aven for att forebygga
krankande fotografering enligt 4 kap. 6 a § brottsbalken eller annan krankande
fotografering eller filmning av nagon som infor eller efter en idrottslektion befinner
sig i ett omkl&dningsrum, en dusch eller ett annat liknande utrymme.

Rektorn eller en larare far aven i andra liknande situationer eller om det finns
sarskilda skal omhanderta mobiltelefoner eller annan elektronisk
kommunikationsutrustning for att férebygga krankande fotografering eller
filmning.

Den som far omhanderta mobiltelefoner eller annan elektronisk
kommunikationsutrustning enligt forsta, andra eller tredje stycket far d&ven uppdra
at ndgon annan att gora detta.

Ett foremal som har omhandertagits enligt ovan ska aterlamnas

- till eleven senast i samband med att undervisningspasset har avslutats for
eleven,

- till eleven senast i néra anslutning till att eleven har lamnat utrymmet efter
idrottslektionen,

- ndr skalet for omhandertagandet har upphort.
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5.3 Mobilfria skoldagar

En rektor far besluta att mobiltelefoner och annan elektronisk
kommunikationsutrustning ska samlas in vid varje skoldags bérjan. | sddana fall
ska foremalet aterlamnas senast vid varje skoldags slut.

Rektorns beslut far avse hogst ett ar i taget. Anvand Mall beslut om mobilfri skola
for beslut.

Rektorn eller en larare far gora undantag fran den mobilfria skoldagen om det

1. sker enligt lararens instruktioner i syfte att framja elevernas utveckling och
larande, eller

2. utgor extra anpassningar eller séarskilt stod enligt 3 kap., eller

3. for en enskild elev om det finns sérskilda skél.

5.4 Skriftliga rutiner

Det ska for varje skolenhet finnas skriftliga rutiner for hanteringen av
omhéndertagande av mobiltelefoner och annan elektronisk
kommunikationsutrustning enligt 4 b-4 d §8. Rektorn beslutar om sadana rutiner.
Vid framtagandet av sadana rutiner anvands nedanstdende mall:

Mall for rutin mobilfri skola
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6 Andra kontrollatgarder

Mojligheten att till exempel Gppna eller visitera elevskap och andra
forvaringsutrymmen som skolan stéller till elevernas forfogande regleras inte i
skolforfattningarna. | regeringsformen finns det dock ett skydd mot husrannsakan,
kroppsvisitation, patvingat kroppsligt ingrepp och liknande intrang. For att utféra
nagon av dessa atgarder maste det finnas stod i lagen. Rektorns och lararnas
allmanna skyldighet att se till att ordningen pa skolan uppréatthalls ar inte tillracklig
grund for att fa vidta nagra sadana atgarder.

6.1 Elevskap

Elevskapen ar skolans egendom och eleverna har tillgang till dessa under
forutsattning att de foljer de regler for anvandande av skapen som skolan beslutat
om. Skolan har en allmén befogenhet att kontrollera att skapen anvéands pa det satt
som ar avsikten. Skolledningen kan alltsad Gppna och visitera skapen utan att det
anses vara en husrannsakan. Eleverna maste fa information om de villkor som
galler for att de ska fa anvanda skapen och om skolledningen Gppnar ett skap ska
det ske i elevens nérvaro.

6.2 Vaskor

En véska &r elevens personliga egendom som ar skyddad av forbudet mot
husrannsakan. Slutna véskor far inte 6ppnas och genomsdkas av skolan i samband
med visitation av elevskap eller vid andra tillfallen. 1 sadana fall far polis tillkallas.

6.3 Kroppsvisitation

Skolpersonal har inte nagra befogenheter att genomfara kroppsvisitation.
Undersokning av klader och skor raknas ocksa som kroppsvisitation och far alltsa
inte genomforas av personal pa skolan.

6.4 Nodvarnsratt och envarsgripande

Brottsbalkens nddvarnsbestammelse ger personer ratt att ingripa for att forhindra
brottsligt vald mot person eller egendom. Nodvarnsratten galler bara det akuta
ingripandet och far aldrig innebara mer vald &n vad situationen kraver.
Nodvéarnsratten galler for alla och darmed &ven for rektorer, l&rare, annan personal
och elever. Envarsgripande betyder att var och en har befogenhet att gripa den som
begatt ett brott som kan leda till fangelsestraff och som patraffas pa bar garning.
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6.5 Alkohol, narkotika, dopning och tobak

Drogforbud rader. Alla elever har rétt till en tobaksfri skoltid men ocksa ett gott
skolklimat med goda relationer till kamrater och till larare. Eleverna har ocksa ratt
till en undervisning dar fragor som rér tobak, alkohol, narkotika och dopning
integreras i olika &mnen for att eleverna ska ges en mer sammansatt bild av dessa
omraden.

6.6 Skolans skyldighet att anmala vid brott och droger

Brott anméls till polisen for utredning och hotbeddmning. Lindrigare hot som inte
innebar brottsmisstanke ska rektorn bedoma sjalv. Det galler gransen mellan a ena
sidan skolans ansvar att motverka mobbning och krankande behandling och & andra
sidan polisens ansvar att utreda brott som misshandel, ofredande, olaga hot,
Overgrepp i rattssak och egenmaéktigt forfarande.

Vid misstanke om forséljning/langning av narkotikaklassade medel anmaéls detta
alltid till polis oavsett om eleven & omyndig eller myndig. Denna anmalan gors av
rektor eller delegerad personal, enligt skollagen 5 kap 22-23 88.

Enligt socialtjanstlagen 14 kap 1 §, dr alla i skolan skyldiga att géra en anmalan till
socialtjansten vid misstanke om missbruk nar det galler elever under 18 ar.
Anmalningsplikten forutsatter saledes inte att det ar klarlagt att socialngmnden
behdver ingripa. Aven uppgifter som kan vara svara att bedéma eller bestyrka ska
alltsd anmélas, om det tyder pa att ett barn kan vara i behov av stod eller hjélp fran
socialndmndens sida. Det ar dérefter socialnd&mndens ansvar att undersoka vilken
grund som kan finnas for uppgiften och utreda eventuella behov av atgard eller
insats.

Enligt narkotikastrafflagen &r egen konsumtion av narkotika forbjudet och kan leda
till sex manaders fangelse.

Enligt arbetsmiljélagen har skolan en skyldighet att férebygga psykisk och fysisk
ohdlsa samt olycksfall och darmed &ven en skyldighet att verka for en drogfri
skola.

Rektorn kan vid problematiska drenden samrada med kommunens juridiska
support.

6.7 Tilltradesforbud

Allmanheten, inklusive vardnadshavare, har inte fritt tilltrade till skolor, forskolor
och fritidshem. Huvudman och rektor har ansvar for elevernas sdkerhet och den
allméanna ordningen pa en skola och forskola. Dartill ligger arbetsmiljoansvaret for
en skolenhet pa rektor. Enligt ett beslut fran justitieombudsmannen (JO) 2022 (dnr
730-2020) finns ingen sarskild reglering av allménhetens ratt till tilltréde till skolor
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och forskolor. Det finns darfor inget som hindrar att en skola har regler for nar
besok tillats.

Om nagons tilltrade till en skola behover begransas kan beslut om tilltradesforbud
fattas. Huvudman har ratt att fatta sddana beslut, men beslutanderéatten kan
delegeras till rektorn.

I Ostra Goinge kommun har rétten att ta beslut om tilltradesforbud delegerats till
rektor.

Det &r vésentligt att beslutet ar tidsbegransat och val motiverat.
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7 Anvandbara lankar

Juridisk végledning - Disciplindra och andra sarskilda atgérder enligt 5 kap.

skollagen

Atgarder mot krankande behandling (Skolverket)

Framja trygghet och studiero

Mobiltelefoner i klassrummet inte bara ett problem

Narkotikakunskap i skolan

Skolledning och rektors arbete med ANDTS

Personalens befogenhet att ingripa fysiskt i skolan — juridisk vagledning
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