2 OstraGodinge

kommun

Kommunfullméktige

Instans:
Tid och plats:

Beslutande:

Paragrafer:

Sekreterare:
Ordforande

Justerare

Justeringens plats och tid:

Sida
Protokoll 1(21)
Sammantradesdatum
2023-03-30

Kommunfullmiktige

Konferensrum Sessionssalen, kommunhuset Broby, torsdagen den 30 mars 2023 k1.18-30-21:15

Patric Aberg (M)

Camilla Dahlstrém (M)

Erling Emsfors (M), Ordférande
Siv Larsson (M)

Andréas Soderlund (M), 1:e vice ordforande
Linn Alexandersson (M)

Ulf Gabrielson (M)

Patrik Thygesson (M)

Emine Hamza (M)

William Magnusson (M)
Sven-Ake Mars (M)

Alexandra Petersen (M)

Roger Jarleswird (M)

Daniel Glimtoft (M)

Sandra Frostensson (S)

§§ 32-42

Protokollet &r digitalt signerat.

Ademir Salihovic

Erling Emsfors (M)

Sven-Arne Persson (S)

Lena Svensson (S)

Lars-Stellan Jonsson (S), 2:e vice ordforande
Miklos Liewehr (S)

Johan Holgersson (S)

Therese Svensson Collin (C) §§ 32-41
Roland Nilsson (V)

Magnus Nilsson (KD)

Gote Farm (SD)

Ann-Sofie Lod Stolpe (SD)

Thyra Persson (SD)

Stefan Wiloboken (SD)

Mats Hansson (SD)

Goran Mértensson (SD)

Goran Svensson (SD)

Roland Nilsson (V)

Géte Farm (SD)

Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.

Datum da anslaget sétts upp 2023-04-05 Datum da anslaget tas ned 2023-04-27
Forvaringsplats for protokollet Kommunhuset, kansli
Justerandes signatur Digital underskrift Utdragsbestyrkande

FE2FF4E46E092777267981EF7E
2ER71DC722AC9F3E



2 OstraGodinge 2

Protokoll 2(21)
kommun )
Sammantradesdatum
2023-03-30
Kommunfullmaktige
Narvarolista
Ej tjinstgorande ersittare: Anita Bengtsson Tops (V)
Elin Johansson (KD)
Uno Lod Stolpe (SD)
Ovriga: Merete Tillman, kommundirektor

Nermina Crnkic, stabschef

Tina Clausen Stromberg, verksamhetsomradeschef Arbetsliv och Stod §§ 32-39
Johan Persson, ekonomichef §§ 32-36

Andreas Bruce, samordnande controller §§ 32-36

Staffan Eriksson, kommunrevisionens ordférande

Digital underskrift Utdragsbestyrkande

FE2FF4E46E092777267981EF7E
2ER71DC722AC9F3E

Justerandes signatur




2 OstraGodinge Sida

kommun Protokt“)ll 3(21)
S

Kommunfullmaktige
Arendelista
I LI YA [V €T =Y (ISR 4
§ 33 GodkaNNanNde @V dagOrANING .....ccccuiieiiiiiee ettt e et e e rte e e e e sate e e e s bte e e e e ate e e e ebtaeeeaateeeearaaeeennnees 5
10} o] o 44 =1 1o PSSR 6
§ 34 Arsredovisning 2022 for Ostra GOINGE KOMMUN .......veveveeeeeeeeeeeeeeeee e eeeeeeeeeee et e seeeeeeeeee e e eeeeeeeesnenons 7
§ 35 INTern KONTroll 2022-12-3 0. .uiiiieiiiieesieesiee ettt ste e st e e sabe e s bt e e sate e sbaeesabeesabeesabeesabeeensaeessseesnsseesaseesnses 10
§ 36 Revisionsberattelser och provning av ansvarsfrihet fér kommunstyrelsen, ndmnder och 6éverformyndaren
Lo YT 012 SRR 11
§ 37 Uppfoljning av Systematiskt arbetsmiljoarbete (SAM) 2022.........uuviiiiiiiiei et srae e 13
§ 38 Antagande aVv NY PENSIONSPOIICY ....uuuiiiiieiii it e e e e et re e e e e e e e e teee e e e e e eessanbtseneeeeeseesnnstasnesaessanannes 14
§ 39 Antagande av Ny ArbetSmMiljOPOLICY .ueiiiiiiiiiiiie et e e et e e st e e st a e e e eataee e santaeeeeans 15
§ 40 Upphéavande av KFS 6 - Reglemente for Ostra Goinge kommuns Stenstipendium .........ccccovveeeveeeeeceseeennen. 16

§ 41 Val av ledamot och ersattare i styrelsen for Skane Blekinge Vattentjanst for mandatperioden 2023-2026..18
§ 42 Meddelanden till Kommunfullmaktige i Mars 2023 ........oooiiiiieieiiee ettt e e eete e e e e eare e e e eeareee e eenteeeeeans 20

Justerandes signatur Digital underskrift Utdragsbestyrkande

FE2FF4E46E092777267981EF7E
2ER71DC722AC9F3E




@@ %srg‘gqgglnge Protokoll 45‘:?31 )

Sammantradesdatum
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Kommunfullmaktige

§ 32 Val av justerare

Kommunfullmaktiges beslut
- Roland Nilsson (V) och Gote Farm (SD) utses till justerare.

Justerandes signatur Digital underskrift Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2023-03-30
Kommunfullmaktige

§ 33 Godkannande av dagordning

Kommunfullmaktiges beslut

- Dagordningen och foredragningslistan godkénns.

Justerandes signatur Digital underskrift Utdragsbestyrkande
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Protokoll 6(21
kommun rotoxe @1

Sammantradesdatum

2023-03-30

Kommunfullmaktige

Information

Bolagsredovisning

I samband med att fullmiktige behandlar arsredovisningen narvarar
representanter fran kommunala bolag; Goingehem AB, Ostra Goinge
Renhallning AB (OGRAB), IT-kommuner i Skdne AB (Unikom) och Skane
Blekinge Vattentjanst AB (SBVT). Bolagen presenterar en kortare
redovisning dver sina respektive bolagsverksamheter for foregdende
verksamhetsér.

Information om verksamhetsomradet Arbetsliv och stod

Tina Clausen Stromberg, verksamhetsomradeschef, informerar om
verksamhetsomréadet Arbetsliv och stdd. Verksamhetsomrddeschefen
presenterar verksamhetsomrddets organisation samt vilka typer av drenden
som hanteras inom organisationen.

Justerandes signatur

Digital underskrift Utdragsbestyrkande
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B Ostra Goinge
kommun

Protokoll

Sammantradesdatum

2023-03-30

Kommunfullmaktige

§ 34 Arsredovisning 2022 f6ér Ostra Goinge
kommun

Dnr 2023-0036520
Foredragande: Andreas Bruce

Kommunfullmaktiges beslut

- Arsredovisningen for Ostra Géinge kommun inklusive
sammanstéllda rakenskaper for &r 2022 godkinns.

Sammanfattning av arendet

Den kommunala koncernen redovisar ett resultat pa 68,8 mnkr for
verksamhetsaret 2022 vilket ir starkare 4n foregdende &r (45,2 mnkr). Arets
resultat for kommunen uppgar till 56,4 mnkr (32,4 mnkr) vilket dr 36 mnkr
battre 4n budgeterat.

De stora avvikelserna ar:
- Slutavrakning skatter + 22 mnkr
- Generella statsbidrag +21 mnkr
- Kommunens verksamheter -20,0 mnkr
- Finansiella intikter och kostnader -7 mnkr
- Buffert for 6kade pensionskostnader + 20,0 mnkr

- Koncernbolagens resultat +12,4 mnkr

Verksamheternas avvikelser

Kommundirektor redovisar ett overskott pa 17,7 mnkr kopplat till 16ne- och
volympott, kapitalkostnader samt erséttning for sjukloner avseende
pandemin.

Utbildning redovisar ett underskott pa 5,9 mnkr vilket beror pa minskade
volymer dér man inte hunnit anpassa verksamheten. Aven skolskjuts har
varit dyrare dn budgeterat.

Arbetsliv och stdd redovisar ett underskott pa 29,4 mnkr vilket till storsta del
beror pa kostnader for placeringar och familjehem.

Hilsa och omsorg redovisar sammanlagt ett dverskott pa 1,3 mnkr.
Hemtjénsten 1 egen regi gdr med underskott men detta vigs upp av overskott
pa dldreboenden, LSS och kopta platser for sdrskilt boende.

Samhiéllsutveckling redovisar ett underskott pa 3,6 mnkr kopplat till hogre
kostnader for energi, drivmedel och livsmedel.
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® OstraGoinge
kommun

Protokoll

Sammantradesdatum

2023-03-30

Kommunfullmaktige

Finansen redovisar dverskott pé totalt 54 mnkr. Det beror dels pé att
slutavrakningen av skatteintdkter bade foregdende och innevarande ar blivit
mycket béttre dn vintat. Motsvarande giller 4ven de generella statsbidragen
innevarande ar. Utdver detta har 20 mnkr reserverats som buffert for 6kade
pensionskostnader &r 2023 i och med det nya avtalet for kommuner och
regioner trader 1 kraft.

Investeringar

Kommunen redovisar investeringar pa totalt 160 mnkr for aret 2022 (69
mnkr ar 2021). De storsta investeringarna ror Priastavangsskolans kok, Broby
C, larmilj6er 1 skolan samt VA-verksamheten.

Kommunen nar en sjdlvfinansieringsgrad pa 81 % &ar 2022.

Maluppfylining

Mal- och resultatplanen for 2020-2023 6ljs upp i delarsrapporten och i
arsredovisningen. Resultatmalen ska vara uppfyllda vid den innevarande
fyradrsperiodens slut och kommer foljas upp i sin helhet i bokslut 2023.

Bedomningen é&r att det kommer att ske en positiv positionsforflyttning fram
till 2023 for samtliga resultatmal men skolans resultatindikatorer kommer
inte uppnds. Skolresan 230 ar 2030 dr lanserad for att 6ka maluppfyllelsen.
Ett utvecklingsarbete sker fortsatt i verksamheterna skola och forskola samt
inom hemtjanst utifrdn resultat och ekonomi.

Kommunens finansiella méal &r att resultatet som andel av skatter och
generella statsbidrag ska uppga till minst 2 % samt att koncernens soliditet
inklusive pensionsatagandet ska uppgé till minst 25 %. Bada mélen uppfylls
ar 2022 da resultatet uppgér till 5,2 % och koncernens soliditet uppgér 33 %.

Friskndrvaro

Frisknérvaron var 93,1 % for helaret 2022 (93,3 % for 2021). Kommunen
har satt malet 95 % frisknérvaro. 2022 har den radande pandemin fortsatt att
sétta kdppar 1 hjulet for att nd mélet &ven om vi kan se en positiv trend.
Ansvariga chefer och HR har tillsammans arbetat med riktade atgérder.
Initialt ldnga sjukskrivningar och aterkommande frdnvaro men ocksa
paborjat ett hilsofrdmjande arbete 1 verksamheter med hog franvaro.

Arbetsgivaren har huvudansvaret for arbetsmiljon och medarbetarna for
livsstilsfrdgorna men vi hjdlps 4t med bada delarna. For att nd malet ett
hallbart arbetsliv dar medarbetarna blir sedda med en fungerande samverkan
sa har en atgérd varit forstarkning av ledarskapet i vara
verksamhetsomraden.
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Sammantradesdatum

2023-03-30
Kommunfullmaktige

Yrkanden
1. Patric Aberg (M) yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Ekonomi och upphandlingsavdelningen, daterad den 7 mars
2023

Arsredovisning 2022-12-31

Granskning av drsbokslut och &rsredovisning

Beslutet ska skickas till
Ekonomichef

Revisionen

Digital underskrift Utdragsbestyrkande
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kommun

Protokoll

Sammantradesdatum

2023-03-30

Kommunfullmaktige

§ 35 Intern kontroll 2022-12-31

Dnr 2021-022341
Foredragande: Andreas Bruce

Kommunfullmaktiges beslut

- Uppfdljningen av den interna kontrollplanen l4ggs till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Enligt den faststéllda interna kontrollplanen for 2022 ska uppfoljningen
goras inom foljande omraden:

- Uppfoljning av att dokumentationen foljer de framtagna riktlinjerna
vid processen Om-, till- och nybyggnad

- Uppfoljning av att projektredovisningen foljer de framtagna
riktlinjerna

- Barn- och unga: Uppf6ljning av att utredning inleds skyndsamt i de
fall utredning ska inledas

- Barn- och unga: Uppf6ljning av genomforande av utredning

- Uppf6ljning av omfattning av franvaro och att antagna rutiner for
franvaro foljs

Beslutsunderlag

Tjéansteskrivelse Stab, daterad den 8 mars 2023

Intern kontrollplan 2022

Presentation — Intern kontrollplan 2022

Projektredovisning 2022

Genomforande av utredning 2022

Intern kontroll — frdnvaro grundskola HT 2022

Inleds utredning skyndsamt i de fall utredning ska inledas 2022

Beslutet ska skickas till

Johan Persson, ekonomichef
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kommun

Protokoll

Sammantradesdatum

2023-03-30

Kommunfullmaktige

§ 36 Revisionsberattelser och provning av
ansvarsfrihet for kommunstyrelsen, namnder och
overformyndaren for ar 2022

Dnr 2023-00445

Kommunfullmaktiges beslut

- Ansvarsfrihet beviljas for kommunstyrelsen, och enskilda
fortroendevalda 1 kommunstyrelsen, 1 enlighet med
kommunrevisionens tillstyrkan i revisionsberéttelsen for ar 2022.

- Ansvarsfrihet beviljas for tillsyns- och tillstdindsndmnden, och
enskilda fortroendevalda i tillsyns- och tillstdndsndmnden, i enlighet
med kommunrevisionens tillstyrkan i revisionsberéttelsen for ar
2022.

- Ansvarsfrihet beviljas for valndimnden och 6verférmyndaren, samt
for enskilda fortroendevalda i dessa organ, i enlighet med
kommunrevisionens tillstyrkan i revisionsberittelsen for ar 2022.

- Ansvarsfrihet beviljas for de tillfalliga fullméktigeberedningarna,
samt for de enskilda fortroendevalda i1 dessa organ, 1 enlighet med
kommunrevisionens tillstyrkan i revisionsberéttelsen for ar 2022.

- De ledamoter och ersittare som berdrs av ansvarsfriheten ar inte
delaktiga i beslutet vad giller deras ndmnd, styrelse eller forvaltning.

Sammanfattning av arendet

Revisorerna ska varje ar till kommunfullmédktige ldmna en beréttelse med
redogorelse for resultatet av den revision som avser verksamheten under det
foregdende budgetéret. Revisionsberittelsen ska innehélla ett sérskilt
uttalande om huruvida ansvarsfriheten tillstyrks eller inte.

Kommunrevisionen i Ostra Gdinge kommun har i sina respektive
revisionsberittelser for verksamhetsaret 2022 foreslagit att fullméktige ska
besluta att bevilja ansvarsfrihet for kommunstyrelsen, tillsyns- och
tillstdindsndmnden, valnimnden, fullmiktigeberedningar samt
overmyndaren.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse Stab, daterad den 23 mars 2023
Revisionsberittelse for Kommunstyrelsen ar 2022

Revisionsberittelse for Tillsyns- och tillstdindsndmnden &r 2022

Sida
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Protokoll 12(21)

Sammantradesdatum

2023-03-30

Kommunfullmaktige

Revisionsberittelse for Valndmnden ar 2022
Revisionsberittelse for fullmiktigeberedningar ar 2022
Revisionsberittelse for Overformyndaren &r 2022

Granskning av arsbokslut och arsredovisning 2022
Granskningsrapport for Goingehem AB ar 2022
Granskningsrapport for Ostra Gdinge Renhallnings AB ar 2022

Beslutet ska skickas till

Kommunrevisionen

Justerandes signatur
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Sammantradesdatum

2023-03-30

Kommunfullmaktige

§ 37 Uppfoljning av Systematiskt
arbetsmiljoarbete (SAM) 2022
Dnr 2023-00166

Foredragande: Ingela Tunel
Kommunfullmaktiges beslut

- Uppfdljningen godkénns och ldggs till handlingarna.

Sammanfattning av drendet

Enligt foreskrifterna om systematiskt arbetsmiljoarbete ska arbetsgivaren
arligen folja upp det systematiska arbetsmiljoarbetet. Uppfoljningen ar
genomford 1 samtliga verksamhetsomraden.

Kommunens digitala verktyg Kontrollerat har till stora delar anvénts for
dokumentation.

Beslutsunderlag
Tjénsteskrivelse HR, daterad den 1 februari 2023
Bilaga, Uppf6ljning arbetsmiljo

Justerandes signatur
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Sammantradesdatum

2023-03-30

Kommunfullmaktige

§ 38 Antagande av ny Pensionspolicy
Dnr 2023-00169

Foredragande: Ingela Tunel

Kommunfullmaktiges beslut

- Kommunfullméktige antar féreslagen pensionspolicy, dnr. KS 2023—
00169.

- Kommunfullméktige beslutar att Kommunstyrelsen ska utgora
kommunens pensionsnimnd.

Sammanfattning av drendet

Kommunens pensionspolicy behdver uppdateras med anledning av att ett
nytt centralt kollektivavtal om pension tecknats fr.o.m. 2023-01-01.

Ostra Géinge kommun antar avtalet, AKAP-KR (Kollektivavtalad Pension
Kommuner och Regioner), i dess helhet och tillampar samtliga bestimmelser
och overgangsbestimmelser 1 avtalet.

Beslutsunderlag
Tjénsteskrivelse HR, daterad den 23 februari 2023

Forslag pa pensionspolicy

Beslutet ska skickas till
Hemsidan

Ingela Tunel, HR-chef
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Sammantradesdatum

2023-03-30

Kommunfullmaktige

§ 39 Antagande av ny Arbetsmiljopolicy

Dnr 2023-00167
Foredragande: Ingela Tunel

Kommunfullmaktiges beslut

- Kommunfullméktige antar foreslaget till ny arbetsmiljopolicy, dnr.
KS 2023-00167.

Sammanfattning av drendet

En arbetsmiljopolicy bor beskriva kommunens stéllningstagande kring
héllbart arbetsliv. I det ligger savil det traditionella arbetsmiljoarbetet som
de halsofrimjande aspekterna.

Nuvarande arbetsmiljopolicy faststdlldes 2013. En ny policy behdver komma
pa plats. I arbetsmiljopolicyn belyses dven friskvardsfaktorerna vilket ar
vésentligt dé tidigare friskvardspolicy upphdrt genom beslut i
kommunstyrelsen.

Beslutsunderlag
Tjénsteskrivelse HR, daterad den 23 februari 2023

Forslag péd arbetsmiljopolicy

Beslutet ska skickas till
Hemsidan

Ingela Tunel, HR-chef
Carina Hall, HR-specialist
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Protokoll

Sammantradesdatum

2023-03-30

Kommunfullmaktige

§ 40 Upphivande av KFS 6 - Reglemente for Ostra
Goinge kommuns Stenstipendium
Dnr 2023-00371

Kommunfullmaktiges beslut

- Kommunfullmiktige upphiver KFS 6 — Reglemente for Ostra
Goinge kommuns Stenstipendium, KF 2010-06-17 § 56.

Sammanfattning av arendet

Enligt KFS 22, Reglemente for kommunstyrelsen i Ostra Gdinge kommun,
”...skall kommunstyrelsen arbeta for forverkligandet av kommunens kultur-
och fritidspolitiska mél samt frdmja och utveckla turismen i kommunen och
skall med det syftet leda, forvalta och utveckla den kommunala fritids-,
kultur-, biblioteks- och turistverksamheten sévél i egen regi som genom att
stddja andra aktorer i kommunen.”

Ansvaret innebér bland annat att kommunstyrelsen ska stddja och stimulera
genom ett nidra samarbete med foreningar, organisationer och medborgare
samt ansvara for bidrag till foreningar och organisationer och utdelning av
priser och stipendier inom ansvarsomradet. Férutom detta innebér ansvaret
ocksa att kommunstyrelsen ska frimja vardefulla traditioner, kulturyttringar
och stodja mojligheter till eget skapande och personlig utveckling.
Fortséttningsvis ska kommunstyrelsen ansvara for konstnérlig utsmyckning
av kommunens byggnader, kommunens konstsamling och vara radgivande
vid utsmyckning av offentliga platser m.m.

Stenstipendiet 4r en mangarig tradition i Ostra Gdéinge kommun som linge
framjat kommunens traditioner, kulturyttringar och gett stod till eget
skapande och personlig utveckling for véara konstnérer. I samband med
utdelning av 2022 ars Stenstipendium konstaterade referensgruppen att
reglementet for stipendiet bor ses 6ver. Referensgruppen har genom kultur-
och fritidschefen foreslagit uppdaterade kriterier till ndstkommande
utlysning enligt forslaget KFS 6 — Riktlinjer for Ostra Géinge kommuns
Stenstipendium.

Utover detta foreslar forvaltningen att KFS 6, i samband med revideringen,
ocksa flyttas ner till kommunstyrelsens beslutsniva 1 form av en riktlinje.
Eftersom kommunstyrelsen, enligt reglementet for kommunstyrelsen, ar bést
lampad att dga det har dokumentet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Stab, daterad den 8 mars 2023
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Sammantradesdatum

2023-03-30

Kommunfullmaktige

KFS 6 — Reglemente for Ostra Goéinge kommuns Stenstipendium

Forslag till reviderad KFS 6 — Riktlinjer for Ostra Géinge kommuns
Stenstipendium

Beslutet ska skickas till

Kommunfullméktige

Kultur- och fritid

Referensgruppen (genom Kultur- och fritidschefen)

Justerandes signatur
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Sammantradesdatum

2023-03-30

Kommunfullmaktige

§ 41 Val av ledamot och ersattare i styrelsen for
Skane Blekinge Vattentjanst for mandatperioden
2023-2026

Dnr 2023-00439

Kommunfullmaktiges beslut

- Ledamot och ersittare i styrelsen for Skane Blekinge Vattentjanst
utses enligt foljande:

Ledamot

- Mikael Torberntsson, samhéllsutvecklingschef

Ersdttare
- Ulf Gabrielson (M)
- Uppdraget giller for mandatperioden 2023-2026.

Sammanfattning av drendet

Skane Blekinge Vattentjdnst AB, dven kallat SBVT, ar ett gemensamt
driftbolag vars uppgift ar att drifta vatten och avloppsanldggningar i
Bromélla, Olofstrém, Osby och Ostra Goinge. SBVT igs av Bromélla
Energi & Vatten AB, Olofstroms kraft AB, Osby Kommun och Ostra
Goinge Kommun.

Bolagets dndamal &r, att med tillimpning av kommunala sjdlvkostnads- och
likstéllighetsprinciper, tillsammans med Bromélla Energi & Vatten AB,
Olofstroms Kraft AB, Osby kommun och Ostra Géinge kommun, som ir
huvudmaén f6r VA-anldggningarna i respektive kommun, svara for
forvaltning, drift och underhéll av den allménna vattenforsorjningen och
avloppshanteringen i kommunerna. SBVT AB skall dven bista respektive
dgarkommun 1 strategiska VA-fragor och framtagande av beslutsunderlag
gillande deldgarnas VA-verksamhet.

Bolagets styrelse skall, enligt bolagsordningen, bestd av 4-5 ledaméter och 4
ersittare. Fullmiktige i respektive d4garkommun utser en styrelseledamot och
en ersittare. Styrelsen har sitt sdte i Bromolla kommun, Skéne lén.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse Stab, daterad den 22 mars 2023
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Sammantradesdatum

2023-03-30

Kommunfullmaktige

§ 42 Meddelanden till Kommunfullmaktige i mars
2023

Dnr 2023-0005518

Kommunfullmaktiges beslut

- Redovisningen godkanns.

Sammanfattning av drendet

For att bdde kommunstyrelsen och kommunfullméktige ska héllas
informerade om vad som sker inom bade den egna verksamheten och i hela
kommunkoncernen delges kommunstyrelsen och kommunfullméktige
meddelanden innehéllande information om vad som dr pd gédng i kommunen.
Det kan vara allt frin inkomna skrivelser, inkomna drenden eller protokoll
fran andra myndigheter som delges till kommunstyrelsen och
kommunfullméaktige i detta drende.

Kommunstyrelsen dr kommunens ledande politiska forvaltningsorgan och
har enligt 6 kap. 1 § kommunallagen ansvar f6r hela kommunens utveckling
och ekonomiska stdllning. Kommunstyrelsen ska ocksa utdva fortlopande
uppsikt dver ndmndernas verksamhet och sddan verksamhet som bedrivs i
kommunens foretag.

Beslutsunderlag

Tjéansteskrivelse Stab, daterad den 30 mars 2023
Inkomna synpunkter, mars 2023

KID Airport — Kallelse till bolagsstamma 2023-04-17

Region Skéne - Protokollsutdrag frin Patientndmndens, 2023-02-23 § 14
Analys av kommunala klagomal

Regionfullméktige - Protokollsutdrag avseende @ndring av
sammantriadestider 2023

SBVT - Ekonomisk redovisning, februari 2023

SBVT - Protokoll Styrelsemoéte, 2023-03-21

Skénetrafiken - Statistik ungdomsbijett

Trygghets- och rdddningscentralen - Kallelse till arsstimma 2023-04-14
Trygghets- och rdddningscentralen - Protokoll styrelseméte, 2023-02-17
OGRAB - Kallelse till drsstimma 2023-03-27

OGRARB - Protokoll Styrelseméte, 2023-02-30 samt bilaga till protokoll
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