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Kvalitetsberattelse for grundskola

A. Verksamhetsberittelse: vad har kdnnetecknat verksamheten detta ar?

Handelser som du vill lyfta fram.

Goingeskolan fick i oktober 2016 bestk av Skolkompaniet. Bengt och Urbans arbete med
klassrumsobservationer, deras aterkoppling till pedagoger och rekommendationer blev
uppskattat och diskuterades darefter i amnesgrupper och arbetsenheter.

Arbetat mer med IKT i undervisningen. Utbildningen i bérjan av ldsaret har gett resultat.

Mycket bra stdmningen bland all personal pa skolan. Bade pedagogiska och utvecklande samtal
samt stamningshdjande aktiviteter vilket har bidragit till en god stdmning och 6kad kollegial
samverkan.

Langtids sjukfranvaro har bidragit till att verksamheten blivit lidande.

Det stora vaxande antal elever som har bristande sprakforstaelse och skolerfarenhet har paverkat
det pedagogiska arbetet.

B. Utvirdering av utbildningsmal fér 2016/17

En hdlsosam, tillganglig och inkluderande larmiljo dar ett medvetet sprakstodjande arbetssatt bidrar till en 6kad
maluppfyllelse

Hur ser det ut nar malet ar uppfylit?
Alla elever och fordldrar ar néjda med samarbetet mellan skola och hem som har fungerat friktionsfritt.

Eleverna kdnner att de far det stod de behdver for att klara sina studier.

Alla elever har mgjlighet att ldra sig utifran sina egna férutsattningar.

Arbetssatt for att na maluppfyllelsen — varfor har ni valt dessa?

Pedagoger arbetar systematisk med heterogene grupper for att alla ska kunna ldra sig arbeta med alla.
Tydlighet och ett bra bemdtande ar viktigt. Det relatinella Iarandet star i fokus, utan relationer sker inget
larande. Pedagoger arbetar kollegialt med didaktisk utveckling av elevernas sjalvskattning och
kamratbedémning.

Vid uppstartdagarna augusti 2016 diskuterades vikten av strukturer och tydlighet. Férsok till 6kat
elevinflytan med férdjupad kommunikation mellan ldrare och elever. Skolkompaniet kom med handfasta
modeller och metoder som komplementerade och gav stdd till det pagdende arbete.

Ett beprévat modell &r till exempel Sprakhorna i textilsléjden. Dar svenska begrepp Oversatts till arabiska.
Substantiv forklaras taktilt och med bild.




Metoder for utvardering — varfor valde ni dessa?
Pedagoger utvarderar med hjalp av matriser i savall amnesgrupper som arbetsenheter. Till sin hjilp har de
enskilda elevutvdrderingar och elevskattningar.

Resultat — hur blev det?
Resultatet blev relativt bra. De flesta elever upplever att de vet vad de ska gora for att na kunskapskraven.
De férstar vad som ar malet med lektioner och vad som férvantas av dem.

Vi beh6ver kompetensutveckla den sprakstédjande metodiken med inriktning flersprakiga elever. Vi inser
att vi inte lyckas pa tillfredsstéllande sétt.

Analys
- varfor blev det som det blev?
Tydlig strukturerade lektioner som elever kdnner igen skapar studiero, fokus pa det relationella ldrandet

och elevinflyttande skapar forutsdttningar for en hdlsosam larmiljo dar varje elev kan utvecklas.

- hur vet du det?
Pedagoger utvarderar lektioner med elever och diskuterar kollegialt i amnesgrupper och arbetsenheter.

En hdlsosam, tillgénglig och inkluderande larmiljé dar det finns ett aktivt arbete for att utveckla IKT som ett stoéd
for ett 6kat larande

Hur ser det ut ndr malet &r uppfyllt?
Alla elever har tillgang till Chromebook och ett stabilt natverk. Lararna har god kunskap om IKT i
undervisningen. Puentaduras stege anvands fullt ut.

Arbetssatt for att na maluppfyllelsen — varfor har ni valt dessa?

Den formativa beddémningen blir effektivare med hjdlp av Google Suite, eleverna i ak 7 och 8 har en egen
Chromebook. Aterkoppling sker direkt vilket hjdlper eleverna att fordjupa sina arbeten. Vi har anvént
classroom, sites, formuldr i GAFE, studi.se, prov och léxprov, kunskapsinhdmtning pa natet, dversattning
av ord, skapa powerpoints, grupparbeten, tavlingar (quizlet, quizizz, kahoot), British council och
inldsningstjdnsten. Flipped classroom anvands av flera pedagoger.

Metoder f6r utvardering — varfor valde ni dessa?
Eleverna fick gruppvis utvdrdera hur de tycker att IKT-arbetet har fungerat.

Matriser, gruppdiskussioner, enskilda elevutvarderingar, elevskattningar, enskilda elevsamtal. Vi valde
olika metoder utifran @mne, arbetsomrade, arskurs och grupper.

Resultat — hur blev det?

Det har blivit [dttare att ge snabbare feed-back nar det kan goras digitalt. Alla elever har magjlighet att
anvanda dator och inte bara de elever som &r svartigheter kring lds och skriv.

Med hjdlp av Chromebooks har en bred skala av digitala hjdlpmedel blivit ett naturligt inslag i
undervisningen.

Med hjalp av classroom har kommunikationen med hemman blivit direktare vilket ger stéd for eleverna.

Analys

- varfor blev det som det blev?

Ldrarna anvandar IKT som ett naturligt verktyg i undervisningen. Utbildningen i b6rjan av ldsaret har gett
resultat da manga av ldrare kdnner sig trygga i tex G-suite.Eleverna blir mer motiverade och stimulerade
ndr de anvandar Chromebooks i undervisningen. Kallkritik blir allt viktigare att diskutera. Variation av




arbetsuppgifterna och metoder &r viktiga for att alla elever ska kunna fa méjlighet att bade ldra sig och visa
sina kunskaper pa bdsta satt.

Ak 9 har inte haft egna Chromebooks, vilket har férsvarat planeringen for ldrarna.

Det har varit frustrerande nar ndtet inte har fungerat tillfredstéllande. Under varterminen har matningar
gjorts och accesspunkterna justerats.

- hur vet du det?

Pedagoger utvarderar med hjdlp av t ex Google formuldr och fargenom det aterkoppling av eleverna. IKT &r
ett aterkommande samtalsdmne vid arbetsenhetsméten och @mnesgrupptraffer. IKT-dragarna bidrar med
inspiration och pedagoger testar sedan i klassrummet.

Eventuellt eget enhetsmal
Genom delaktighet och inflytande involveras elever i undervisningen dar motivation, ansvarstagande och ldrande

vaxer.

Hur ser det ut ndr malet ar uppfylit?

Elevmedverkan ar ett naturligt inslag i undervisningen och anvédnds pa ratt satt. Lararen har en tydlighet i
att hen har professionen. Ldraren sdtter ramarna och eleverna ges mojlighet att paverka utformningen av
undervisningen inom ramarna.

Arbetssitt for att na maluppfyllelsen — varfor har ni valt dessa?

Olika arbetssatt fér olika @mnen i olika arskurser, elevinflyttande &r en del av arbetsséattet. Lararna ar
lyhorda och fangar upp elevernas énskemal. Eleverna har méjlighet att tycka till om
inldimningsdatum/provdatum, hur kunskapsomraden ska redovisas och bedémas. Ordning och reda i
klassrummet, dvs ett bra och halsosam larmiljé &r en forutsdttning for att elevmedverkan ska fungera.

Goingeskolan har ett aktivt elevrdd och Skol-IF som driver manga fragor och aktiviteter. Elevrad tréffas
regelbundet och har en viktig roll i skapandet av skolans hdlsosamma larmiljé.
Skol-IF bidrar med halsofrdmjande aktiviteter som gynnar hela skolan.

Metoder for utvardering — varfor valde ni dessa?
Matriser, gruppdiskussioner, enskilda elevutvarderingar, elevskattningar, enskilda elevsamtal. Vi valde

olika metoder utifran @mne, arbetsomrade, arskurs och grupper.

Resultat — hur blev det?
De flesta eleverna kanner sig delaktiga i utformningen av t.ex. redovisningsformer, temadagar,

ordningsregler och demokratiska beslut.

Det dr dock inte latt att engagera vara nyanldanda elever, forutom sprakliga svarigheter har de inte som de
elever som har redan borjat sin skolgang i forskolan fatt den skoltradition och demokratiska fostran som
ligger till grund for delaktighet och inflyttande.

Analys
-varfor blev det som det blev?
Pedagogerna anpassar efter gruppen och vilka 6nskningar som finns. Eleverna och pedagoger dr medveten

om att inflyttande och delaktighet &r en av faktorer for en hélsosam larmiljo.

- hur vet du det?
Utvdrderingen visar att eleverna dr néjda och kdnner sig delaktiga.




Vi ska utéka det amnesdvergripande samarbetet samt férdjupa samarbetet inom respektive &mnesgrupp.

Hur ser det ut ndr malet ar uppfylit?
Eleverna forstar att &mnena hanger ihop och eleverna ser en helhet. Elevernas och ldrarnas
arbetsbelastning minskar. Det kollegiala arbetet fungerar val.

Kollegialt och @mnesdvergripande samarbete blir ett naturligt inslag i den dagliga verksamheten.
Arbetsplatsen praglas av fértroende och tillit inom kollegiet.

Arbetssitt for att na maluppfyllelsen — varfor har ni valt dessa?

Amnesévergripande temaarbeten. Tema Katastrofer i 3k 9 som &r ett samarbete mellan SO, NO, Sv och
anvander IKT som utvecklingsomrade genom att gora filmer. Tema Hélsa i ak 8 dar NO, SV, Id, Hkk
samarbetar. Omradet halsa har valts eftersom det dr mycket aktuellt &mne som bdr genomsyra hela
skolan.

GGingeskolan har ett prestigeldst kollegium som pratar med och tar hjdlp av varandra. Det leder till 6kat
samarbete och @mnesdvergripande arbete.
Vi har samarbetat inom sprak, NO, SO, idrott och hélsa, hemkunskap

Metoder for utvardering — varfor valde ni dessa?
Vi valde olika metoder utifran @mne, arbetsomrade, arskurs och grupper.

Matriser, gruppdiskussioner, enskilda elevutvarderingar, elevskattningar, enskilda elevsamtal. Vi valde
olika metoder utifran @&mne, arbetsomrade, arskurs och grupper.

Resultat — hur blev det?

Mycket av det amnesdvergripande arbetet blev bra. Eleverna uppskattar att arbetsbérdan blir mindre och
att de ser ett samband mellan olika @mnen.

Sambeddémning med de olika @mnen ar under utveckling, det har dnnu inte fungerat fullt ut.

Analys
-varfor blev det som det blev?
Elever uppskattar arbetssdttet, inte minst méjligheter att i grupp anvanda digitala tekniker.

- hur vet du det?
Utvardering fran eleverna.

Utvirdering av maluppfyllelse.

1. Overensstimmelse mellan nationella prov och betyg (dk 9)
- provresultatet baserat pa andelen elever som har gjort proven och betyget baserat pa andelen som har last
amnet

Z\k 9 NP, andel med Antal gjort Slutbetyg, Antal som last Ev. anmarkning
minst godkant provet/ andel med dmnet/
Amne sammanvagt betyg | totaltantal | minstEidmnet | totalt antal
elever
Matematik | 72,5 % 80/86 86 % 85/86
Svenska 72,8 % 81/86 78 % 85/86
Engelska 94,6 % 74/86 86 % 84/86

Vilj ett dmne dar det ar stor skillnad. Vad beror det pa?




I mattematik skilde det en del pa nationella provet och slutbetyget. Nationella proven visade pa ett ldgre
betyg dn slutbetyget. Alla elever som fatt F pa det nationella provet fick extra hjdlp med mattematik
under tva veckor och fick sedan visa sina kunskaper igen.

| engelskan stimde det ganska val Gverens.

I svenskan stamde det vél 6verens, speciellt fér nyanldnda elever.

Ar det stor skillnad mellan delproven?

Inga avvikelser har observerats.

Ar det sa har det brukar se ut eller har det féréndrats detta ldsar?
Som det brukar se ut.

3. Din analys av skolans maluppfyllelse

Det vdxande antal nyanldnda elever paverkar maluppfyllelse, det ska dock noteras att det bland de
nyanldnda finns ett stor antal elever som utvecklas enormt. Manga har ingen skolbakgrund, inga rutiner
och begriansade kunskaper i sitt modersmal.

Elevernas sociokulturella bakgrund ger inte vara elever de mest optimala férutsattningar for larandet.
Enligt SALSA-undersékningar dr dock maluppfyllelse éver férvantan.

Pedagoger jobbar med standiga anpassningar och stédinsatser som hjélper elever att na malen.

Narvaro

Hur se franvaron ut pa skolan?
Vi har bérjat uppmarksamma de elever som har hog giltig franvaro. Det finns dven elever med hog ogiltig

franvaro.

Beskriv skolans rutiner for att uppmarksamma elever med hog franvaro eller som &r i riskzonen?

Det ar forst och framst mentorer som har kontakt med elever och deras vardnadshavarna. Om inte
narvaro blir badttre kallas till EVK och handlingsplaner upprattas. Blir det ingen férbattring gérs anmalan till
socialtjdnsten. Kring flera elever @r BUP inkopplad och individ och familjesupport ger stod till
foraldrar/eleven.

. Socialt klimat

Enkatresultat finns pa mail

Antal svarande

[Aks  [64/89 |

16 Antal anmalningar av krankande behandling till huvudman (fylls i efter ldsarets slut)




Hur upplever du som rektor det sociala klimatet pa din skola?
Som Skolkompaniet skriver i sin rapport vid slutet av december 2016 har Géingeskolan valskotta
lokaler, inget klotter och en 6ppen och vdlkomnande attityd.
Eleverna visar en dppen attityd mot varandra och stamningen i korridorer, i matsalen och vid
elevskapen &ar lugn och avslappnad. De konstaterar dven att det finns en fungerande
rollfordelning mellan de vuxna pa skolan. Det finns en val planerat arbete for att hantera
incidenter.

Andelen nyanldnda ar relativt hog, minst fem elever i varje klass. Det har blivit mer och mer
accentuerat att vi ska skapa bra relationer med de nyanldndas foradldrar. Hur skapar vi forstaelse
for vart demokrati arbete och vardegrund? De viktiga hogtider behdver integreras pa ett
tillfredstdllande satt i skolans verksamhet.

Vad ir din analys till orsakerna till detta?
Personalen har fortroende fér och tillitt till varandra.

De nyanldnda elever och deras vardnadshavare har inte bekant med och har svart att forstd den
svenska skolkulturen. Aven religidsa och kulturella krockar gér det inte l4tt fér dem, sprakliga
svarigheter gor det inte enklare.

b/ilka mal i likabehandlingsplanen har ni valt ut utifran denna analys?

Datum for revidering
(infér kommande l&dsar)

2017-07-01 Plan mot krdnkande behandling/likabehandlingsplan

2017-08-01 Arbetsmiljéplanen

Ordningsregler

2017-09-01

F. Utifran din analys av detta lasar, vilka ar era forbattringsomraden for kommande ldsar?

I min analys kan jag se att arbetet med studiero ska intensifieras. Arskurs 7 ska delas in i basgrupper i syfte att minska
utanforskap, 6ka sammanhallning och samarbete samt att skapa en férbattrad ledningssituation for ldrarna.

Det sprakstddjande arbetet med fokus pa flersprakighet ar ett utvecklings-och férbattringsomrade.

oty

Rektor




