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Sammanfattning

I verksamhetsrapporten beskrivs resultatet av kommunens arbete inom utmaningsomradet Kunskap
och kompetens. Verksamhetsrapporten omfattar forskola, grundskola, grundsérskola, fritidshem, barn-
och elevhilsa, gymnasieskolan, individuella program, kultur och fritid, samt musikskola. Inom
utmaningsomradet ingar dven maltider inom grund- och gymnasieskola, forskola samt fritidshem.

I sammanfattningen vill vi sarskilt lyfta fram fyra teman som dr genomgdaende i rapporten:
- Okade antalet nyanldnda stéller nya krav pa verksamheten,
- skolans maluppfyllelse har bade en positiv och negativ utveckling,
- ndrvaron i vara verksamheter
- pojkar och flickor pa lika villkor

Under aren 2015-2017 har kommunen tagit emot ett stort antal nyanldnda. Detta har stillt krav pa
verksamheterna kopplat till expansionsbehov, lokaler, behov av utokning av personella resurser,
forandrade och utvecklade metoder och arbetssitt for att méta delvis nya malgrupper. Detta har praglat
mycket av arbetet inom samtliga verksamheter. Samtidigt med denna omstéllning for att moéta den nya
situationen har befintlig verksamhet forvantats paga och leverera minst samma kvalitet som tidigare.

Skolresultaten for savil arskurs 6 som drskurs 9 visar bade positiv och negativ utveckling. For
arskurs 6 sjonk meritvardet, samtidigt som andelen nyanldnda 6kade i hog grad. Exkluderas nyanldnda
i analysen stiger meritvardet till en niva som ligger i linje med féregaende ar (ndgon nationell
jamforelse gar inte att gora). For elever som inte ar nyanldnda ar det allt farre som saknar betyg i flera
eller alla &mnen. Detta visar att arbetet med att lyfta elever med svarigheter har gett goda resultat.

For arskurs 9 ser vi liknande tendenser. Har har meritvardet stigit, men fran ldga nivaer. Exkluderas
nyanldnda ligger meritvardet i niva med riket, och nar det galler behorighet till gymnasieskolan ligger
kommunen till och med nagot 6ver snittet i riket. Fér nyanldnda elever kvarstar dock en stor insats for
att de ska uppna den kunskapsniva som kravs for att ta sig vidare till gymnasiet.

Narvaron har blivit en allt viktigare fraga for samtliga vara verksamheter. For forskolan avser vi
vardera forutsattningarna att fa ytterligare barn att delta i forskoleverksamheterna. Detta utifran att
forskningen pekar pa att barn som deltar i forskoleverksamheten har storre forutséttningar att klara
skolgdngen. For grundskolan handlar ndrvaron om savil skolplikten som att ndrvaron &r en
forutsattning for larande. For grundskolan finns fortsatt utvecklingsbehov i hur vi arbetar med ogiltig
franvaro. Pa samma sdtt kommer vi sdtta ljuset pa narvarouppfoljning kopplat till kommunens
gymnasielever samt elever inom Introduktionsprogrammen dér franvaron é&r allt for hog idag.

Det fjarde omradet dér vi ser behov av fortsatt arbete ar skillnaderna mellan pojkar och flickor.
Skillnaderna kan forvantas grundldggas tidigt och &r darfor relevant redan fran forskolealdern (saknar
dock kunskap om detta idag pa ett systematiskt sdtt). Grundskolans resultat visar pa stora skillnader
mellan pojkar och flickor dar flickorna har klart htgre meritvarde i genomsnitt &n pojkar. Skillnaderna
ar storre dn i riket och dér hittar vi skillnader mellan vara tva hogstadieskolor. Vi ser ocksa skillnader i
fritidsverksamheterna dér fler pojkar &r medlemmar i fritidsgarden, eller pojkar som tar del av
fotbollssluss for nyanldnda.
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Inledning

Verksamhetsrapporten ér en beskrivning av vért arbete med att leva upp till de krav och férvéntningar
som stélls pa oss genom politiska prioriteringar, lagstiftning och andra krav. Dessutom f6ljer vi upp
vér forméga att leva upp till forviantningar och krav fran invénare, foretagare och besokare i
kommunen. Med hjélp av rapporten vill vi skapa:

- transparens av hur val kommunen lever upp till olika krav
- larande och utveckling
- underlag for framtida prioriteringar

Rapporten vénder sig till véra fortroendevalda, invénare men dven till forvaltningens egen personal.

Denna rapport omfattar utmaningsomradet Kunskap och kompetens vilket inkluderar forskola,
grundskola, grundsérskola, fritidshem, barn- och elevhélsa, gymnasieskolan, individuella program,
kultur och fritid, samt musikskola. Inom utmaningsomradet ingar dven méltider inom grund- och
gymnasieskola, forskola samt fritidshem.

Var organisation

Merparten av verksamheterna inom utmaningsomradet Kunskaps och kompetens éterfinns inom ett
och samma verksamhetsomrade (Familj och utbildning). Detta &r verksamheterna forskola,
grundskola, grundsérskola, fritidshem, barn- och elevhilsa, kultur och fritid samt musikskola. De
individuella programmen ingar i verksamhetsomradet for Arbete och inflyttning, emedan maéltider &r
en central resurs inom Ekonomi och intern service.

Kommunen har ingen gymnasieskola med nationella program utan eleverna gar pd gymnasieskolor i
grannkommunerna.

Kommunen har 11 forskolor och 7 grundskolor samt Introduktionsprogrammen pa Goinge
utbildningscenter. I féljande tabell aterfinns hur manga barn och elever som finns i de olika
verksamheterna:

Verksamhet Antal barn/elever15 okt 2016
Forskola 683
Forskoleklass 161
Grundskola 1415
Grundsarskola 14

Fritidshem 611
Introduktionsprogrammen 148
Gymnasiesarskola 2

Nationella program i andra kommuner 434

Killa: Jamforelsetal, Skolverket

Kultur- och fritidsenheten ansvarar for f6ljande kommunala anlédggningar:

Kommunala anldggningar Antal Kommunala anldggningar Antal
Bibliotek/kulturhus 5 Fritidsgardar 2
Idrottshallar 3 Friluftsbad 2
Gymnastikhallar 4 Vandringsleder och kanotleder 4
Ishall 1 Badplatser 4
Simhall 1
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Kvalitet och hur vi lever upp till uppdraget

Forskolan

For att driva pa forskolans utvecklingsarbete vill vi sarskilt lyfta fram ledningsgruppens arbete,
utvecklingspedagogerna och det kollegiala ldrandet.

Kommunen &r indelad i fem forskoleomraden. Forskolecheferna skapar ett nédtverk fér samarbete och
utbyte mellan sig och ingar dven i ledningsgruppen fér Familj och utbildning. Utifran nationella mal i
styrdokument, Familj och utbildnings gemensamt satta mal samt politikens strategi En bra start i livet
planerar man och genomfor olika insatser. Parallellt med dessa 6vergripande mal driver ocksa varje
forskolechef egna utvecklingsomraden pd sina forskolor, beskrivna i enhetsmal.

Inom respektive forskoleomrade finns det utvecklingspedagoger vars uppdrag dr att tillsammans med
forskolechef leda och driva pa den pedagogiska utvecklingen och det systematiska kvalitetsarbetet.
Forskolan har under nagra ar anvént sig av en gemensam mall for att identifiera utvecklingsbehov och
dess onskade ldge, analysera och hitta atgarder.

En framgangsfaktor, val forankrad i forskning, &r det kollegiala larandet. Exempel pa hur férskolorna
arbetar med detta ar reflektionsgrupper, bokcirklar och sjdlvskattningar. En dag var sjétte vecka
avloses arbetslagen av Kulturteamet' for att fa tid att arbeta med sitt utvecklingsarbete. Utover detta
har regelbunden reflektions- och planeringstid varje vecka.

2017 ars prioriteringar

En stor andel av barnen pa forskolan har kommit till Sverige de senaste aren och det finns idag flera
olika sprak och nationaliteter. Dartill finns det i kommunen en 6verrepresentation av barn med olika
sprakstorningar samt att vi ligger under rikssnittet for andelen foraldrar som har en eftergymnasial
utbildning. Detta har utmanat verksamheten och pedagogerna pa i princip samtliga férskolor i
kommunen. Omstéllningsarbetet har inneburit att kommunen jobbat aktivt med kompetensutveckling
av personal och hittat nya arbetssétt for att mota forandringen, samt sékerstallt rekrytering for att
upprdtthalla balans mellan antal barn och pedagogisk personal. Arbetet med sprakutveckling och
flersprakighet utgjorde déarfor ett prioriterat omrade for 2017 utifran likvardighet och tillgéanglighet.

Ett andra prioriterat omrade har varit arbetet med digitala verktyg i den pedagogiska miljén. Vér
analys visar att det fanns gott om digital teknik® pa forskolorna. Dock saknas en likvardighet i
anvandandet av dessa. For att arbetet med digitala verktyg ska finnas som en naturlig del i
verksamheten kravs ett kollegialt 1arande och en strdvan att pedagogerna arbetar utifran etablerade
modell och metoder. Dérfor valdes anvandande och kunskap om digitalisering utifran likvéardighet och
tillganglighet som ett prioriterat omrade for 2017.

Resultat och analys av forskolan
Sa hér har det gatt med vara prioriteringar

Nar det géller kunskap om och anvdndande av digitalt larande finns en positiv trend. Idag finns det en
god och likvardig tillgang till digital teknik pa forskolorna, samt pakopplade kompetens-

! Kulturteamet avloser alla arbetslag en dag var sjdtte vecka sa att personalen ges mojlighet att planera,
utvérdera och utveckla sin verksamhet under dagtid, samtidigt som barnen i sin egen trygga miljé moter
kultur pa ett annorlunda sétt. De som ingar i teamet skapar en speciell miljo kring det tema som &r aktuellt
och bygger upp ett spinnande rum inne eller ute beroende pa vader, barngrupp och temats art.

? Utgangspunkten ar 3 iPads/avdelning men det finns pa vissa avdelningar fler samt andra former av digitala
verktyg.
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utvecklingsinsatser och stod av IKT-pedagog’. Larmiljoerna kopplas ofta till den digitala tekniken,

t ex upplevelserum och hur barnen sjdlva dokumenterar sitt larande. De introduceras i programmering
och stimuleras till kreativt skapande. Detta har enligt forvaltningens bedémning, bl a utifran
kvalitetsberdttelser, forbéattrat forutsattningarna for ett 6kat upplevelsebaserat ldrande dar man
dokumenterar dagen och reflekterar tillsammans med barnen.

Den digitala tekniken* har &ven skapat bittre forutsattningar for att delge information till féréldrarna
och dar de kan folja barnens dag och utveckling. Aven om tamburkontakten® fortfarande &r central och
av stor vikt sa har detta verktyg bidragit till fler kommunikationsvagar mellan férskola och hem.

Nar det géller sprakutveckling for barn som ér flersprakiga saknar vi idag en samlad bild av hur val vi
lyckats med resultatet. For att stotta pedagogerna och for att kunna utveckla barnens sprakutveckling
har forskolorna bérjat anvinda sig av en metod som kallas for TRAS®. Metoden anvands dock i
begrdansad omfattning i férskolorna. I takt med att metoden implementeras kommer vi dven béttre
kunna f6lja barnens sprakutveckling. Fragan ar viktig da forskningen ar tydlig med att utvecklingen av
modersmalet &r viktig for att barn med utlandsk bakgrund ska ldra sig svenska och utveckla kunskaper
inom andra omraden. Totalt hade Ostra Géinge Kommun 144 flersprékiga barn i sina forskolor maj
mdnad 2016. Totalt fanns det 28 olika sprak inklusive det svenska spraket.

Forskolan avser att utarbeta en sérskild handlingsplan (klar under bérjan av 2018) for att arbeta med
flersprakighet och modersmal.

Sa hir har det gatt utifran grunduppdraget

Inledningsvis kan vi konstatera att férskolan saknar systematiska underlag som visar pa kvaliteten i
vara samtliga forskolor utifran barnens utveckling. Detta dr ndgot som beh6ver utvecklas. Inte bara for
att vi ska kunna félja upp, utan for att fa en 6kad fokus pa larande och utbildningsaspekterna i
forskolans verksamhet dér fokus &r riktat mot barnens utveckling. Resultatredovisningen kommer
darfor fokuseras pa de delar dér det finns ett strukturerat underlag for att beskriva verksamhetens
resultat. Det underlag som finns och som delvis beskriver barnens situation i férskolan &r kommunens
foraldraenkat’. Enkétsvaren visar pa en generellt hog nojdhet hos foraldrarna, dven sett over aren.
Marginella skillnader gar att finna. Intressant &r att det finns en ndgot hogre nojdhet géllande fragan
om barnen har roligt pa forskolan, jamfort med fragan om barnen lér sig respektive far det stod de
behover.

I tabellen nedan aterfinns en jamforelse mellan kommunen och Skéne respektive riket. Dértill ser vi
forandringar 6ver tid. Tabellen visar att antalet barn mellan dren 2013 - 2016 i s&vél Ostra Géinge som
i Skéne och 6vriga riket. Okningen &r dock betydligt hogre i Ostra Goinge (motsvarar 9 % 6kning)
jamfort med Skane (3 %) och riket (2 %). Av forklaraliga skél har en sa kraftig expansion varit en
utmaning for verksamheten att hantera och préglat mycket av utvecklingsarbetet. Aven om antalet
barn har okat kraftigt kan vi dock konstatera att kommunen lyckats halla jamna steg med
personaltillskott, och till och med lyckats minska antalet barn per examinerad forskolldrare under
perioden. Detta kan jamféras med riket i 6vrigt dar det &r allt fler barn per utbildad forskollarare.
Denna utveckling har gjort att Ostra Géinge kommun nu har samma téthet av utbildade férskolldrare
som i savdl Skdne som resten av riket.

3 Informations- och kommunikationsteknologi (IKT)

4 Har genom ett digitalt kommunikationsverktyg kallat Pluttra, www.pluttra.se

> Motet mellan vardnadshavare och personal nér barnet hamtas och limnas

8 TRAS (Tidig Registrering Av Sprakutveckling) ar ett forskningsbaserat material som tar hansyn till flera olika sprakliga aspekter i barnets
utveckling. TRAS ér ett verktyg for forskolans personal i att f6lja varje enskilt barns sprakliga utveckling. Med TRAS som metod far man
végledning och struktur i det pedagogiska arbetet.

7 Svarsfrekvens motsvarande 42 % &r 2017, 43 % 2016 och 50 % &r 2015.
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o Barn, Anstillda, andel (%) Personaltithet, Personaltithet,
Barn 1-5 ar, Barn, > antal barn per
. totalt antal . arsarbetare med o antal barn per
Huvudman totalt antal i . . andel (%) i . s arsarbetare med .
inskrivna, ; . forskollararexamen, w“ e arsarbetare,
kommunen G enskild regi . forskollararexamen, .
1-5 ar kommunal regi 5 kommunal regi
kommunal regi

Ostra Goinge 2013 731 627 (86 %) 2 6,1
Ostra Goinge 2014 745 632 (85 %) 2 46 12,7 5,6
Ostra Goinge 2015 774 647 (84 %) 4 45 12,5 5,6
Ostra Goinge 2016 798 683 (86 %) 5 46 12,1 5,6
Skane 2013 79132 67151 (85 %) 20 : : 5,4
Skane 2014 80079 66983 (84 %) 19 46 11,4 53
Skane 2015 81161 68418 (84 %) 20 46 11,6 5,3
Skane 2016 81479 69262 (85 %) 20 42 12,1 51
Riket totalt 2013 578387 489275 (85 %) 20 . . 5,4
Riket totalt 2014 584425 485721 (83 %) 19 46 11,6 53
Riket totalt 2015 590767 493609 (84 %) 20 45 11,7 5,3
Riket totalt 2016 594177 501013 (84 %) 20 42 12,2 5,2

Kalla: Jamforelsetal, Skolverket

Som framgar av tabellen ovan ar 86 % av kommunens barn (aldrarna 1-5 ar) inskrivna i forskolan,
vilket ligger 1 paritet med riket. Detta &r lite 6kning jaimfort med 2015. Mot bakgrunden av den
forskning som finns for vikten av att delta i forskoleverksamhet for att fa en bra grund i sitt 1drande
och utifran kommunens relativt hga andel barn med sprékstorningar, flersprékighet och lag
utbildningsniva i kommunen bor ambitionen vara att 6ka andelen barn som éar inskrivna pé forskolan.

Tabellen visar dven att majoriteten av barnen gar i kommunalt drivna forskolor. 5 % av barnen é&r i
fristdende forskolor (vilket &r en 6kning jaimfort med tidigare ar), vilket kan jamforas med rikssnittet
om 20 %. Det har bara funnits en privat forskola i kommunen men kommer under 2018 att bli tre
vilket 6kar mdjligheten for foréldrar att vélja fristdende forskolor. I kombination med en 6kad
inflyttning expanderar 4ven kommunens egna forskolor. I januari 2018 Sppnar en ny forskola i
Hanaskog och éret efter en 1 Knislinge och ytterligare en i Broby. En stdndig dversyn pagar for att
mota den 6kade efterfragan pé forskoleplatser. Kommunen lagger stor vikt pé att ténka strategiskt
kring hur forskoleverksamheten ska utformas for att mota framtida behov.

Genom olika tidsbegrinsade 16sningar har kommunen alltid levt upp till fyraméanadersregeln for
placering.

Under 2016 fick alla omraden en extra tilldelning i budgeten for att kunna utveckla larmiljéerna. Under
véren 2017 gjorde verksamhetsomradeschef och utvecklingsledare verksamhetsbesok pa alla
avdelningar utifran perspektivet lirmiljo. Besoken visade pa en 6kad insikt och medvetenhet kring hur
denna péverkar barns ldrande, men de visade ocks4 att det finns skillnader mellan forskolorna. Aven
barnens delaktighet i utformandet av miljéerna hade 6kat. Pa forskolorna har sjélvskattningar
genomforts vilket visar pé en progression. I elevernas méluppfyllelse nér de borjar skolan ser vi en trend
av stora skillnader mellan pojkar och flickors ldrande. Hur kan ldarmiljéer och forskolans verksamhet
paverka detta? Denna fraga behover diskuteras mer dn vad den gor idag.

Forvaltningens samlade rekommendationer

Resultatanalysen visar att forskolan har:

e Nojda vardnadshavare
e God tillgang till digital teknik samt 6kad kunskap kring dess anvindande
e Lyckats uppritthélla god tillgang till kvalificerad personal trots kraftig expansion av antal barn
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e Generellt sett anpassade lokaler vilket mojliggor goda larmiljGer, bade inne och ute, &ven om det
finns skillnader mellan de olika foérskolorna och i vilken grad de utmanar och utvecklar barnens
larande.

Analysen i tidigare avsnitt pekar pa foljande utvecklingsomrade utifrdn grunduppdraget:

e Arbetet med sprakutveckling och flersprakighet &r fortfarande en utmaning och centralt for att
forskolan ska lyckas i sitt uppdrag

e Stort behov av att utveckla det systematiska kvalitetsarbetet sa att huvudman kan félja forskolans

maluppfyllelse i relation till barnens utveckling och larande och dérmed stérka fokus pa

forskolans pedagogiska uppdrag

Analysera och béttre forsta vad som skulle krdvas for att 6ka andelen barn som gar pa forskola

Undersoka om det finns lika forutséttningar for pojkar och flickor i férskolans verksamhet

Ytterligare stdrka kopplingen mellan verksamheternas larmiljoer och aktiviteter till styrdokumenten

Sékerstilla att forskolan utnyttjar mojligheterna med den digitala tekniken, saval i det

pedagogiska uppdraget som dialogen med hemmet.

e Utveckla rutiner for och arbetsformer kring barnhédlsoarbetet sa att det finns en likvardighet i
kommunen

e Sikerstdlla att alla avdelningar dven fortsattningsvis har adekvat antal forskollarare

e Anpassa och bygga ut lokaler for att méta behovet av fungerande larmiljoer i samband med ett
okat barnantal

Grundskola

Kommunen har vid utgdngen av 2017 sju grundskolor, fordelade pa sex rektorer. Det har varit en stor
tillstromning och fluktuation bland elevgrupperna, ca 250 elever pa tva ar har tillkommit. Antalet har
okat pa alla skolor och &r relativt jamnt fordelat i kommunen. Idag ar var femte elev nyanldnd enligt
Skolverkets definition. Detta innebar utmaningar fér skolorna, dels lokalméssigt men &ven
pedagogiskt och for kompetensforsorjningen. Att Goinge In har 6ppnat har underléttat mottagandet.

Rektorsgruppen traffas regelbundet och manga beslut fattas gemensamt utifran erfarenhetsutbyte for
att skapa likvardighet och. Alla rektorer har redan eller gar rektorsutbildningen.

I véart kulturarbete har vi liksom de senaste aren fétt en avsevird summa fran Kulturrddet, for 14sar
2016/17 var summan 370 000 kr. Det finns sedan ldnge en langsiktig strategi for att erbjuda alla vara
elever olika former av kulturaktiviteter under aret. Detta arbete har blivit allt mer strukturerat och har
ett storre samarbete med Kultur och fritid via en nidtverksgrupp déar gemensamma aktiviteter for skola,
bibliotek och kultur. Detta ar en viktig del i det sprakstédjande arbetet och under véaren planerades for
hur detta ska stdrka &k 3, 6 och 9 infér nationella prov i svenska.

Ovriga nitverksgrupper som finns for att skapa likvirdighet och bidra till en 6kad maluppfyllelse &r
grupp for pedagoger som jobbar med specialpedagogik samt fér IKT-pedagoger®. Bada grupperna
tréffas regelbundet och har en tydlig agenda for sitt uppdrag. Det finns en kommunévergripande IKT-
pedagog (infor lasar 17/18 2 stycken), och sedan en pa varje rektorsomrade som har detta som del i sin
tjdnst.

Lasaret 2016/17 har liksom tidigare praglats av arbete kring nyanldndas ldrande, satsningar pa
kompetensutveckling, IKT, en inkluderande och sprakutvecklande undervisning samt

8 Informations- och kommunikationsteknologi (IKT)
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vardegrundsarbete. Att kunna beméta alla elever och anpassa miljon sa att den blir trygg och
stimulerande &r bade den viktigaste av skolans uppgifter men ocksa den mest utmanande.

Kompetensforsorjningen har varit en utmaning. Kommunen har dock relativt hog larartdthet och andel
med legitimation, &ven om vi ser att vi liksom 6vriga landet minskat nagot’. Detta &r ett prioriterat
omrade infor kommande lasar.

Resultat och analys av grundskolan

Sa hir har det gatt med vara prioriteringar

Det vi kan se éar att de satsningar som gjorts gynnar alla elever och inte bara malgruppen nyanldnda
eller elever i behov av stod. Detta hdnger ndra samman med det sedan tidigare paborjade
utvecklingsomradet inkluderande arbetssétt, formativt larande och bedémning samt 6kade kunskaper
kring olika anpassningar.

Nar det géller utlandsfodda elever kan vi se att de genomsnittliga meritvardena har férsamrats mellan
aren 2015/16 och 2016/17, fran 156,6 till 130,7 i snitt. Det ska dock sdgas att det ar relativt fa elever
vilket gor att enskilda individers resultat kan fa visst genomslag pa det samlade resultatet.

Anvindningen av digital teknik har 6kat och genom att alla elever pa hogstadiet har en egen enhet sa
har arbetsséttet fordndrats. IKT-pedagogerna har regelbundna avstaimningar dér de diskuterar denna
fraga. De digitala larresurserna anvinds allt mer, och gillande studi.se'® s var kommunen ledande i
landet i anvdndning.

Det finns fortfarande manga utmaningar hur lararna kan arbeta sprakutvecklande i alla &mnen. I
arskurs 9 har det skett en markant forsamring i svenska och dér nu strax éver 60 % har uppnatt E i
amnet. Detta far ses som en mycket stor utmaning varfor sprakutveckling &r en fortsatt prioriterad
fréga. Ett stod kan vara att arbeta tillsammans med en studiehandledare/sprakstédjare men dels krévs
det att hitta ratt kompetens och dels kraver det att man hittar en organisation for att dessa ska kunna
arbeta tillsammans med undervisande ldrare. I projektetet med Skolverket har det tillsatts en
sprakutvecklare som har fokus pa detta tillsammans med skolorna kommande l4sar.

Sa hir har det gatt utifran vart uppdrag

Verksamheten genomfors inom ramen for tilldelad budget. Kommunen har en nationellt sett 1ag
skolpeng. Utifrén SKL:s Oppna jimforelsers ekonomiindikatorer av hur kostnadseffektivt kommunen
omsdtter skolpeng till betyg ser man att denna forvaltas val. I &r ar vi rankade som nr 52 av 290
kommuner, vi har alltsa goda resultat utifran de resurser som tilldelas. Notera att de miljoner som
tillsatts i extra satsning inte rdknas in i skolpengen.

SKLs Oppna jamforelser 2014 2015 2016 2017

Effektivitetstal kommunal grundskola, 102 66 50 52
Ostra Géinge kommun

Under aret 2017 genomfordes en extern analys hos varje larare, detta slog vl ut och i utvarderingar
ger lararna positiv feedback och har upplevt det som en mycket meningsfull och utvecklande
kompetensutveckling. De huvudsakliga slutsatserna &r att de viktigaste utvecklingsomradena ar

Arets nationella statistik &r &nnu inte publicerad

10 Ett digitalt forskningsbaserat verktyg med syfte att ge elever chans att ldra sig pa sitt starkaste sprak, ge larare stod att hantera flersprakiga
klasser, ge studiehandledare insyn i det gemensamma ldrandet och 6ka maluppfyllelsen till gymnasiet.
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samarbetslirande'', att pedagogen baserar sin undervisning pa en medveten tanke om vilken forskning
man vilar sig mot samt att eleven forstdr malen med den undervisning som genomf6rs. Varje skola
kommer arbeta med detta kommande ldsar utifrén sina behov och forutsittningar, och det kommer att
foljas upp av Skolverkets satsning (dock med ett inriktat fokus kring sprakutveckling, se mer nedan
om denna satsning).

Maluppfyllelse - nationella prov ak 3

I jimforelse med riket ser vi samma monster som forra aret, kommunen har under rikssnittet pa alla
delprov. Pojkarna klarar sig generellt sett nagot ldgre &n flickorna, ett monster vi kidnner igen.
Resultaten visar att flickor har léttare for de skriftliga uppgifterna én pojkarna. Detta &r inget unikt for
kommunen men det gor inte att vi kan sla oss till ro och ndja oss med det. Vi vet att det &r av storsta
vikt att elever har goda grundléggande kunskaper i t ex lasforstaelse infor fortsatta studier. Vilka
metoder &r framgangsrika for att hdja nivan? Kommande ldsar har det inforts nationella kunskapskrav
for &k 1, just for att tidigt kunna sitta in insatser. Aven i 4k 3 paverkar att det kommit manga nya
elever, 24 % dr nyanldnda. Det dr i &r en stor grupp elever som inte har gjort provet i svenska, hér
finns, liksom i Gvriga arskurser, ett samband med andelen nyanldnda. Av de som har gjort proven har
andelen som har klarat alla delprov sjunkit nedét fran forra &rets hoga niva. For att mdta detta anvands
allt mer av metoder fran Laslyftet'>, ASL" och inslag av genrepedagogik'. Hir blir dven Barn- och
elevhilsans arbete tillsammans med skolorna for att identifiera och stotta elever i behov av stod i tidig
alder. Kompetensutvecklingsinsatser kring sprakutveckling i alla &@mnen har genomforts. Arbetet i
forskolan ér centralt liksom samarbetet mellan ldrare, att gora eleverna delaktiga i undervisningen
samt att det finns goda 6vergédngar mellan stadierna. Tillgangen till digitala verktyg kan vara en
framgéngsfaktor enligt forskningen.

100 Andel som gjort alla
95 delprov, matematik
90 N // \\ och svenska
20 | — Andel som |3st SVA
75
70 PO .‘-. TTREITeeeeeeee e, e P
gg ™ - S PY s ’ T Andel nyinvandrade
55 %.7%_‘ >
50
45 ~ \-\ // -~ = == Andel som klarat alla
40 : :
35 \V/ delprov i matematik
30
25 ++++++ Andel som klarat alla
20 / delprov i svenska

5 — Andel som klarat alla
0 T . ‘ . delprov

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

! Ett 6vergripande begrepp for undervisning dir eleverna i grupper samarbetar efter bestimda principer med syfte till lirande. Gruppen har
ett gemensamt mal, inre och yttre beloning riktas till hela gruppen, alla deltagare i gruppen bidrar med sin f6rmaga for att 16sa uppgiften och
alla gruppmedlemmar har olika kompletterande roller. Varje medlem har ansvar for sitt eget larande och for att bidra till att gruppen nar sitt
mal. Gruppen diskuterar och 16ser uppgiften tillsammans och utvirderar det gemensamma arbetet. Forskning visar att det bidrar till att cka
elevers forstaelse och skolprestation samt leder till goda kamratrelationer och ett larande klimat i gruppen.

12 Laslyftet ar en statslig kompetensutvecklingsinsats i sprak-, las- och skrivdidaktik for lirare som bygger pa kollegialt larande. Laslyftet
syftar till att oka elevers lasforstaelse och skrivformaga genom att stéirka och utveckla kvaliteten 1 undervisningen.

13 ASL = Att skriva sig till lisning via datorn eller surfplattan som skrivverktyg.

!4 Genom modellen ska eleverna bli medvetna om olika texters olika sprakliga ménster och strukturer samt att olika texter har olika syften.
Detta sa att eleverna utvecklar sitt skolsprak i allt hogre grad vilket leder till att eleverna lattare tillagnar sig kunskaper, med hjalp av spraket,
i skolans alla &mnen.
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o o Andel landaiak 6
Maluppfyllelse ak 6 nee mpniEnaatia

For femte aret fick &rskurs 6 betyg. Det genomsnittliga meritvdrdet sjonk =]
drastiskt i &r. Aven andelen elever som har ntt kunskapskraven i alla smnen ~ 2° | Il
har sjunkit mot foregaende ar. Den huvudsakliga forklaringen ér den 6kande L
andelen utrikes fodda. Som framgér av diagrammet var andelen nyanlénda i 10 4
sjétte klass 13 % ldsaret 2015/16 jaimfort med 2016/17 argéng 21 %. Z

m <= wn W M~
Att minskningen till storsta del beror pa den 6kade andelen nyanlénda blir 888 8 8

tydligt nér vi analyserar elevresultaten exklusive nyanldnda. En analys dir

nyanldnda exkluderas visar att det finns marginella skillnader géllande sjétteklassarnas meritvérde
mellan &ren 2015/16 och 2016/17 (200 poédng &r 2016/17 jamfort med 202,7 &r 2015/16), samtidigt
som det genomsnittliga meritvirdet har successivt minskat frdn 2012/13 (206 meritpoing)". Aven om
det genomsnittliga meritvirdet minskat nagot visar tabellen nedan att det 4r en markant mindre andel
elever (exklusive nyanlédnda) som saknar betyg i flera eller alla &@mnen jamfort med féregéende ér. Det
betyder att allt farre elever (exklusive nyanldnda) faller igenom jamfort med foregaende &r.

Med detta sagt ér den totala 14ga méluppfyllelsen av hdgsta prioriterat och ledningsgruppen har utifrén
detta satt in olika atgérder infor kommande lasar, bl a kring studiehandledning och 6kad kunskap kring
sprékutvecklande arbete.

Meritvarde | Godkdnda | Har betygi Har betyg i alla Saknar betyg

dmnen * alla dmne, % dmne utom ett % i flera eller alla dmne %
Alla elever 15/16 196,7 14,6 68,0 5,3 20,0
Alla elever 16/17 177,4 15,9 63,5 11 25,4
Exkl nyanldnda 15/16 202,7 15,5 76,5 7 16,3
Exkl nyanldnda 16/17 200,0 16,0 76,6 13,1 10,3
Flickor 15/16 209,2 14,8 73,9 5,8 14,5
Flickor 16/17 189,6 16,0 67,8 13,3 18,9
Pojkar 15/16 185,4 14,2 63,0 4,9 24,7
Pojkar 16/17 165,3 15,8 593

* Godkanda amnen: Antalet amnen (i snitt) med godkanda betyg.
| detta fall baserat pa 16 amnen.

OBS! | Skolverkets statistik raknas de elever utan betyg i nagot amne bort,
har ar de darfor inte medraknade i det genomsnittliga meritvardet.

Maluppfyllelse ak 9 - meritvarde och behdrighet till gymnasiet ak 9

Efter ett par ars nedgéing vénde érets resultat uppat frén genomsnittligt meritvérde pé 198,9 till 202,2.
Pé en aggregerad niva kan vi konstatera att vi, i jimforelse med riket, ligger under snittet bada nér det
géller meritvérde och behorighet till gymnasiet.

Tittar vi bara pa elever som dr fodda i Sverige eller har bott hiar minst 4 ar sa har det genomsnittliga
meritvéirdet i kommunens egna skolor 6kat fran 214 poéng (&r 2015/16) till 226,5 poéng ar 2016/17.
Detta kan jamfort med ett rikssnitt pd 230,4 podng 2016/17 (resultatet avser endast kommunala
huvudmén). Nér det géller andelen behoriga till gymnasiet ligger eleverna, exklusive nyanlénda, ver
genomsnittet i Sverige.

13 T riket anvinder man sig inte av detta viirde for ak 6 varfor det inte gir att géra en nationell jamforelse.
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2016 var 23 % i ak 9 nyanlénda, jimfort med 19 % &r 2017. Dessa tva ar dr de ar som haft storst andel
nyanldnda nagonsin (2014 var det t ex 6 %, aret dessforinnan dnnu lagre). Nyanlidnda som gick ut
arskurs 9 ar 2017 hade langt l4gre meritpoéng 1 genomsnitt dn ovriga elever, 130 meritpoéng jamfort
med 226,5 i meritvérde for 6vriga elever. Var bedomning dr dock att de nyanlédnda som har varit pa
skolan under flera terminer utvecklas positivt och dér allt fler fir betyg och hojer sina meritvérden.
Aven om ménga av dessa elever har haft en god utveckling utifrén sitt utgéngslige (ménga av eleverna
har borjat i svensk skola under hogstadiet) syns detta inte i statistiken, hér rdknas bara det faktiska
meritvérdet.

Foréldrarnas utbildningsbakgrund har en betydelse kopplat till elevens studieresultat och hur
behdrigheten till gymnasieskolan ser ut. Ca 1/3 av vara elever har fordldrar med eftergymnasial
utbildning, en niva som har legat hir sedan 2005. I 6vriga landet ligger denna niva pa 2/3, vilket gor
att var kommun har en stdrre utmaning 4n manga andra kommuner att kompensera for denna variabel.
Detsamma géller variabeln antal ar i svensk skola. Inom dessa grupper varierar resultaten mellan
individer, generellt ligger de dock légre. Vi ser ocksa att ju dldre eleverna ér nir de kommer, desto
svérare dr det att na kunskapskraven i ak 9.

Under de senaste dren har skolan arbetat mycket med att tidigt identifiera elever som har behov av
sdrskilt stod. Det har gjorts och gors insatser for att skapa tydliga rutiner sé att adekvata insatser gors.
Arbete pagar for att stdrka alla pedagogers kunskaper i att kunna stdtta sina elever och for att stirka
specialpedagogernas roll i elevhélsoarbetet. Det pdgér ocksé andra insatser, bl a ett projekt for att
frimja elevers ndrvaro, 14s mer om det under kapitel Elevhélsa. Att det langsiktiga arbete som gors
bérjar ge resultat visar SKL:s Oppna Jamforelser Grundskola 2017, vilken baseras pa resultat lisar
16/17. Hér tar kommunen ett kliv uppét med 35 placeringar jimfort med foregdende ar, vilket beror pa
att elevernas resultat ligger 6ver de resultat som forvéntas utifrén elevernas situation. Analysen baseras
pa antal elever med behov av ekonomiskt bistand, andel nyanlidnda elever, foréldrars utbildningsnivé
och elevers kon.

Under manga ar har det varit en variation mellan hogstadieskolorna i meritpoédng. Detta har varit ett
fokus for analys, dé elevunderlaget har ungefar samma forutséttningar. Beddmning och forvéntningar
pa eleverna har lyfts fram som forklaringsmodell. Som framgér av tabellen nedan har kommunens
skolor nérmat sig och Snapphaneskolan har faktiskt gatt forbi Géingeskolan med négra poéng. Detta
resultat géller dock endast nér vi tittar pd samtliga elever. Vid en analys av elever exklusive nyanlédnda
finns det en relativt stor skillnad mellan skolorna dér genomsnittliga meritvardet i Géingeskolan &r
230 poidng jamfort med Snapphaneskolans 221,5. Analysen visar att en gemensam diskussion kring
hoga forvintningar och bedomning behdver fortsétta.
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Behdri . Natt kunskaps-

Meritpoang ehorlghgt till kraven i s -
gymnasiet alla &mne Andel nyanlanda i ak 9

Alla elever 2017 202,2 732 % 66,7 % 25

Alla elever 2016 1989 68,5 % 60,7 % 20 ——

Nyanlénda bortréknade 2017 2265 88,8 % 79,4 % 15 B e

Nyanlénda bortraknade 2016 214,0 86,7 % 78,5 % 10 Th

Férgymnasial eller gymnasial utb 2017 188,1 721 % > I i EEE

Férgymnasial eller gymnasial utb 2016 196,6 775 % 0 ;Djé*;é*;;;*m’{ﬂ’;:*‘

Eftergymnasial utb 2017 236,1 86,7 % ANARARRSS]RRARS

Eftergymnasial utb 2016 228 86,7 % Kdlla: Skolverket
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Studieresultaten dr inte bara genomsnittsresultat utan innehaller savél hogpresterande elever som
elever som har svérare att klara av studierna. [ gruppen som saknar betyg i alla &mnen ar alla elever
nyanlénda, och denna grupp dominerar dven bland de elever som bara har upp till tva betyg. Om man
tittar 1 gruppen elever som har 70 p eller ldgre har dock 21 % av eleverna gatt i svensk skola fran
borjan. 75 % av eleverna dr nyanldnda och 75 % é&r pojkar. Man maste ha i dtanke att det statistiska
urvalet i var kommun &r relativt litet.

Det politiska mélet att minst 11 % av eleverna ska ha minst 300 meritpoéng ar uppnétt. Hér har antalet
elever okat for varje ar de senaste aren. I denna grupp finns inga nyanlidnda elever. En analys kan vara
att klyftorna 6kar med anledning av den 6kade andelen nyanlédnda, en annan att det visar pé att de
elever som gatt i véra skolor fran borjan lyckas allt béttre. Det har varit stor skillnad mellan skolorna
hér och éven detta pekar pa att vi behdver diskutera beddmning och forvantningar pa eleverna.

Andel elever med meritpodng 6ver 280 p och under Antal elever med minst 300 poéang (Lgr11)
70 p av det totala elevantalet

B >2200 .<70p 8

100 16
14
% 12 Goi kol
]
60 10 oingeskolan
8 -
40 6 - M Snapphane-
skolan
20 4
. . ‘ l 5 4 B Kommunen
0 - 0 -

2012/13 2013/14 2014/15 2015/16
Kiilla: Skolverket

2013 2014 2015 2016 2017
Resultatmaissigt ligger pojkar liksom forra lasaret alarmerande ldgre én flickor. Det géller bade
meritpodng och behdrighet till gymnasiet. Samma mdnster ser vi pa bada skolorna, dock ar
antalsfordelningen mellan kénen pa Snapphaneskolan jamn medan Gdingeskolan har betydligt fler
pojkar. P4 Goingeskola aterfinns kommunens ensamkommande som bor pd HVB-hem, vilket kan
forvantas forstérka skillnaderna i studieresultat mellan pojkar och flickor. Nér vi analyserar
skillnaderna for elever exklusive nyanlidnda visar resultaten att Géingeskolan har 32 meritpodngs
skillnad mellan pojkar och flickor (247,1 flickor och 215,4 pojkar) medan Snapphaneskolan har 50
meritpodngs skillnad (243,9 flickor och 193,2 pojkar). Detta &r skillnader som behdver djupare
analyseras och forstés. Satsningen pa att utveckla anvindandet av IKT pa skolorna syftar till att stirka

Sida 13 av 33



pojkars ldrande och baseras pa forskning som visar att olika former av digitalt arbete ofta motiverar
pojkar. Detta ser man dven hos de elever som har svart att nd kunskapskraven — resultaten 6kar hos
alla elever nir man anvénder IKT pé ett meningsfullt sétt, de 6kar dock ofta allra mest hos dessa
elever. Det arbete som paborjades forra ldsaret kring en tydlig pedagogisk strategi for hur vi ska
stimulera och motivera véra elever till ett 6kat ldrande &r ett langsiktigt arbete och det digitala larandet
kommer framover att ha en central roll.

Behorig till Natt kunskaps- Saknar betyg
Meritvarde * Antal gymnasiet | kraveni alla amne i alla amne
Flicka Kommunen 14/15 203,6 50 74,0 68,0 0,0
Flicka Kommunen 15/16 222,4 67 84,4 80,0 45
Flicka Goingeskolan 16/17 220,4 35 80,0 68,6 0,0
Flicka Snapphaneskolan 16/17 222,9 27 85,2 77,8 0,0
Pojke Kommunen 14/15 202,8 84 75,9 72,6 2,4
Pojke Kommunen 15/16 181,4 108 59,1 50,0 20,5
Pojke Goingeskolan 16/17 185,8 51 68,6 64,7 5,9
Pojke Snapphaneskolan 16/17 179,8 25 60,0 56,0 4,0
* Meritpoang baserat pa alla elever forutom de som saknar betyg i alla dmne Killa:Skolverket

Nationella prov ak 9

I en jémforelse med riket s& ar det i matematiken kommunens skolor avviker negativt. I &mnet har
pojkarna tidigare ér alltid klarat sig béttre dn flickorna men sa &r det inte 2017. Det dr ocksa i detta
amne dér flest antal elever deltagit, vilket kan vara en forklaring da det innebér att manga nyanlénda
(vilka dr pojkar) har deltagit. Det &r positivt att allt fler deltar i provet och att man inte klarar dessa lika
bra d& man har farre &r i skola dr inget anmérkningsvért i sig. I svenska har flickorna hundraprocentig
maéluppfyllelse, medan béde pojkar och flickor har hog méluppfyllelse i engelska. Det finns forskning
som visar att de som spelar dataspel ofta klarar sig bittre i engelska, detta kan vara en forklarings-
modell bade for kommunen och landet d& manga som spelar &r pojkar. I alla tre &mnena é&r det
generellt sa att flickorna har hogre betygsvérde dn pojkarna.

Andel som klarat NP, Riket Kommunen

sammanlagt provbetyg Alla Andel som Alla Flicka Pojke Andel som
deltagit deltagit

Svenska 94,2 76,2 93,9 100 88,5 83,2

Matematik 82 87,8 741 80,3 68,5 90,8

Engelska 96,4 87,6 94,4 ~100 ~100 82,4

Trivselenkit 3k 2, 5 och 8

I rets trivselenkét hade vi liksom tidigare &r goda resultat. I jimforelse med riket ligger kommunen
over snittet pa alla fragor. En majoritet av eleverna i skolan uttrycker att de kdnner sig trygga, far hjalp
och kénner att deras ldrare har positiva forvéntningar pd dem. Just den senare punkten har enligt flera
forskare oerhort stor betydelse for en 6kad maluppfyllelse.

Antalet anmélningar kring krinkande behandling ldsaret 16/17 var 70 st i grundskolan. Forra éret
fordubblades denna siffra och dven i ar den hog. En trolig forklaring till detta &r att det de senaste aren
har kunskapen om och arbetet med det férebyggande arbetet 6kat, varfor allt fler anmélningar skickas
in — man &r idag mer medveten om detta och man har tydligare rutiner, bade pa skolorna och pa
forvaltningsniva. Bedomningen ér dérfor att antalet krinkande behandlingar i praktiken inte har dkat
utan att man ér béttre pé att hantera dem enligt skollagen. Vi ser dock att det skiljer sig mycket at
mellan skolorna vilket behover lyftas i rektorsgruppen.
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Grundsarskolan

Prastavangsskolan har under ldsaret haft 13 elever mottagna i grundsarskolan. Av dessa har 5 st ldst
efter traningsskolans kursplan, med hemvist pa Goingeskolan. Tva elever i ak 1 har varit inkluderade i
F-klass och en elev i dk 6. Alla elever i grundsarskolan har en tillhorighet i en grundskoleklass. Ett
ndra samarbete finns mellan Prastavangsskolan och Goingeskolan, bl a nar det géller musik och
motorik. Det goda arbete som har grundlagts tidigare har fortsatt dven detta ar. Arbetet kring eleverna i
grundsarskolan tar tid, och det maste fa ta tid. Mycket fokus har lagts pa att utveckla arbetet kring
IKT. Personalen i grundsarskolan har kommit olika langt i arbetet kring IKT, men alla &r pa géng, och
alla elever anvander IKT i ndgon form. Arbetet med QR-koder'® ar ett led i att vara sjalvsténdig for
dessa elever. Det sprakstodjande arbetet &r mer medvetet idag an tidigare och personalen ar mer
uppmarksam pa elevernas lirande pa detta omrade. Detsamma géller den formativa bedémningen, dér
de tydligt kan se framstegen hos eleverna, och de forsoker synliggora ldarandet dven for eleverna sjdlva.
Det finns dven elever inskrivna i sarskolan pa tva andra skolor i kommunen och kring dessa elever
finns ett samarbete med kommunens samordnare som ansvarar for grundsédrskolan i kommunen.

Forvaltningens samlade rekommendationer

Resultatanalysen visar att grundskolan har:

e En 6kad maluppfyllelse for ak 9, framfor allt for den grupp elever som har gatt i vara skolor
fran borjan

e En utmaning att méta den stora grupp nyanldnda elever som har kommit till kommunens
skolor den senaste 3 aren

e FEn positiv trend i ak 9:s resultat kopplat till det kompensatoriska uppdraget

e En sjunkande maluppfyllelse for dk 6, som delvis kan forklaras med att det kommit méanga nya
elever som gatt kort tid i svensk skola

e En allt storre skillnad mellan pojkar och flickors maluppfyllelse

e Utifran forutsattningarna i landet en god andel legitimerade ldrare men det &r av storsta vikt att
kompetensforsorjningen sdkras framéver

e Relativt liten andel ldrare som slutar

e Elever som trivs i skolan men att vi behéver arbeta med delaktighet

e Ett behov av att diskutera bedomning sa att denna blir likvardig, rektorerna tillsammans med
personal behover fortsétta arbeta med syfte, innehdll och bedémning for att tydliggora for
eleverna vad de ska léra sig

e Alla elever som har rétt till modersmal ldser inte detta, en framgangsfaktor for att ldra sig ett
nytt sprak ar att man blir trygg i sitt forsta sprak

e Lokaler som &r hart anstrdngda

Analysen i tidigare avsnitt pekar pa foljande utvecklingsomrade utifrdn grunduppdraget:

e Det sprakutvecklande arbetet behover utvecklas for att bidra till en 6kad maluppfyllelse i alla
stadier

e Det behover skapas en organsation dar undervisande ldrare kan samarbeta med

studiehandledare

Organisationen for modersmal behover stdrkas

Ledningsgruppen av rektorer behover forstdarkas utifran 6kat elevantal

Lokalfragan maste standigt utvarderas da det i dagsldget pa manga skolor utnyttjas maximalt

Anpassning till nya skrivningar i ldroplanen kring digitalisering behéver métas

!¢ QR-koden innehéller en webbadress och nir man skannar av koden med en mobiltelefon eller surfplatta ppnas sidan i dess webblésare.
QR-koderna dr oftast lankar till en webbsida, och kan t ex starta en melodi eller 6ppna en bild.
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Lyfta pojkars méluppfyllelse

Kunskapen kring anpassningar for att mota alla elevers behov behéver dkas

Rutiner for narvaroarbetet behéver organiseras utifran varje skolas elevhilsoarbete
Synliggorande for eleverna kring undervisningens syfte och mal

Utveckling av det kollegiala larandet, ledarskapet och det verksamhetsnédra analysarbetet

Fritidshemsverksamhet

Fritidshemsverksamhet bedrivs i Ostra Géinge kommun pa samtliga skolor med elever i ldern 6 — 12
ar. Utifran antal pa elever sa finns det fritidshem som har flera avdelningar och en del som bara har en.
Planering och utvdrdering av verksamheten gors till stor del gemensamt i rektorsgruppen, en
framgangsfaktor for att skapa ett likvardigt utvecklingsarbete.

2017 ars prioriteringar

Under lasaret har man arbetat for att utveckla arbetet med digitalisering samt kring sprakutveckling.
Manga elever ar flersprakiga och darfor har fritidshemmen deltagit i flera av de kommungvergripande
insatser som dr genomférda kopplat till sprakutveckling.

Resultat och analys av fritidshem

Sa hir har det gatt med vara prioriteringar

Utvirderingar visar att det idag finns tillgang till digitala verktyg pa fritidshemmen, dock finns det
ingen likvardighet mellan fritidshemmen. Pedagogerna ser att eleverna anvander digitala verktyg
genom att pa flera olika satt kopplat till musik, rorelse, programmering och film. Detta har skapat
motivation och delaktighet (vilket man kan se i elevenkater). Fritidshemmen blir en viktig 1dnk mellan
skola och hem, hér finns ett antal olika sétt att kommunicera, dock saknas ett digitalt verktyg for
informationsutbyte. Personalen varderar att de aktiviteter kring sprakutvecklande arbete som
genomforts har gagnat alla elever, inte bara de flersprakiga eleverna.

Sa hir har det gatt utifran vart uppdrag

Utifran utvardering av personal framkom det att man énskade kompetensutveckling kring
styrdokumenten utifran digitalisering, utomhuspedagogik, att méta barn med olika funktionshinder
samt larmiljoer. Darfor har det under hela aret funnits regelbundna gemensamma traffar for all
personal i kommunen. Utvardering av denna insats visade pa ndjdhet bland personalen samt att en del
av detta syns i verksamheten nar denna beskrivs i rektorernas kvalitetsberittelser. Vi ser dock att det
fortfarande finns en brist i likvardighet och darfér kommer denna kompetensutvecklingsinsats att
fortsatta kommande ar. Ett annat utvecklingsomrade som framkommer i kvalitetsdialoger dr en 6kad
samverkan med skola.

Vi kan konstatera att fritidshemsverksamheten saknar systematiska underlag som visar pa kvaliteten i
verksamheterna utifran elevernas utveckling. Detta dr nagot som behover utvecklas for att kunna folja
upp och fa ett 6kat fokus pa elevernas larande. Det underlag som darfor fraimst finns och som delvis
beskriver elevernas situation p4 fritidshemmen &r kommunens elevenkat'’. I drets enkéter ser man en
stor nojdhet hos eleverna kring trygghet, trivsel och bemétande. Liksom tidigare ar har man haft fokus
pa delaktighet och inflytande da man sett att detta &r en frdga ddr man ar mindre néjd, en avsevéard
skillnad mot de andra fragorna. Man har fortsatt att prata om delaktighet och synliggjort fér eleverna
nér de har inflytande, t ex genom det dagliga métet, fritidsrad, férslagslador och diskussionsforum.

Svarsfrekvens motsvarande 74 % ar 2017 (jamforelse med tidigare ar finns inte da utformningen av enkéten har andrats)
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Fran att under ett par ar 6kat sa sjonk i ar antal barn per arsarbetare med ca 3 barn, en markant
sankning. Rektorerna har aktivt arbetat for att 6ka personaltatheten pa fritidshemmen, fran att under
forra aret paverkats av den snabba inflyttning som skett till vara grundskolor. Har har ocksa delvis den
statliga Fritidshemssatsningen bidragit.

Andel personal med hogskoleutbildning har sénkts. Detta beror pd en svarighet att vid
ersattsattningsrekrytering anstédlla pedagoger med hégskoleutbildning. Samtidigt har vi en storre andel
pedagogiskt hdgskoleutbildad personal an rikssnittet.

sl el . . Personaltithet
(%) arsarbetare . . Elever, Andel inskrivna ’
Huvudmain Ar med pedagogisk LD C e, B totalt antal elever utav totala o antal elever per
. o kommunen 15/10 N . a arsarbetare, kommunal
hogskoleutbildning inskrivna antalet barn 6-12 ar regi
kommunal regi
2012/13 55 % 1029 499 48 % 19,4
Ostra 2013/14 64 % 1045 501 48 % 20,0
Goinge 2014/15 63 % 1111 544 49 % 24,0
2015/16 69 % 1139 567 50 % 24,2
2016/17 57 % 1185 611 52 % 21,5
2012/13 56 % 730 560 411 255 56 % 19,7
Riket totalt 2013/14 56 % 753 195 425945 57 % 20,9
2014/15 54 % 776 090 444 395 57 % 21,3
2015/16 50 % 797 703 461 871 58 % 21,4
2016/17 45 % 820834 478 021 58 % 21,2

De flesta av kommunens elever i férskoleklass t o m drskurs 3 gar pa fritidshem i olika omfattning,
sedan trappar det markant av fran arskurs 4. Nivan ligger under rikssnittet. Undantaget & Snapphane-
skolan dér fritidshemmet borjar fran arskurs 4. Att behalla dem i arskurs 4 &r pa de andra skolorna ofta
en utmaning. En forklaring &r narheten till hemmet, en annan att eleverna upplever att de fardiga med
fritidshemmens verksamhet. Har arbetas for att hitta utmanande miljoer &ven for de édldre eleverna, t ex
via digitala verktyg och ett storre elevinflytande. Av de barn i kommunen som &r berdttigade att ga pa
fritids sa gor 52 % det vilket ar en liten 6kning fran tidigare ar. Det ar dock for tidigt att siga om
denna uppgang ér ett tecken pa att fler vill stanna pa fritidshemmet &ven efter arskurs 4.

Forvaltningens samlade rekommendationer

Resultatanalysen visar att fritidshemmen:

e Har nojda elever

e Har en 6kad kompetens hos personalen genom ett kollegialt ldrande

o Generellt sett har anpassade lokaler vilket mo6jliggor goda larmiljoer, bade inne och ute,
dven om det finns skillnader mellan de olika fritidshemmen

Analysen i tidigare avsnitt pekar pa féljande utvecklingsomrade utifran grunduppdraget:

e Att utveckla det systematiska kvalitetsarbetet sa att elevernas larande blir synligt i verksamheten
o Att skapa likvardighet mellan fritidshemmen kring tillgangen pa digitala verktyg

Att organisera fritidshemmets verksamhet sa att det finns méjlighet for personal att planera,
reflektera och att motas — bade inom fritidshemmen men &ven med skola

Att hitta sétta att sdkra kompetensforsorjningen av utbildad personal till fritidshemmen

Att sdkerstilla att det finns d&ndamalsenliga och tillrdckliga lokaler

Att fortsatta arbeta sprakutvecklande sa att alla barn, oavsett bakgrund, far ett utvecklat sprak
Att skapa larmiljoer som moter alla elevers behov samt skapar delaktighet
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Barn- och elevhalsan

Enligt skollagen ska det finnas en samlad elevhélsa i en kommun, for att bidra till att skapa miljoer
som framjar elevernas larande, utveckling och hélsa och att stodja elevernas utveckling mot
utbildningens mal. Eleverna ska ha tillgang till medicinska, psykologiska, psykosociala och
specialpedagogiska kompetenser. I Ostra Goéinge kommun finns det dven en samlad barnhilsa.
Uppdraget for den samlade barn- och elevhélsan ér att stodja forskolor och skolor pa individ-, grupp
och organisationsniva. BoEH arbetar pa uppdrag fran rektorer och forskolechefer. Allt arbete ska ske i
ndra samarbete med verksamheterna och vardnadshavare. Elever och vardnadshavare (dven till barn i
forskolan) har ocksa mojlighet att sjdlva ta kontakt med vara olika professioner. Arbetsséttet dr
teaminriktat och tvdrprofessionellt.

Forutom ovanstaende kompetenser finns det i kommunens Barn- och elevhélsa dven andra uppdrag.
Under det senaste aret har enheten utokats med flera personer vilket har tillfort ytterligare kompetens
till gruppen, men samtidigt stallt krav pa att hitta en gemensam samsyn i gruppen och tydliggérande
av roller och uppdrag. Under 2016-2017 har det ingdtt skolskoterskor, skolldkare, skolkuratorer,
studie- och yrkesvégledare, logopeder, skolpsykologer, specialpedagoger, IKT-pedagoger,
fordldrasupport, samordnare av nédrvaroarbetet, samordnare av nyanldndas ldrande samt 3 pedagoger
pa Goinge In (som i maj -17 6vergick till Inflyttning och arbete). I jamforelsetal med manga andra
kommuner har vi en god resurstilldelning till barn- och elevhélsa.

2017 ars prioriteringar

Overgripande fokus under &ret har varit projektet “Tillgéinglighet frimjar nirvaro”. Under 2016
gjordes en nuldgesbeskrivning av franvaro och arbetet med nérvaro pda kommunens skolor. Utifran
denna har begreppet tillgéanglighet kopplats. Tillgang till digitala hjalpmedel &r ett annat sétt att 6ka
tillgangligheten. Har finns ett Skoldatatek'® for att stotta detta arbete. Ett nytt uppdrag som
foraldrasupport har inréttats under aret, syftet ar att vardnadshavare vid behov ska fa stod och
handledning i sitt férdldraskap. Samverkan bade med de olika férskolorna och skolorna har fortsatt for
att hitta strukturer och rutiner fér det férebyggande barn- och hélsoarbetet. Aven samverkan med
Individ- och familjesupporten har prioriterats under aret.

Resultat och analys av barn- och elevhilsa

Sa har har det gatt med vara prioriteringar

Kartldggningen kring nérvaroarbetet visade att skolorna arbetade mycket olika med rapportering och
hantering av franvaro. Utifran detta arbete gjordes en ansokan till Specialpedagogiska
Skolmyndigheten som resulterade i ett bidrag som m6jliggjort att under véren -17 anstélla en
narvarosamordnare och ytterligare en fordldrasupport. Under aret har samtliga skolor fétt i uppdrag att
se gver sina rutiner kring hantering av franvaro och en gvergripande handlingsplan har formulerats
tillsammans med BoEH och rektorer. Det ar for tidigt att i siffror se resultat, men nagra goda exempel
finns déar fordldrasupport har arbetat med att stodja foraldrar samtidigt som skolan har arbetat med
elevens larmiljo och fatt tillbaka eleven i skolan. Ett aktivt arbete med att 6ka forstaelsen hos
pedagoger for vikten av att arbeta med nérvaro och tillgdnglighet dr en nyckelfaktor. Arbetet med
narvaro ar nara forknippat med arbetet med tillgéanglig larmiljo. Projektet dr ocksa knutet till
Specialpedagogiska myndighetens kartliggningsmaterial samt resultatet av Skolkompaniets
genomlysning av samtliga skolor samt till kopplingen med neuropsykiatriska funktionshinder. Arbetet
kommer att fortsédtta under kommande lasar.

I det framvdxande landskapet av 6kad tillgdnglighet for elever har uppdraget for Skoldatateket delvis
forandrats och utvecklas nu mot att hitta ytterligare mojligheter for att stodja elever. Det ar viktigt att

18 Skoldatateksverksamhet innebar att kommunen organiserar en 6vergripande verksamhet som ansvarar for och arbetar med IT och
specialpedagogik.
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Skoldatateket dven fortséttningsvis ligger i framkant nér det géller elever i behov av sérskilt stod. Ett
viktigt uppdrag ar ocksa att rusta elever for vidare studier pa gymnasiet sa att de har kunskap om och
ar trygga med olika verktyg. Verksamheten ska utvérderas till hosten 2017.

Uppdraget for foraldrasupporten &r fortfarande under utformning och kréaver ett nara samarbete med
skolledning och personal. I utvarderingar har det framkommit att skolan &r i behov av en sadant hér
uppdrag, vilket blir en 1ank mellan skola och hem och eventuellt skola, hem och Individ- och
familjesupport.

Skolskdterskorna inom EMI (Elevhélsans medicinska insats) har arbetat med patientsdkerhet,
hédlsosamtal, vaccinationsprogram samt deltagit i det férebyggande elevhéilsoarbetet.

Sa har har det gatt utifran vart uppdrag

Ett systematiskt arbete kring tillgédnglig 1armiljo och narvaro ar en viktig forutsattning for en
hélsoframjande skola och arbetet maste ske i ndra samverkan mellan elevhélsa, rektorer och personal.
BoEH har under aret arbetat med att definiera och utveckla ett férebyggande och héilsoframjande
arbete. Att 6ka fokus pa detta samtidigt som att ett atgardande arbete i viss man maste fortsétta
upplevs av manga som en 6kad arbetsborda och har foranlett diskussioner om prioriteringar och
ansvarsfordelning. I dessa diskussioner har fragan om pa vilket s&tt kunskap och kompetens i BoEH pa
bésta satt i slutindan kommer barn och elever till del pa ett hallbart stt varit central. Detta dr ocksa en
viktig fraga i utvecklingen av arbetsformer for barnhélsoteam och elevhdlsoteam. Hélsoframjande
arbete kan bada vara enskilda projekt, men ocksa vara att kontinuerligt arbeta med att ha barns/elevers
bésta i fokus och utifran det arbeta for utveckling av larmiljon pa individ, grupp- och organisations-
niva. Ett viktigt underlag for att identifiera omraden for forebyggande arbete dr sammanstéllningen av
resultatet av skolskdterskornas halsobesok.

Barnhélsoteam finns nu pa samtliga forskolor, dock har man kommit olika langt med struktur och
rutiner. Den personal som ar verksam i forskola tréffar regelbundet forskolecheferna, centralt
barnhélsoteam. Dessa moten har under aret utvecklats och ar ett bra forum for gemensamma fragor.
Elevhalsoteam finns pa samtliga skolor och har dven de kommit olika langt i sitt arbete. Pa de flesta
skolor finns nu dven ett 6ppet EHT” dér ldrare kan tréffa elevhélsopersonal. Gemensamma traffar
med Barn-och Elevhélsa och forskolechefer/rektorer har gt rum vid fyra tillfdllen under aret. Detta ar
en viktig arena for utveckling mot likvérdighet i barn- och elevhélsoarbetet.

Samverkan med Individ och Familj har utvecklats. Personal har varit i Skottland pa studiebesok for att
studera hur man samverkar mellan olika stodfunktioner runt barn och familjer. Utifran detta har
samverkan 6kat genom fler spontana kontakter kring barn och familjer, 6kad kunskap om varandras
verksamheter, gemensamma seminarier och gemensamma foraldragrupper utifrén Family Lab'?,
gemensamt arbete kring elever med franvaro samt ett pagaende arbete for att hitta en modell for
samverkan kring familjer. Goda resultat har uppnatts dar samverkan har skett och vardnadshavare
involverats och fatt stod.

100 % av eleverna har blivit erbjudna hélsosamtal och hilsobestk enligt det program som finns, och i
enkéater med eleverna sa finns en stor ndjdhet med dessa. Det dr god teckning i vaccinations-
programmet och &ven de nyanldnda eleverna har pabérjat sin vaccinationsordination. Samverkan med
vardcentraler och Férsta Linjen angdende nyanlédnda elever har utvecklats.

19
Family Lab erbjuder ett relationellt férhallningssétt genom en rad varderingar och principer grundade i forskning och beprovad
erfarenhet. Foérhallningssattet handlar bland annat om narvaro, respekt och granser mellan vuxna och barn.
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Forvaltningens samlade rekommendationer

Resultatanalysen visar att Barn- och elevhélsan har:

God resurstilldelning

God kompetensforsorjning enligt skollagen

En bredd i kompetens inom enheten, &ven utover det som skollagen sdger

Ett tvarprofessionellt synsatt

Identifierat ett antal nyckelfragor for att kunna arbeta forebyggande inom forskola och skola
samt bidra till att 6ka elevernas maluppfyllelse

e Hittat samarbetsformer med Individ och Familj

Analysen i tidigare avsnitt pekar pa f6ljande utvecklingsomrade utifran grunduppdraget:

e Att stotta forskolor och skolor med rutiner och strukturer och att bidra till ett forebyggande
barn- och elevhilsoarbete, sa att man blir en del av férskolans och skolans verksamhet.

o Arbetet med att 6ka forstdelsen och att definiera de olika uppdragen inom Barn- och

elevhilsan behover fortsétta.

En fortsatt utveckling av den samverkansmodell som bygger pa det man sig i Skottland.

Skapa ett “kunskapscentrum” om neuropsykiatriska funktionshinder.

Att medverka till att handlingsplanen for nédrvaro anvands och f6ljs.

Att samverkan med vardnadshavare starks.

Att utveckla en kvalitetsmodell for uppfoljning av Barn- och elevhélsans insatser

Introduktionsprogrammen

Inom Ostra Goinge kommun bedrivs 4 introduktionsprogram. Dessa ska ge obehériga elever méjlighet
att komma in pa ett nationellt program eller leda till arbete. Utbildningen ar pa heltid och eleven foljer
en individuell studieplan. Programmen &r preparandutbildningen (IMPRE), Yrkesintroduktion
(IMYRK), Individuellt alternativ (IMIND), och Sprakintroduktionen (IMSPR). G6inge
utbildningscenter ansvarar fér kommunens IM-program som under aret haft ca 155 elever inskrivna,
var av ca 100 elever &r inskrivna pa IM SPR.

2017 ars arbete och prioriteringar
Prioriterade mal har varit att forbéttra elevernas psykiska hélsa och forbéttra elevernas nérvaro i
skolan.

For elever i behov av sarskilt stéd och anpassad larmiljé har Utmaningen, en resursenhet utvecklats for
teoretiska studier. Har har 12 elever, egen arbetsplats, tillgang till digitala/kompensatoriska larverktyg,
speciallédrare och okad larartédthet. Drygt hélften av eleverna har haft delar av sin utbildning i nagot av
IM yrkesprogram och/eller arbetsplatsforlagt ldarande (APL) och 6vriga har haft individuellt anpassade
studier utifran radande behov. Bildandet av Utmaningen har varit en framgangsfaktor da elever med
sdrskilt stora resursbehov har kunnat fangas upp och ges den extra tid och hjilp de varit i behov av for
att till fullo utvecklas. Detta har ocksd inneburit att lararen haft mer tid att méta de andra elevernas
behov i de ordinarie undervisningsgrupperna. Undervisningen i Utmaningen och IM YRK har varit
komplicerad eftersom behoven i gruppen har varit ytterst varierande; blandade vuxna och barn,
sarbehov och normalbegavade, diagnoser, sprakstorningar, ndgra mot betyg andra inte, tidigare
kunskapsnivaer valdigt olika.
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Lérarna pa introduktionsprogrammet har under aret utvecklat sin undervisning genom att arbeta
amnesoverskridande dvs. med flera &mnen samtidigt i olika tema, samt genom att befésta kunskap
med hjalp av utomhuspedagogik. Ett tematiskt arbetssatt underléttar larandet genom att kunskaperna
sdtts i ett storre sammanhang och bildar en helhet. Utomhuspedagogiken bidrar till att kunskapen far
en tydligare verklighetsanknytning och att fler sinnen &r stimulerade i inldrningssituationen.

Med det nya arbetsséttet har ett 6kat samarbete mellan ldrarna skett kring planering, arbetssétt och
bedémning. Vilket har gett till resultat att elevers kunskapsutveckling har 6kat.

Nar larare tillsammans med kollegor analyserar och utvdrderar sin undervisning leder det till ett béattre
resultat hos eleverna (Skolverket).

Till hjdlp i utvecklingsarbetet har en ny digital ldrplattform skapats, pa plattformen samlas bade det
material som eleverna producerar vilket ger ldrarna en béttre samlad bild av elevernas
kunskapsutveckling vid bedomningar. Men dven ldrarnas genomgangar laggs pa plattformen, vilket
ger eleven mojlighet att ta igen eller repetera undervisningspass.

Mojligheterna att fortsétta lamna in handskrivet material har funnits kvar for att inte forstarka
skillnader mellan elever med olika tillgang pa teknik hemma.

Pa IM sprakintroduktion (SPR) har elevernas kunskapsnivaer delats in i tre nivaer. Elever med
obetydliga alfabetiserings-kunskaper, grundlaggande spraklig formaga (inklusive svenska) samt
fortskridna men inte funktionella sprakkunskaper. Forsok att anpassa klassernas sammansattning och
kursernas innehall har genomforts, men dven om forhdllandena har férbéttrats under lasarets gang har
en helt tillfredsstédllande struktur &nnu inte etablerats.

Personalstyrkan pa IM SPR har varit olika vilket har paverkat utvecklingen, men personalresurserna
har under varterminen ut6kats och stabiliserats.

Inom IM SPR finns det ett stort antal elever med behov av stod. En icke ringa andel ar fullstdandiga
eller funktionella analfabeter. Det finns sdkerligen ocksa ett antal elever med dyslexi, lds- och
skrivsvarigheter, dyskalkyli och andra funktionsvariationer. Hur manga och vilka ar emellertid inte
kartlagt p g a svarigheten med spraket, material och utbildad personal att genomfé6ra det pa nyanldnda.

Resultat av Introduktionsprogrammen
Pa Introduktionsprogrammets inriktningar IND/PREP/YRK ldmnade 22 av 26 elever till jobb eller
annan utbildning.

Successiva Gvergangar av hogpresterande elever fran IM SPR har fungerat védl. Genom hog ambition
och intensiva insatser har 15 elever pa kort tid kunnat na betyg i ett flertal &mnen med goda
studieresultat och snabbt blivit behoriga till nationella gymnasieprogram.

Elevers bitvis hoga franvaro har varit det storsta hindret for elevernas kunskapsutveckling och darmed
na godkinda betyg. Totalt av elevernas sammanlagda undervisningstid har de missat 34 %, giltig och
ogiltig franvaro. Upplevelsen &r att hog franvaro hade minskat om varningar hade kommit i ett tidigare
skede. Rutiner for hantering av franvaro behover utvecklas, t.ex. med fasta procentgranser, varningar,
giltiga intyg, snabbare CNS-indrag. Positivt har varit att vart elevregistreringssystem har fungerat
vilket mojliggor enklare kontroll.

Att APL-samordnaren har varit anstélld pa 100 % har inneburit god tid och méjlighet att f6lja upp
APL ute pa arbetsplatserna. Tat uppfoljning har inneburit att kunskap har kunnat valideras. Det har
resulterat i fler betyg. APL-matchningar har fungerat vilket resulterat i jobb for de elever som avslutat
sina utbildningar.
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Forvaltningens samlade rekommendationer

e Utveckla rutinerna for franvaroarbetet - genom att satta ihop ett narvaroteam, med
narvarosamordnare i kommunen, forsteldrare och behandlingspedagog kommer de att utveckla
rutiner och handlingsplan for att st6tta mentorerna och elevhélsoteamet pa Goinge
Utbildningscenter.

e Utveckla och satsa mer pa elevhilsoresurser - vi tillsitter en elevsupport som forstarker
mentorskapet pa IM och som har tétare uppfoljning pa elever och eleviarenden. Vi utokar
specialldrarnas tid for att mojliggora fler kartlaggningar pa IM SPR. Vi utokar till att vara 2
pedagoger i vissa kurser dar det &r stora nivaskillnader pa kunskaperna eller dar behovet av
stod berdknas som hogt.

Kommunala Aktivitetsansvaret

Kommunernas aktivitetsansvar omfattar enligt skollagen ungdomar som inte har pabarjat, som har
avbrutit eller som inte har fullf6ljt sin gymnasieutbildning. Kommunerna ska lépande erbjuda
individuellt anpassade atgarder som i forsta hand syftar till utbildning. Kommunen ska dven fora ett
register 6ver ungdomar i malgruppen. For att mota upp det utdkade aktivitetskravet ansokte
kommunen och blev beviljades projektmedel genom ESF hosten 2015. Malet med projektet WithIn ar
att hitta metoder for att kartldgga och motivera de ungdomar som berors av kommunala
aktivitetsansvaret (KAA), samt utarbeta en handlingsplan med tillhérande aktiviteter kopplade till
KAA. Knutet till aktivitetsansvaret finns en studievagledare pa 25 % som erbjuder vagledning. Det
finns d@ven en ungdomscoach anstilld via projektet som har till uppgift att tillsammans med
studievdgledaren kontakta och bjuda in ungdomar som inte studerar, for att erbjuda rad och stod.
Ovriga aktiviteter som idag erbjuds genom ungdomscoachen &r enskilda motiverande samtal och
fysisk aktivitet. For de ungdomar och familjer som har behov av férdjupade insatser finns det ett
samarbete tillsammans med Individ och Familjesupporten. Verksamheten I6per under hela aret.

2017 ars arbete

Under aret har mélet varit att ta fram en strukturerad handlingsplan foér kommunens aktivitetsansvar,
samt utveckla metoder och samarbeten som &r framgangsrika i arbetet med uppféljningsansvaret. En
handlingsplan har inte tagits fram bl.a. pa grund av personalbyte i bade studievagledar- och
ungdomscoachrollen. Trots personalbyten sd har en grund till hur arbetet med KAA ska bedrivas
borjat ta form under hosten. Idag finns det samarbetskanaler mellan de som arbetar med
aktivitetsansvaret, socialtjanst och IM.

Studievégledaren och ungdomscoachen har genom brev, telefon och hembesok forsokt kontakta de
ungdomar som befinner sig pa KAA-listan.

Det har under aret synliggjorts ett utvecklingsbehov géllande det systematiska kvalitetsarbetet,
eftersom vi idag inte kan ta fram relevant statistik gdllande resultatet. Avsaknaden av en strukturerad
handlingsplan gor att vi idag har brister i bdde dokumentation av insatser samt hur vi far ut
information ifran det system som tillhandahdller KA A-listan. Utvecklingsbehovet som finns géller
bade rutiner for insamlandet och inmatningen av informationen. Idag hamnar bl.a. ungdomar som laser
utanfor Skane ocksa pa KAA-listan och olika skolor registrerar in olika, vilket tar onodig tid i ansprak
nar uppfoljning ska ske.

Eftersom kommunen inte bedriver gymnasieskola i egen regi (undantaget IM) har vi stort behov utav

snabb aterkoppling vid oro eller hog franvaro ifran de huvudmén som tillhanda haller utbildning till
Ostra Goinges gymnasieungdomar. Det forbyggande arbetet dr under utveckling bl.a. har Ostra
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Goinge kommun tillsammans med de andra SkNo kommunerna tagit fram en ny rutin gillande
uppfoljning vid oro eller hog franvaro. Ett samarbete har inletts med grundskolan for utveckla det
forebyggande arbetet géllande 6vergangen mellan ak 9 och gymnasiet.

Att sétta in stodinsatser tidigt kan enligt forskning vara avgorande for ungdomars liv och
utvecklingsprocess. Insatserna behover komma tidigt och ske utifran ungdomens behov,
forutsattningar och mal.

Resultat av kommunala Aktivitetsansvaret

Som vi konstaterar ovan finns det ett utvecklingsbehov gillande den strukturella nivan i det
Kommunala Aktivitetsansvaret, samt i vart systematiska kvalitets- och uppféljningsarbete. Utifrdn
dessa brister finns det mycket begransad data om arbetet med det kommunala aktivitetsansvaret. Att
detta forbattras under 2018 ér en forutsattning for var formdaga att kunna forebygga och snabbt agera
vid avbrott, samt f6lja upp och kvalitetssdkra uppdraget.

Férvaltningens samlade rekommendationer

e Ta fram en strukturerad handlingsplan for arbetet med aktivitetsansvaret.

e Settill att det finns en hallbar och d&ndamalsenlig organisation med en tydlig ansvarsférdelning.

o Skapa forutsattningar och ha &ndamalsenliga rutiner for samverkan saval inom kommunen
som med berdrda myndigheter och andra aktorer.

e Utveckla och forstdrka det forebyggande arbetet fran dk 9 och under hela gymnasietiden for
att forhindra avbrott.

e  Utveckla arbetet med uppf6ljning och dokumentation, samt snabbt identifiera individer med
hog franvaro for att omedelbart etablera kontakt och sétta in insats.

e Utveckla fler insatser som kan bidra till att ungdomen atergar till studier ex. praktik genom
Arbetsmarknadsenheten, motiverande insatser/aktiviteter via Fryshuset och Utmaningen pa
GUC som tar emot ungdomar fran KAA.

Kultur- och fritidsverksamhet

Musikskolan

I kommunen finns en musikskola. Den har ca 325 elever i instrumentalundervisning, sang, kérer och
orkestrar. Utover detta nar verksamheten ut till ytterligare ca 600 elever per ar via strak- och
blasklasser samt projekt med estetisk inriktning inom grundskolans verksamhet. Musikskolan
genomfor ca 75 konserter/shower per ar samt ger ut en egen tidning tva ganger per ar.

2017 ars prioriteringar
Ett enhetsmal for musikskolan har varit att alla elever ska ges méjlighet och uppmuntras till att
framtrdda minst en gang per lasar, malet har varit att 85 % av eleverna ska delta.

Kommunens kultur- och fritidsverksamhet

Prioriteringar dr gjorda utifran aktiviteterna att ’det finns ett etablerat samarbete mellan skola,
skolbibliotekarie och folkbibliotek™ for att nd malet om barn och ungas sprakliga utveckling samt att
aktiviteter planeras och genomfors i samverkan med olika aktdrer utifrdn ungdomars férvéntningar”
for att nd malet att barn och unga upplever att de har en meningsfull fritid. For att fanga upp
ungdomarnas asikter och énskemal genomférdes triffar med alla elevrad pa samtliga skolor i
kommunen under varen dir eleverna har fatt berétta vad de gor pa sin fritid, vad de saknar eller vill
gora mer av pa fritiden och vad som é&r viktigt nar det utfor sina fritidsaktiviteter.
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Under flera ar har kommunen haft en idrottsallians (IDAG) dér flera olika idrottsforeningar finns
representerade vars syfte ar att diskutera olika fragor som beror féreningslivet samt planera och
genomfora olika aktiviteter. Alliansen &r ocksa ett bollplank och referensgrupp till politiken. Vi har nu
ocksa bildat en idrottsallians — junior for att pa samma satt diskutera fragor som beror féreningslivet
men nu ur barn och ungas perspektiv. Dessa dialogméten och de synpunkter som framkommit dér
ligger till grund for enhetens fortsatta arbete. Bade vad som genomforts i ar, till exempel pa
Fritidsgarden i Broby och kommande ars planering.

Ett etablerat samarbete finns inom kulturomradet for barn och unga genom dels kommunens Skapande
Skola-grupp och Familj- och utbildnings kulturgrupp. Det finns ocksa en bredare kulturgrupp dér,
forutom grundskolan, &ven representanter for Musikskolan, Forskolan och Goinge Utbildningscenter
finns representerade. Syfte och mal for gruppen ar att skapa ett 6kat, langsiktigt och Gvergripande
samarbete inom forvaltningen som leder till ett &n mer kvalitativt och varierat utbud av kultur riktat
mot malgruppen 0-20 ar.

Under 2016 genomfordes en resursforstarkning av biblioteksverksamheten riktad mot skolorna. Malet
med denna forstirkning &r att alla elever i Ostra Goinges kommun ska méta en likvérdig
skolbiblioteksverksamhet som skall vara stodjande for elevernas maluppfyllelse kopplat till Familj-
och utbildnings mal om elevernas sprékliga utveckling.

Barn och unga som prioriterad grupp erbjuds olika aktiviteter och verksamheter pa kommunens
bibliotek pa deras fritid inom ramen for enhetens uppdrag. Nagra exempel som enheten satsat pa och
genomfort under aret dr Familjelordagar, Dockteater, Lovverksamhet, Filmforstdllningar och
Sommarboken. Samtliga aktiviteter syftar till ge vara barn och unge mdjligheten till en meningsfull
fritid och bland annat bidra till deras sprakliga utveckling. Flera av dessa aktiviteter vander sig till vara
yngre barn, ofta i férskolealder. Specifikt dockteatern som genomforts under hosten ér ett forsok att
locka vara arabisktalande barn till biblioteket.

Hosten 2016 snabboppnade fritidsgarden i Broby efter en orolig sommar och host i Broby med olika
grupperingar som rorde sig i byn. Detta for att ungdomarna skulle fa en métesplats dar de kunde
umgas med sina kamrater i en mer trygg miljo. Under aret och framfor allt hosten har fritidsgardens
aktiviteter 6kat riktade mot malgrupen som &dr ungdomar fran arskurs 6 till och med 17 ar.

For andra dret i rad har kommunen delat ut badkort till alla elever pa grundskolan dér eleverna har
kunnat avgiftsfritt bada pa antigen Hanskogsbadet eller Trollabadet.

I ar har ocksa foreningslivet bjudits in att genomféra sommarlovsaktiviteter inom ramen for
sommarlovsaktiviteter. Tre féreningar, Knislinge Budoklubb, Knislinge Skytteférening samt Svenska
Vavstolsmuseet i Glimakra, hade olika aktiviteter for malgruppen under sommaren.

En av enhetens viktigaste uppgifter ar att stotta kommunens féreningar for att underlétta for dem att
utveckla och forbéttra sina respektive verksamheter. Exempel pa detta dr prova pa-verksamheter dar
samarbete med skola, féreningar och enheten genomférs och dar ungdomar ges mojlighet att prova
olika idrotter for att i nésta steg borja i ndgon av kommunens foreningar om de hittar en aktiviteter
som de vill fortsdtta med. Syftet &r att dels fd ut ungdomar i en fritidssysselséttning och samtidigt
generera nya medlemmar till vara foreningar. En sadan verksamhet som funnits i kommunen i manga
ar ar SKUTT, (skolungdom testar trdning), dar elever i arskurs 3 till 5 far dels under tre dagar i slutet
av sommarlovet och dels ett par dagar pa hostlovet prova pa en méngd olika aktiviteter och idrotter.
En fordndring av SKUTT-aktiviteterna dr att de spridits 6ver aret och mer fokuserat pa prova pa-
verksamheten sa att fler ungdomar fatt mojligheten att hitta en fritidssysselsattning.
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For att hjdlpa nyanlénda in i foreningslivet har kommunen valt att etablera en s k ’fotbollssluss” med
kommunens fotbollsféreningar i allmdnhet och med Sibbhults IF i synnerhet. Projektet &r uteslutande
for att stotta vara nyanldnda samt foreningslivet men drivs i kommunens regi for samordningens skull.
Projektidén é&r att de nyanldnda pojkarna och flickorna ska fa mdjlighet att trdna under strukturerade
former i en fotbollsskola och lira sig det svenska fotbolls- och foreningssystemet for att senare slussas
ut i olika foreningar i kommunen. Mottagare av projektets insatser dr frimst nyanldnda pojkar och
flickor med uppehallstillstdind boende i kommunen i aldern 13-21 &r.

Resultat av kultur — och fritidsverksamheten

Musikskolan

Elevantalet 6kade ldsaret 2015/2016 och har dérefter varit néstan oférdndrat under det senaste ldsaret.
Elevantalet &r normalt alltid ndgot hdgre under hostterminerna, vilket ger linjediagrammet ett
’sagtandsutseende”. Musikskolan har klarat av att behalla en total volym pé ca 300 elever under
redovisad 17-arsperiod, trots att elevunderlaget minskat med néstan 35 %, frén ca 250 till ca 170 barn
per arskurs. Variationerna i elevantal beror i forsta hand p& hur manga som véljer att borja. Andelen
flickor é&r relativt konstant kring 60 %. Andelen flickor i den frivilliga musikundervisningen i
kommunen ligger f n ndgot dver riksgenomsnittet som 2016 var 59 %.
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Pé skolor didr musikskolan har svart att erbjuda bra tider p.g.a. bristande lokaltillgéng, blir ofta
elevutvecklingen negativ. Bra och praktiska tider blir darfor en oerhdrt viktig kvalitetsfaktor.

Elevernas studietid i musikskolan &r ganska konstant over tid. Medelstudietiden blir i en frivillig
verksamhet ett métt pé elevernas vérdering av verksamhetens kvalitet. For ldsér 16/17 dkade
medelstudietiden nagot. Tittar man Over tid ser vi att elever faktiskt deltar ndgot ldngre tid idag dn for
10-15 ar sedan. Statistiken antyder en liten kvalitetsforbéttring men det gar inte att dra ndgra
langtgdende slutsatser av detta. Okningen av medelstudietiden dver en lingre period hiinger troligen
samman med att barn paborjar fritidsaktiviteter tidigare, idag borjar man ofta spela instrument i 6-
eller 7-arsdldern.
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Nar det giller antalet elever som har deltagit i ett framtrddande sa visar drets resultat pa en liten
tillbakagang fran lasaret 2015/2016. Utfallet skiljer sig mycket mellan de olika pedagogerna vilket
tyder pa att vi behover arbeta for en storre likvardighet.

Andel elever som merverkat vid minst ett
framtrddande under ldsaret angivet i procent
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Fr o m varterminen 2016 genomfors en arlig brukarenkét avseende verksamhetens kvalitet ur ett
helhetsperspektiv. Svarsfrekvensen &dr dock sa 1ag att nagra slutsatser inte gér att dra av denna enkit.

Kommunens kultur- och fritidsverksamhet

Ett forsta dialogmotet deltog 14 ungdomar fran 5 olika foreningar. Enheten har varit representerad vid
de medborgardialoger som genomforts i byarna och pa hogstadieskolorna under éret for att dar fanga
upp ungdomarnas synpunkter som de om sin fritid.

I Skapande Skola-gruppen finns representanter fran respektive grundskola samt representanter fran
Kultur och Fritidsenheten. Gruppen samordnar det utbud och aktiviteter som genomférs inom ramen
for Skapande skola. Skapande skola-gruppen jobbar efter en fyra ars-cykel dar eleverna under sin
skoltid ska mote bade professionella aktorer samt sjdlva delta i skapande verksamhet inom omradena
dans, konst, scen och musik. Kultur- och Fritidsenhetens utbud och aktiviteter riktade till barn och
unga anpassas i mojligaste man efter denna cykel for att mojligora synergieffekter dédr skolan och
Kultur kan samarbeta kring specifika projekt och aktiviteter.

En handlingsplan for skolbibliotek arbetades fram under 2016 och som faststalldes varen 2017 for att
tas i bruk ldsaret 2017/2018. Handlingsplanen konkretiserar vilka olika aktiviteter som skolorna
erbjuds for respektive arskurs dar fokus ligger pa lasframjande insatser, kallkritik samt
statusuppdateringar av skolornas boksamlingar. Pa grund av rekryteringsprocess av ny bibliotekarie
har inte arbetet med planen fullt ut kunnat genomforas. Planen &r att under varterminen 2018 ska skola
och biblioteksverksamheten jobba fullt ut efter planen. Vid de tillfdlle da det erbjudits dockteater pa
biblioteket har vi haft i snitt cirka 15 barn. Pa familjelérdagarna har det kommit i snitt kommit cirka
30 barn och pa sommarboken deltog det 105 stycken barn.

Fritidsgardens personal har bedrivit uppsokande verksamhet under aret for att fanga upp ungdomarnas
synpunkter pa fritidsgardens verksamhet och det har bland annat resulterat i att personal och ungdomar
tillsammans under hostlovet malade om fritidsgarden och nya mobler samt spel inférskaffades.
Personalstyrkan har 6kat under aret och efter dialog med eleverna pa Goingeskolan har beslut tagits att
oppna fritidsgarden ytterligare en dag i veckan och garden kommer nu att ha 6ppet onsdagar och
fredagar. I borjan av aret hade fritidsgarden cirka 30 medlemmar och vid senaste avstimningen som
gjordes tidigare i hostas lag medlemsantalet pa 55 ungdomar, dér det uppskattas att 2/3 &r pojkar.
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Genom sommarlovsaktiviteter, som har mgjliggjorts genom statligt sommarlovsstod, har saval flickor
som pojkar med olika social bakgrund stimulerats till deltagande, vilket dessutom har medfért att nya
kontaktytor kunnat skapas mellan barn som annars inte hade varit méjligt. 55 % (966 elever) av de
som var berittigade deltog i ndgon eller ndgra av sommarlovsaktiviteterna.

Genom att kunna dela ut gratis badkort har det majliggjort for barn och ungdomar att méta vatten pa
ett tryggt och sdkert sitt och kommunens friluftsbad har blivit en métesplats dér barn och ungdomar
kunnat métas Gver granser, saval sociala som kulturella, pa lika villkor. Det har i kommunen blivit en
neutral plats dar majlighet ges att hitta nya vanskaper. Totalt har 966 pojkar och flickor deltagit och
nyttjat nagon av kommunens sommarlovsaktiviteter i ar, 55 %. Under 2017 sa var 22 barn i augusti
och under hostlovet 2017 30 barn med i olika SKUTT-aktiviteter och 30 barn har nu hittat en férening
att vara med i.

Under aret har en liknande aktivitet genomforts riktad mot ungdomar med nagon typ av
funktionsnedsattning. Det var i snitt 5 deltagare per idrott, alla i dldern 7-14 ar. I fyra av dessa fem
foreningar fortsatte deltagare i féreningarna dven efter prova pa-perioden under varen. En aktuell
uppféljning i host ar inte framtagen men planer finns for en fortsattning till varen.

I dagslédget har vi cirka 13-14 pojkar aktiva i fotbollsslussen som regelbundet deltar pa traningar och
ovriga aktiviteter. Under aret har 9 pojkar slussats ut till ndgon fotbollsférening. Via de nyligen
genomforda dialogmotena riktade mot ungdomar pa Goinge- respektive Snapphaneskolan har kontakt
etablerats med nagra intresserade flickor, en grupp som tidigare varit svart att nd. Planen 4r att traning
med denna grupp skall starta upp efter nyar. Antalet aktiva deltagare och presumtiva deltagare i
projektet har minskat under aret da ett antal ungdomar har lamnat kommunen antigen da de flyttat till
annan kommun eller ldmnat landet. Projektet 16per férndrvarande pa till sommaren 2018 och en
utvardering kommer att goras under varen for nytt beslut angdende dess fortsattning.

Maltider

Maltidsenheten utgor en stodfunktion till verksamhetsomraden Familj och Utbildning respektive
Arbete och Inflyttning och ansvarar for att maltider planeras, tillagas, levereras och serveras till barn
och ungdomar inom foérskola, grundskola, fritidshem och gymnasieskola.

Under en vanlig skoldag serveras ca 1800 elever och vuxna lunch samt i férskolan ca 450 barn och
120 vuxna i genomsnitt per dag. Utover lunchen serveras dven frukost och mellanmal till férskola och
fritidshemmens verksamheter. En del av lunchportionerna i skola och forskola levereras av extern
leverantdr (Restaurang Tranan).

Maltidsenheten ansvarar for de 12 storkok som finns i kommunen, medan kdrnverksamheten sjilva
ansvarar for de avdelningskok som finns pa vissa forskolor. Till avdelningskoken levererar
maltidsenheten komplett lunch medan karnverksamheten sjdlva star for resten av maltidsplaneringen.
Som st6d rekommenderas verksamhetspersonalen att anvinda sig av maltidsenhetens menyforslag.

Eftersom servicegraden fran maltidsenheten ar pd varierande nivaer, ger det olika férutsattningar att
kunna paverka maltidernas slutresultat. Vilken niva det blir styrs framst av vilka lokaler som finns
tillgdngliga for maltidshanteringen. 9 av 14 férskoleenheter far lunch levererad direkt till
avdelningskok med verksamhetspersonal medan fem forskolor har tillagningskok eller
mottagningskok, med helt andra forutsattningar for kocken att kunna samverka och paverka.

Skolrestaurangerna har antingen tillagnings- eller mottagningskok med anstéllda kockar. Tva

skolrestauranger delas mellan tva olika skolor (Prastavangskolan/Gdingeskolan samt
GUC/Molleskolan).
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For att gynna samverkan och f6lja den gemensamma utvecklingen finns olika forum och natverk inom
maltidsenheten for kockarna. Dessa forum fungerar ocksa som stod och dkar formagan att lara av
varandra.

Grundsyftet med maltiderna &r att de ska bidra till individernas
utveckling och larande. Genom de méltider som serveras kan man ocksa
framja goda matvanor och visa en sund instéllning till mat, hilsa och
miljo. Det finns stora majligheter att pa olika satt integrera maltiderna i
det pedagogiska arbetet for alla dldersgrupper.

SAKER

Livsmedelsverkets maltidsmodell bestar av sex pusselbitar som alla ar
viktiga for att matgédsterna ska ma bra av maten och kdnna matgladje.

2017 ars prioriteringar for maltiderna

Under 2017 har en tydlig prioritering varit att lyfta den totala maltidsupplevelsen.

Det har bertrt menyernas naringsriktighet, utbud, variation och matsvinn saval som maltidsmiljéns
fysiska utsmyckning och den psykosociala miljon i samband med maltiderna.

Eftersom detta stora utvecklingsarbete kraver lyhtrda och férandringsbendgna medarbetare har en av
prioriteringarna ocksa varit att ytterligare stirka medarbetarna i sina férmagor.

Da en stor del av barn och elever har olika sprak och nationaliteter finns det en stor variation i
matkultur, den utmaning som det fér med sig kring maltiderna har varit en annan prioritering.

Fokus har ocksa varit pa att planera for kommande enheter for att framja maltidsupplevelsen pa bésta
satt.

Resultat och analys av maltider

Sa hir har det gatt med vara prioriteringar

Skolrestaurangerna har arbetat mycket med den fysiska maltidsmiljon vilket, utifran dialoger med
personal och elever, skapat en storre trivsel for bade elever och personal i jamférelse med situationen
for nagra ar sedan. Den okade trivseln har ocksa lett till béttre samverkan mellan koks- och
verksamhetspersonal, vilket pa sikt troligtvis &ven kommer att gynna arbetet med att integrera
maltiderna i det pedagogiska arbetet”. Kokspersonal och elevrad/matrad har ¢kat sin samverkan och
eleverna har dér tydligt visat sin uppskattning for kokspersonalens utvecklingsarbete.

Inom forskolan har planering av flera bufféserveringar och gemensamma matsalar gjorts for att kocken
narmare ska kunna méta de sma matgédsterna och samverka mer med pedagogerna. Syftet med detta ar
att tidigt fa in en nyfikenhet f6r vad som ingar i maten, exempelvis kan det handla om att vaga smaka
samt lara sig vdrna om miljon. Att servera férskolans mat i buffé minskar dven matsvinn och
arbetsbelastning. Utfallet av denna planering kommer att kunna synas tidigast under ndstkommande ar
(2018). Vid vissa forskoleenheter har samarbetet kommit igang tydligare gillande integrerade maltider
medan andra har en langre startstracka.

Andelen ekologiska livsmedelsinkop har 6kat till 30 % och svenskt kott ligger nu pa éver 90 %, de
nya livsmedelsavtalen forvantas kunna bidra till att ytterligare 6ka andelen ekologiskt och svenskt
framledes.

2 Integrerade maltider innebér att mat och maltid ingdr som en naturlig del av férskolans verksamhet och vavs in i arbetet
kring barnens utveckling och larande.
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Sa hér har det gatt utifran vart uppdrag

Utbudet har tydligare anpassats till malgrupperna och detta har, enligt var vardering, visat sig genom
en 0kad atgang av mat. Varje kok gor dagliga uppfoljningar av den faktiska atgangen i férhallande till
vad som tillagats och déar syns att mdngden uppéaten mat per person har dkat. Det dr glddjande eftersom
det ofta dr ett problem i skolan att eleverna éter for lite mat och da far svart att klara sig genom
skoldagen.

I skolrestaurangerna éter allt fler elever och de tar en allt storre andel gronsaker eftersom kockarna
arbetat med att utdka utbudet i salladsbuffén. Méangden utserverad salladsbuffé har 6kat mer dn det
okade antalet matgdster har gjort. Det finns manga barn i fritidshem och de ater med god aptit. Manga
vuxna dter av maten vilket visar pd en storre njdhet dven hos de vuxna.

Naringsberédkning av skollunchen visar att en portion upplagd enligt tallriksmodellen foljer
ndringsrekommendationerna men nédr barn och dven vuxna tar sin mat ser vi ofta att man férdelar sin
tallrik pa annat sétt, detta & ndgot som vi tillsammans med verksamheten behdver jobba mer med.
Kundundersokningar bland matgasterna i skolan utfors men behéver dterkomma mer strukturerat for
att ytterligare forbattra maltiderna som helhet. For detta behovs nagon typ av digitalt verktyg.

Flodet vid pafyllning av mat i skolrestaurangerna fungerar inte alltid eftersom eleverna &r hungriga
och vill ha sin mat genast vilket i sin tur paverkar den psykosociala miljon for savil matgaster som
personal. Matsvinnet paverkas ocksa negativt av dessa situationer eftersom matgasterna da hellre tar
mycket mat pa tallriken dn koar tva ganger. For att motverka detta behover vi strdva efter att
ytterligare optimera savél floden i matsal/’kok som flodet av elever in och ut ur matsalen.

I skolan och forskolan arbetar vi framst med att f6lja och maéta tallrikssvinn samt serveringssvinn. Vid
senaste métningen hosten 2017 var genomsnittet av tallrikssvinnet 16 g per person, vilket ger totalt ca
34 kg tallrikssvinn per serveringstillfélle. Tendensen &r att tallrikssvinnet minskar ndr man méter och
visar detta fér matgasterna, medan det darefter stiger nagot igen. Serveringssvinnet ligger hogre pa
enheter som inte sjdlva tillagar maten, dvs det &r ldttare att kunna ta tillvara pa maten om den &r
tillagad i samma kok som den serveras. Var slutsats dr att 6kad samverkan mellan matggster,
kokspersonal och verksamhet kommer ge ett mer stadigvarande lagt matsvinn da forstaelse for vad
som orsakar matsvinn troligtvis kommer att oka.

Inom férskolan synes barn och vuxna néjda med maéltiderna &ven om det hér ar svarare att tydligt mata
kundnojdheten. Enkéter som foérskolan genomfor med vardnadshavare bor beréra fler och tydligare
fragor kring maltiderna. Det ar en god samverkan mellan koks- och verksamhetspersonalen.

Forskolechefsgruppen har i samrad med maltidsenheten nyligen fattat beslut géllande att till vardags
inte servera socker i férskolan, utan halla det till enstaka festliga tillfdllen. Detta foljer
Livsmedelsverkets rekommendationer och kommer att trdda i kraft i februari 2018. Syftet med beslutet
ar att forskolan undviker att servera socker (t ex godis, lask, bakverk och glass) av hélsoskal.

Forvaltningens samlade rekommendationer

e Genom att arbeta med att laga maten sd néra gasten som mojligt kan vi ytterligare 6ka samverkan
med saval matgdst som verksamhetspersonal och samtidigt minska klimatpaverkan i form av
matsvinn och transporter. For detta arbete kravs bl a kompetent kokspersonal och d&ndamalsenliga
lokaler

e Vi behover bli béttre pa att tydligare mata kundnojdheten aterkommande for att inte stanna av i
var utveckling

e Matsvinnet méts och foljs upp inom maltidsenheten men vi behover tillsammans med
verksamheten sdtta upp tydligare mal fér vad som gemensamt ska uppnas.
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e En stor utmaning framat ligger i att implementera maltidsstrategin genom utbildning och
information. Utifrdn den plattformen kan vi skapa storre samverkan mellan personalgrupper sa att vi
stravar mot val forankrade gemensamma och begripliga mal

e Vibehover tydliggora kopplingen mellan maltiderna som en helhet och individens larande och
utveckling. Maten &r inte enbart att betrakta som bransle/energi utan genom att lara om mat och
maltid kan vi ge barnen/eleverna béttre forutséttningar till utveckling och inlérning samtidigt som
individen dven grundlagger en halsosam och hallbar livsstil. Maltiden ar ocksa en stor social aktivitet
vars betydelse inte ska underskattas
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Bilaga 1 Kommunens uppdrag och prioriteringar

I f6ljande avsnitt aterfinns en kort beskrivning av de olika verksamheternas grunduppdrag. Det &r i
relation till grunduppdraget som verksamhetsrapporten ar skriven, kompletterat med politiska
prioriteringar. Den politiska strategin ”En bra start i livet*"” kommer inte behandlas i denna rapport,
utan utgor grunden for en separat verksamhetsrapport.

Forskolans uppdrag

Forskolan ar i hog grad en lagstyrd verksamhet, utifran skollagen och med en laroplan som anger
malsattningar for barnens utveckling och ldrande, barnens inflytande i verksamheten och relationen till
fordldrarna. Den tar ocksa upp hur forskolan ska samverka med forskoleklassen, skolan och
fritidshemmet.

Forskolan styrs av:

- Skollagen

- Nationell laroplan for forskolan
- Statliga forordningar

I enlighet med ldroplanen for forskolan ska varje forskola arbeta med barnen géillande:
- Normer och virden

- Utveckling och larande

- Barns inflytande

- OGvergang och samverkan

Utifran nationella mal i styrdokument, Familj och utbildnings gemensamt satta mal, politikens strategi
En bra start i livet planerar man och genomfor olika insatser. Parallellt med dessa 6vergripande mal
driver ocksa varje forskolechef egna utvecklingsomraden pa sina forskolor, beskrivna i enhetsmal.

Grundskolans uppdrag

Grundskolan &r en niodrig obligatorisk skolform, till f6r alla barn mellan 7 och 16 ar. 6-dringar har
mojlighet att borja i forskoleklass. Skolplikten upphor vid utgangen av varterminen det kalenderar da
barnet fyller 16 ar. Grundskolans uppdrag &r att framja ldarande déar eleven ska stimuleras att inhdmta
kunskaper. I samarbete med hemmen ska skolan framja elevernas utveckling till ansvarskdnnande
manniskor och samhéllsmedborgare. Skolan ska praglas av omsorg om individen, omtanke och
generositet. Skolan har i uppdrag att 6verfora grundldggande véarden och framja elevernas larande for
att darigenom forbereda dem for att leva och verka i samhéllet. En viktig uppgift &r att ge dverblick
och sammanhang. Eleverna ska fa méjligheter att ta initiativ och ansvar. De ska ges forutsittningar att
utveckla sin formaga att arbeta sjalvstandigt och l6sa problem. Eleverna ska kunna orientera sig i en
komplex verklighet, med ett stort informationsflode och en snabb foréandringstakt. Studiefardigheter
och metoder att tilligna sig och anvidnda ny kunskap blir darfor viktiga. Det dr ocksa nodvéandigt att
eleverna utvecklar sin formaga att kritiskt granska fakta och forhallanden och att inse konsekvenserna
av olika alternativ. Sprék, larande och identitetsutveckling &r néra férknippade.

Grundskolans uppdrag styrs av:

- Skollagen

- Nationell laroplan for det obligatoriska skolvdsendet samt forskoleklass
- Kursplaner i alla amnen

- Statliga forordningar

- Strategin tar sikte pd unga invanare i kommunen och att de ska ges goda livsvillkor, som innebdr att alla barn ska vdxa upp
i trygga familjer under sikra férhallanden, hdlsosamma levnadsvanor och ett psykiskt valbefinnande.
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Utifran nationella mal i styrdokument, Familj och utbildnings gemensamt satta mal, politikens strategi
En bra start i livet planerar man och genomfor olika insatser. Parallellt med dessa dvergripande mal
driver ocksa varje rektor egna utvecklingsomraden pa sina enheter, formulerade i enhetsmal.

Grund- och gymnasiesarskolans uppdrag

Grundsarskolan &r ett alternativ till grundskolan for elever som inte bedéms kunna na upp till
grundskolans kunskapskrav pa grund av att de har en funktionsvariation. Grundséarskolans ldroplan
innehaller tre delar: skolans vardegrund och uppdrag, évergripande mal och riktlinjer for utbildningen
samt kursplaner som kompletteras med kunskapskrav. Kursplanerna &r anpassade for de elever som
gar i grundsérskolan, framfor allt nar det géller de teoretiska delarna. Gymnasiesérskolan ar fyraarig
och frivillig och vander sig till ungdomar med funktionsvariation. Det finns nio yrkesinriktade
nationella program. Det finns ocksa individuella program for elever som behover en utbildning som ar
anpassad for de egna forutsattningarna.

Grundsarskolans och gymnasiesdrskolans uppdrag styrs av:

- Skollagen

- Laroplan och kursplaner fér grundsarskola och gymnasiesarskola
- Statliga forordningar

Fritidshemmets uppdrag

Fritidshem &r en pedagogisk gruppverksamhet med uppgift att komplettera skolan och erbjuda barn en
meningsfull fritid och ett stdd i elevernas sociala och allmédnna utveckling. Utbildningen ska ta till vara
elevernas lust att ldra. Den utgdr fran nationella mal och ska ta héansyn till elevernas behov,
erfarenheter och tdnkande, samt anpassas till att elever har olika forutséttningar. Fritidshemmet ar
organiserat sa att det mojliggor for foraldrar att forvarvsarbeta eller studera.

Fritidshemmets uppdrag styrs av:
- Skollagen
- Nationell laroplan for fritidshemmet

Barn- och elevhalsans uppdrag

Skollagen reglerar att det ska finnas en samlad elevhélsa i kommunen. Eleverna ska ha tillgang till
medicinska, psykologiska, psykosociala och specialpedagogiska kompetenser. Elevhélsan ska bidra till
att skapa miljoer som framjar elevernas larande, utveckling och hélsa. I lagen anges att elevhélsan ska
stodja elevernas utveckling mot utbildningens mal.

Barn- och elevhilsans stodjer forskolor och skolor pa individ-, grupp och organisationsniva.
Inom forskolan finns ett barnhédlsoteam. Pa respektive skola finns ett elevhédlsoteam. Personal fran den
centrala barn- och elevhélsan finns representerade i dessa.

Introduktionsprogrammens uppdrag

Inom Ostra Goinge kommun bedrivs 4 introduktionsprogram pa Goinge Utbildningscenter. Dessa &r
Preparandutbildningen (IMPRE), Yrkesintroduktion (IMYRK), Individuellt alternativ (IMIND), och
Sprakintroduktionen (IMSPR). De olika programmen har olika syften och riktar sig till olika
malgrupper, dock har de alla malet, att sa fort som det & mojligt for den enskilde eleven, ska studierna
leda till fortsatta studier eller etablering pa arbetsmarknaden. Utbildningen vénder sig till de elever
som dr mellan 16-20 ar och inte har uppnatt behorighet till nationella program.
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Kommunala aktivitetsansvaret

Kommunen fick ett forstarkt aktivitetsansvar i och med lagédndringen i januari 2015. Lagéndringen
innebér att “kommunen ska I6pande under dret hdlla sig informerade om hur unga som har fullgjort
sin skolplikt men inte fyllt 20 dr och inte genomfor eller har fullféljt utbildning pd nationella program
i gymnasieskola, gymnasiesdrskola eller motsvarande utbildning dr sysselsatta. Hemkommunen ska
erbjuda individuella dtgdrder som i forsta hand ska syfta till att motivera unga att pabérija eller
dteruppta en utbildning. Kommunerna ska ocksd dokumentera sina insatser pd ldmpligt sdtt och fora
register 6ver de unga som omfattas av ansvaret.” 29 kap. 9 § skollagen

Musikskolans uppdrag

Musikskolans huvuduppdrag ér att erbjuda barn- och ungdomar kvalitativ frivillig musikundervisning
till 1ag kostnad. Utéver grunduppdraget har verksamheten dven ett bredare ansvar for kulturen i stort.
Musikskolan ska vara en drivande kraft i musiklivet och kulturutbudet. Ett nav i Ostra Goinges
kulturella infrastruktur.

Kultur- och fritidsenhetens uppdrag

Kultur- och Fritidsenheten ska verka for att det finns goda forutsattningar for kultur- och
fritidsaktiviteter i kommunen, och ansvara for helheten for vad som erbjuda kommuninvénarna.
Enheten riktar sig till alla kommuninvénare, dock ar barn och unga en prioriterad grupp. Féreningar
och andra aktorer inom den idéburna sektorn spelar en viktig roll for att utveckla, fostra, aktivera och
stimulera barn och ungdomar till god hélsa och fysisk utveckling samt ger manga kommuninnevanare
en positiv och utvecklande fritid. Kultur- och Fritidsenheten ska via samarbete och stod langsiktigt
framja och stotta dessa aktorer. Tillsammans arbetar man for att skapa métesplatser som bland annat
leder till samharighet, integration, aktiv fritid och studiemotivation. Kommunens egna motesplatser
(t ex bibliotek, idrotts- och fritidsanldggningar) ar viktiga i detta arbete.

Maltidsenhetens uppdrag

Maltidsenheten utgor en stodfunktion till verksamhetsomradena och ansvarar for att maltider
planeras, tillagas, levereras och serveras till barn och ungdomar inom férskola, grundskola,
fritidshem och gymnasieskola. Politikens strategi Den goda madltiden tillsammans med
nationella rad och riktlinjer samt maltidsenhetens gemensamma mal utgor basen for planering
och insatser kopplat till maltiderna. Enligt skollagen ska eleverna i grundskolan erbjudas
kostnadsfria och naringsriktiga skolmaltider. I gymnasieskolan finns inget lagkrav pa att det
ska serveras skolmaltider, det &r kommunen som beslutar om vilken mat som ska serveras och
hur serveringen ska ga till. For barn i fritidshem och forskola ingar maltiderna som en del av
omsorgen av barnen. Enligt styrdokumenten ska det serveras varierade och néringsriktiga
maltider jamnt férdelade 6ver dagen. Matraden ses som ett viktigt samverkansforum mellan
kok, matgdster och kdarnverksamhet. Varje kok har egna inspirationsmal och inriktningar
inom ramen for sitt grunduppdrag.
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