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Motesanteckningar

Politisk planeringsberedning (PPB)

Plats: Kommunhuset Broby
Tid: fredag 27 januari 2017

Narvarande:

e Camilla Westdahl
Lars-Stellan Jonsson
Daniel Jénsson
Magnus Nilsson (p2)
Miklos Liewehr
Daniel Petersén
Tomas Carvonen
Charlotta Lundberg
Jonas Rydberg

Punkter vid motet

1. Minnesanteckningar fran féregdende méte
Minnesanteckningarna godkanns.

2. Nya uppdragshandlingar for kommande beredningar

Magnus Nilson presenterar forslag till uppdragshandling for tillfallig beredning for
jamstélldhet. Uppdraget avgransas till jamstéalldhet och genomfors i huvudsak i form av ett
heldagsseminarium under ledning av den kénda foreldsaren Gertrud Astrém. Fokus &r pa
huruvida kommunens resurser och verksamheter anvands och bedrivs pa ett satt sa att de
kommer bada konen tillgodo pa ett likvardigt satt.

Deltagare vid seminariet: Beredningens ledamoter och 10-15 nyckelpersoner fran
forvaltningen, i forsta hand. Darutdver finns mojligheter att delta i man av plats.

Mal: Okad medvetenhet och kunskap kring jamstalldhetsperspektivet.
Efter genomfort seminarium traffas beredningen ater for en summering:

- Plocka ut och stall samman essensen fran seminariet
- Vad skall man g6ra med det som framkommit under seminariet?
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- Eventuellt gora ett medskick till kommunfullméktige/kommunstyrelsen att resultatet
skall beaktas i arbetet med mal- och resultatplanen eller hanteras vidare pa annat satt
beroende pa vad man kommer fram till.

Beredningens fokus blir saledes pa jamstélldhetsfragan. Men det finns sju
diskrimineringsgrunder som omfattas av lagens diskrimineringsskydd, varav kon ar en.
Foreslas att 6vriga diskrimineringsgrunder belyses separat i en sérskild forelasningsserie inom
ramen for Goingeakademin. Man kan da bjuda in spetsiga forelasare inom olika teman och
lata olika uppfattningar stallas mot varandra.

Beredningen kan ocksa resultera i forslag till KS att ga vidare med vissa uppdrag. Till
exempel finns krav pa att kommunerna skall dokumentera sitt aktiva arbete med samtliga
diskrimineringsgrunder.

Daniel Jonsson beréttar att uppdragshandling for tillfallig beredning angaende aktualisering
av Oversiktsplanen ar klar och att nyckelpersoner av betydelse for det kommande arbetet
rekryterats till samhé&llsbyggnadsavdelningen.

Info till partierna att nominera fortroendevalda till uppdrag i beredningarna sénds ut i direkt
efter att uppdragen presenteras i fullméktige i februari.

Uppdragshandlingar faststélls och ledamater utses till bada beredningarna i fullmaktige i mars
2017.

Planeringsberedningen beslutar att 6verlamna uppdragshandlingarna for aktualisering av
oversiktsplanen respektive beredning om jamstélldhet till kommunstyrelsen for formell
beredning infor faststallande i kommunfullmaktige.

Fragan om uppfoljning av genomfoérandet av beredningarnas uppdrag diskuteras och man
enas om att det bor géras inom ramen for den dévergripande styrmodellen som nu utvecklas
avseende just dessa delar.

3. Riktlinjer for bostadsférsérjningen

Tomas Carvonen redovisar arbetet med riktlinjer for bostadsforsorjningen. Alla kommuner
skall enligt lag anta sadana. Riktlinjerna ar ocksa ett viktigt strategiskt underlag for arbetet
inom utmaningsomrade Boende. Ett fakta- och analysunderlag finns nu framme. Nasta steg ar
att politiken med fakta- och analysunderlaget som grund faststaller de politiska riktlinjerna.
Dessa tas fram under februari-mars. Forslaget skall sedan stéllas ut och samradas kring innan
beslut kan tas i fullméktige, vilket berdknas kunna ske i maj 2017.

Beslutas att genomfora en bostadspolitisk diskussion vid fullmaktige i februari med
utgangspunkt i det fakta- och analysunderlag som presenterades vid dagens méte. Syftet med
diskussionen &r att ge viktig input i det fortsatta arbetet med riktlinjer for
bostadsférsorjningen, infor faststéllande i maj.
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4. Kommunfullmdktiges arbetsordning

Arbetsordningen har hallits tillganglig pa dropbox infér dagens mote. Ordforanden 6nskar
justera arbetsordningen med avseende pa hanteringen av interpellationer. Dessa bor lamnas in
8 dagar innan sammantrade med fullméktige sa att de kan besvaras samtidigt som de anmals.
Da undviker man att de "vilar” en manad innan besvarande.

Vi bor ocksa lagga in rutiner for hantering av revisionsrapporter i arbetsordningen.
5. Sveriges bédsta kommunfullmdktige

Ordforanden informerar om genomfort mote med SD:s fullmaktigeledamoter. Tva av sex kom
till motet tillsammans med lokalféreningens ordférande. Motet gallde nérvaron vid
fullmaktiges sammantréaden dér SD:s stolar ofta ar tomma. Fullméktiges ordférande framforde
vid motet att den hoga franvaron &r ett demokratiskt problem och undrade om det ar nagot
som kommunen kan goéra for att stédja SD:s ledaméter. SD:s ordférande framholl att man &ar
medbeten om problemet och forsokt fa till stand en hogre narvaro men det har inte gatt. Nu
siktar man pa att rekrytera kandidater till valet 2018 som ar beredda att ta det ansvar som
foljer med fullmaktigemandatet och valjarfortroendet.

En arbetsgrupp i forvaltningen skall titta pa forutséttningarna for WEB-sandning av
fullmaktiges sammantréaden; teknik, kostnader, kameraplacering, antal kameror, hantering etc.
Syftet &r att genomfoéra testsandning for utvardering snarast.

6. Revisionsrapport om kommunens arbete med vdld i néra relationer

Rubricerad rapport anmaéls vid fullméktige i februari och presenteras tillsammans med
svar fran kommunstyrelsen i fullmaktige i april 2017

7. Ovriga frégor

Framhalls att arbetsmarknadsfragorna ar mycket viktiga och att planeringsberedningen
saknar insyn i hur man arbetar med dem i kommunen. Bestdms att Cecilia Flood, chef for
Inflyttning & Arbete, kommer till beredningen och beré&ttar hur kommunen jobbar med de
stora utmaningar vi har pa arbetsmarknadsomradet.

Bestams att valberedningen skall vara mer aktiv an idag. Den bor sammantréda infor
varje KF da det finns ett valarende pa dagordningen. PPP:s ordférande kontaktar
valberedningens ordférande angaende detta.
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8. Ndsta mote
Punkter till februarimotet:

- Revisorerna?
- Kommunfullméktiges arbetsordning

Tomas Carvonen
SPU
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