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Rutin for legitimerad personal att 6verlamna uppdrag -
insats till utforare av HSL

Syfte

Denna rutin ska sakerstélla 6verlamnande av delegerade halso- och sjukvardsuppgifter eller
instruktioner for god omvardnad sker till utforare av dessa uppgifter. Den legitimerade
personalen maste till varje utforare Gverlamna uppgifter pa samma sétt for att
patientsakerheten ska uppratthallas. Utféraren maste kunna forvanta sig att uppdrag-insats
overlamnas pa samma sétt oavsett vem det kommer fran.

Beskrivning

Sjukskoterska, arbetsterapeut eller fysioterapeut upprattar en vardplan pa insats eller
dokumenterar ned en instruktion kring ett omvardnadsproblem i Treserva. Den legitimerade
personen beslutar om det kan 6verlamnas till delegerad hélso- och sjukvardspersonal eller att
instruktionen kan lamnas dver till personalen utan delegering.

Den utforare som tar emot delegerad hélso- och sjukvardsuppgift eller annan instruktion ska
sakerstalla att omvardnadspersonalen blir informerad om och kan utféra uppdrag-insats.

Utforaren ansvarar for utbyte av vardplaner m.m. nar omvardnadsinsats sker dagligen
(eller de flesta av veckans dagar) exempel vid personlig omvardnad. Annars ar det den
legitimerade personalen som ansvara for utbyte av vardplan och signeringslistor.

Nar patienten endast har HSL insatser och inte ndgon omvardnad &r det endast kommunens
hemtjanst som utfor delegerade HSL-insatser. Uppdrag kan da endast verlamnas till
kommunen.

Rutin

Ny vardplan:

Den legitimerade personalen skriver i Treserva antingen en vardplan eller annan instruktion.
Denna/dessa Overséndes via systemet till utforaren.

Lagger ett meddelande om den nya insatsen. Mottagande av uppdrag &r den eller de personer
som utsetts inom respektive utforare.

Utforaren trycker ut uppdraget-vardplanen fran Treserva och ansvarar inom sin egen
organisation att uppdraget fordelas till ratt personal.
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En vardplan fran sjukskoterskor ska av utféraren sattas i kundparmen HSL hos brukaren
under flik 5.

En vardplan fran arbetsterapeut eller fysioterapeut ska av utforaren sattas i kundparmen HSL
hos brukaren under flik 6.

Andring av vardplan:

Den legitimerade personalen skriver en ny vardplan-instruktion och Gversander via systemet.
Lagger ett meddelande om den férandrade som skett till utforaren.

Utféraren ansvarar for att 6verlamna den nya vardplanen samt éverlamna till legitimerad
personal den gamla vardplanen.

Avslutande av vardplan:

Den legitimerade personalen aterkallar uppdraget i Treserva. Meddelar utforaren.

Utforaren ansvarar for att meddela omvardnadspersonalen samt att vardplanen aterlamnas till
legitimerad personal. Vardplanen laggs i Legitimerad personals postldda”.

Signeringslistor och ordinations underlag:

Signeringslistor for halso- och sjukvardsuppgifter 6verlamnas fran legitimerad personal i
anvisad “’postlada” hos utforaren. Legitimerad personal ansvarar for att tomma sin “’postlada”
hos utféraren dagligen vardagar.

Signeringslista/or ska av utféraren sattas i HSL-parmen hos brukaren under flik 1
Ordinationsunderlag ska av utforaren séttas i HSL-parmen hos brukaren under flik 3

Utfdraren ansvarar for att inkomna signeringslistor kommer ut till brukaren.
Inom 5 dagar i den nya manaden ska den forra manadens signeringslista/or aterlamnas till
legitimerad personal i1 anvisad “’postldda” hos utforaren.

Dosdispenserade ldakemedelspasar och hela férpackningar av lakemedel
Sjukskaterskan gor de kontroller som ska utforas vid leverans till kommunen.
Leverans ut till patienten sker av utféraren utifran framtaget PM.

Nar inte Treserva fungerar
Nér inte Treserva fungerar och uppdrag kan skickas med systemet ska faxande av uppdrag
ske. Se telefonlista for faxnummer.
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Ansvars fordelning

Aktivitet

Ansvar

Ansvarar for att beslutad insats éverlamnas
enligt rutin och meddelar utféraren.
Ansvarar for att se till att &ndrad eller
avslutad vardplan aterkommer till den
legitimerade personalen.

Ansvarar att uppdrag satt i HSL parm nar
det inte finns dagliga omvardnadsinsatser

Legitimerad personal

Ansvarar for att inkomna uppdrag trycks ut
och dverlamnas till omvardnadspersonal
Att uppdrag satts in i HSL péarm.

Att forandrade eller avslutade vardplaner

Att det finns “’postlador” for
kommunikation.

aterlamnas till den legitimerade personalen.

Enhetschef

Att ta emot vardplan och utféra uppdrag
enligt anvisning

Att satta in vardplan i HSL parm

Att byta ut gammal mot ny vardplan
Lamna in gammal vardplan

Att lagga ut och byta signeringslista hos
kund.

Omvardnadspersonal

Oversyn och revidering
Denna rutin ska ses 6ver senast dec 2020.
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