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Enligt skollagen ska det finnas elevhalsa for eleverna i forskoleklass, grundskola,
grundsarskola, sameskola, specialskola, gymnasieskola och gymnasiesérskola.

Elevhalsan ska omfatta medicinska, psykologiska, psykosociala och
specialpedagogiska insatser. FOr elevhdlsans medicinska insats, EMI, ska det finnas
skolskoterska och skolldkare.

EMI ska framst arbeta forebyggande och halsoframjande samt stddja elevens
utveckling mot utbildningens mal. Eleverna ska erbjudas minst tre halsobesok i
grundskolan och minst ett hdlsobesok i gymnasieskolan samt ges mojlighet till enklare
sjukvardsinsatser.

Styrdokument
EMI har ca 250 lagar, forfattningar och styrdokument att forhalla sig till, bl.a.

Arbetsmiljélagen

Arkivlagen

Dataskyddsférordningen GDPR
Diskrimineringslagen

Foréldrabalken

Forvaltningslagen

Halso- och sjukvardslagen

Lagen om hélsodataregister

Lagen om register dver nationella vaccinationsprogram
Offentlighets- och sekretesslag

Patientdatalagen

Patientdataférordningen

Patientlagen

Patientskadelagen

Patientsékerhetslagen

Skollagen

Smittskyddslagen

Socialtjanstlagen

Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad
Vagledning for Elevhalsan

Var lokala Metodbok innehaller de processer som finns i var verksamhet samt
de aktiviteter, rutiner och riktlinjer som ska féljas.
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Ansvarsfordelning

Huvudman for EMI ar Ostra Goinge kommun. Kommunstyrelsen har det
Overgripande politiska ansvaret.

EMI tillhoér Utbildning och arbete. Fem skolskoterskor tillhor Centrala barn- och
elevhalsan, CBEH och har tjanstgjort pa de 7 grundskolorna. En skolskoterska &r
anstalld pa Goinge utbildningscenter, GUC, 40% som skolskoterska och 60% som
vardlarare.

En av skolskoterskorna ar verksamhetschef, enl. HSL, for grundskolorna pa ca. 25%.
Tjanstgoringsgraden for skolskoterskan pa GUC har detta lasaret minskat till 40%
frén 70% forra. Aven verksamhetschefens tid for uppdraget har minskat fran 40%
foregaende lasar.

Narmsta chef for skolskoterskorna ar enhetschefen for CBEH. For skolskoterskan pa
GUC ér rektorn chef.

Under laséret har en skollakare, varit anstéalld en formiddag i veckan samt en
eftermiddag i manaden vilket motsvarar ca. 12,5% tjanst.

Enhetschef

Enhetschefen ar chef for CBEH, i Ostra Goinge kommun. Enhetschef ar Eva Schelin.
| CBEH ingar aven specialpedagoger, logoped, psykologer, didaktiker,
foraldrasupport samt resursskolans personal. Enhetschefen har personal-, arbetsmiljo-
och budgetansvar.

Verksamhetschef

Inom all Halso- och sjukvard ska det finnas en verksamhetschef som ansvarar for
verksamheten och har det samlade ledningsansvaret.

Verksamhetschef for EMI pa grundskolan i Ostra Goinge kommun ar Kerstin Persson.
Verksamhetschefen ar ansvarig for det systematiska kvalitetsarbetet i vilket
avvikelsehantering, upprattande av verksamhetsplan, verksamhetsberéttelse och
patientsakerhetsberattelse ingar. Verksamhetschefen ansvarar dven for Lex Maria
anmalan. Vidare ska utveckling inom omradet liksom forskning bevakas.
Verksamhetschefen ska verka for hog kvalitet inom EMI samt for god samverkan med
andra aktorer.

Verksamhetschef deltar vid nyanstélining av skolskoterska eller skolldkare.

Skolskoterska

Skolskéterskan utgér den medicinska- och omvardnadskompetensen i elevhalsan.
Medicinsk kompetens innefattar kunskap pa naturvetenskaplig grund om barns och
ungdomars utveckling och véxande samt kunskap i diagnostisering och behandling av
deras sjukdomar. Skolskoterskan har tillsammans med skolladkaren ansvar for
verksamheten pa den enskilda skolan och utfor sina arbetsuppgifter under ett eget
yrkesansvar. Det ar skolskoterskans ansvar att rapportera till verksamhetschef nér
kvaliteten i verksamheten inte beaktas eller tillgodoses.
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Skollékare

Skolldkaren utgor den medicinska kompetensen i elevhalsan. Skolldkaren ansvarar for
verksamheten pa den enskilda skolan tillsammans med skolskoterskan och utfor sina
arbetsuppgifter under ett eget yrkesansvar.

Skollakaren ansvarar for att ge stod i medicinska fragor till elevhalsan och skolorna.
Skollakaren har mottagning pa samtliga skolor enligt planerat schema. Hon traffar da
elever och deras vardnadshavare av olika medicinska orsaker, samt fungerar som
konsult till skolskaterskorna. Skollakaren ska ocksa vara behjalplig med
vaccinationsordinationer, nar det galler avvikande vaccinationer samt ansvarar for att
det finns generella ordinationer av lakemedel.

Skoll&karen ska dessutom, tillsammans med verksamhetschefen, ansvara for
uppdatering av metodbok, handlagga lasarets avvikelser samt bidra till
kvalitetsutveckling inom EMI.

Skolldkaren har ett ansvar att rapportera till verksamhetschefen nar kvaliteten i
verksamheten inte beaktas eller tillgodoses.

Skollakare under lasaret har varit Anna Eklund.

Kompetens

Skolskoterska

Skolskoterskans kompetens omfattar kunskap i att férebygga halso- och
sjukdomsproblem liksom kunskap i hdlsofrémjande arbete i den fysiska, psykiska och
sociala miljon. Omvardnadskompetens innebér att utifran en helhetssyn pa
manniskans fysiska, psykiska, sociala och andliga behov hjalpa individer, familjer och
grupper att forebygga, identifiera och behandla hélso- och sjukdomsproblem.
Kompetensen for skolskoterskor omfattar formaga att bedéma, planera och genomféra
atgarder som framjar halsa.

Skolskoéterskan har en grundutbildning till sjukskdterska och darefter &r det 6nskvart
med en vidareutbildning till distriktsskoterska, barnsjukskéterska eller skolskoterska.
Fem av skolskoéterskorna har vidareutbildning till antingen distriktsskoterska eller
barnsjukskdterska. En skolskoterska ar grundutbildad sjukskoterska.

Skollakare

Skollakarens medicinska kompetens innefattar kunskap pa naturvetenskaplig grund
om barn och ungdomars utveckling och vaxande samt kunskap i diagnostisering och
behandling av deras sjukdomar.

Kompetensen omfattar kunskap i att forebygga halso- och sjukdomsproblem liksom
kunskap i halsoframjande arbete i den fysiska, psykiska och sociala miljon.
Skoll&karen kan tidigt identifiera medicinska behov hos eleven och ge adekvat hjalp.

Personalresurser

I kommunen &r tjanstefordelningen for skolskoterskor 5 heltidstjanster inom
grundskolan samt en skolskotersketjanst pa 40% pa GUC. En skolskoterska har varit
tjanstledig 5 % under lasaret. | kommunen finns 7 grundskolor och en gymnasieskola,
GUC.
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Skollakaren har tjanstgjort 4 timmar i veckan utom en vecka i manaden da hon jobbat

8 timmar.

Antal elever, tjanstgoringsgrad och antal elever/heltid grundar sig pa hur det sag ut
2021-06-17. Antal elever per heltidstjanst ser olika ut for olika skolor och
skolskaterska. Minst antal elever per heltidstjanst har skolskéterskan pa GUC. Det

behdvs dock mer skolskotersketjanst dar eftersom eleverna pa GUC, manga nyanlanda
eller med andra speciella behov, har ett stort behov av elevhalsa.

Skolskoterska Skola Antal | Tjanstgoringsgrad | Antal elever/heltid
elever
Anna Skyvell Préastavangsskolan F-3, | 420 100% 420
4-6 och grundsérskolan
Annette Persson Snapphaneskolan 4-9 400 100% 400
Camilla Hedesand | Gdingeskolan 7-9 305 95% 321
Kerstin Persson Glimakraskolan F-6 200 45% 444
Kerstin Persson Molleskolan F-6 130 30% 433
Sofi Nordlund Vésterskolan F-3 230 50% 460
Sofi Nordlund Kviingeskolan F-6 180 50% 360
Veronica Hoff GUC 111 40 % 278

Lokalerna pa Prastavangsskolan uppfyller inte kraven for sekretess och tillganglighet.
Sekretessen pa Goingeskolan och GUC/MGdlleskolan &r inte heller helt optimal.
Fungerande och bra vilrum finns bara pa Snapphaneskolan, Goéingeskolan och
GUC/Molleskolan. Pa Prastavangsskolan finns vilrum men det saknas sekretessdorr in
till skolskoterskeexpeditionen. Pa 6vriga skolor finns inte vilrum eller vantrum i
anslutning till skolskdterskans lokaler.

Lokalerna pa Goingeskolan, Snapphaneskolan och GUC/Mélleskolan saknar

mojlighet till dagsljus. Pa Vasterskolan &r det mycket stérande ljud fran idrottshallen
in till skolskoterskans lokal.
Pa Prastavangsskolan och Kviingeskolan uppfylls inte kraven pa hygien eftersom det
saknas diskbank. Prastavangsskolans lokaler inklusive toalett och véantrum ar ocksa

valdigt slitna och behover fraschas upp.
Dessa namnda brister har patalats flera ar pa rad men inga atgarder har vidtagits.
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Metodbok

Metodboken é&r ett verktyg och hjalpmedel for skolskéterskor och skollakare i deras
dagliga arbete. I metodboken finns de processer, aktiviteter och rutiner som styr EMI i
Ostra Goinge kommun. Dessa &r framtagna for att en hog patientsakerhet och god
kvalitet ska finnas for eleverna. Metodboken finns digitalt i K-mappen och endast
EMI:s personal har tillgang till den.

Ansvarig for metodboken &r verksamhetschefen. Metodboken &r ett levande dokument
och rutin finns for n&r och hur ofta de olika aktiviteterna och rutinerna ska uppdateras.
Skollékaren ar ansvarig for uppdatering av vissa delar.

Alla skolskoterskor i kommunen ar delaktiga i metodboken genom granskning av nytt
material och genom att vara uppmarksamma pa om nagot behdver uppdateras.

Halsoframjande och forebyggande arbete

EMI arbetar med hélsoframjande och férebyggande arbete pa olika nivaer; individ-,
grupp- och generell niva. Att framja hélsa ar en gemensam uppgift for all
skolpersonal. Uppgiften for EMI &r att bidra med medicinsk och omvardande
kompetens, halsoupplysning och halsoundervisning. Samverkan med vardnadshavare,
pedagoger och dvrig personal ar viktig.

Individniva

Individuell halsoundervisning &r en del av hélsobesoket, men sker aven vid
skolskaterskans dvriga elevkontakter. Pa individniva arbetar skolskéterskorna
hélsoframjande utifran livsstilsfaktorer. De arbetar ocksa aktivt med att framja psykisk
halsa och forebygga psykisk ohélsa. Detta sker vid halsobesdken och vid
uppfoljningar, vid 6ppen mottagning och nar de pa andra satt moter elever och
vardnadshavare. Skolskoterskorna anvander i mojligaste man evidensbaserad
samtalsmetodik, M1, vid samtalen samt anvander oss av Family Labs forhallningssétt i
motet med elever och vardnadshavare.

Elevarenden tas dven upp pa elevhalsoteam, EHT. Vid behov féljer skolskéterskan
sedan upp dessa.

Gruppniva

Det ser olika ut pa de olika skolorna hur aktiv skolskéterskan varit i det
halsoframjande och férebyggande arbetet som ligger utanfér halsobesdken. Det beror
mestadels pa hur hdg arbetsbelastningen varit med det vanliga skolskdterskearbetet
och om tid har funnits utéver basprogrammet for hdlsobesok och vaccinationer.
Corona pandemin har ocksa paverkat, da flera halsoframjande och férebyggande
aktiviteter har stallts in.

Skolskoterskorna aterkopplar pa gruppniva resultatet fran halsoenkéaterna, som
anvands vid halsobestken i F-klass, ak 4, ak 7 och ak 1 pa gymnasiet, vanligtvis till
rektor/EHT och mentorer. Resultatet fran enkaterna kan anvandas som grund for
skolans halsoframjande och férebyggande arbete.
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EMI har ett ”Basprogram for halsoundervisning” som vi erbjuder pa skolorna och som
i olika utstrackning efterfragas. Detta innebar halsoundervisning pa gruppniva i
specifika arskurser, kring livsstilsfragor som kost, somn, rékning, stress samt om
pubertet och &r kopplat till kunskapsmalen i Laroplanen, Lgr 11. Utdver
basprogrammet erbjuder skolskoterskorna halsoundervisning efter 6nskemal och
behov.

Pa Prastavangsskolan ar skolskoterskan aktiv i halsoradet och medverkar i deras
aktiviteter som friluftsdagar, skollopp och ”Présta Tillsammans” ett hidlsoprojekt for
hela skolan i syfte att hoja elevernas valmaende bade fysiskt och psykiskt, starka
gemenskapen och tryggheten pa skolan. Skolskoterskan har tillsammans med kuratorn
haft halsoundervisning om pubertet i dk 6 och dr ocksa aktiv i skolans matrad.

Pa Kviingeskolan har skolskoterskan haft halsoundervisning om pubertet i 4k 5 och 6.
Pa Vasterskolan har skolskoterskan haft halsoundervisning om sémn i ak 3.
Skolskoéterskan har tillsammans med socialpedagog haft Kompissamtal, férebyggande
av mobbning samt haft ”Walk and talk” pa lunchrasten, dvs. kort promenad med
elever som har “négot pa hjirtat”. Hon har ocksa tillsammans med socialpedagogen
och kuratorn haft ett arbete kring boken Kramdalen.

Pa Goingeskolan har skolskoterskan presenterat statistik samt analys av
hélsoenkaterna i ak 7 for hela skolans personal. Detta for att anvanda som grund for
skolans halsoframjande arbete. Hon har tillsammans med elever fixat en lada for
mensskydd. Flera vanligtvis forekommande hélsoframjande aktiviteter som
deltagande i uppstartsdagarna samt halsotema har blivit installda p.g.a. pandemin.

Pa Snapphaneskolan har skolskéterskan deltagit i friluftsdagar samt jobbat
hélsoframjande pa individniva. Flera aktiviteter har blivit installda p.g.a. pandemin.
Pa GUC har skolskdterskan jobbat halsoframjande pa individniva samt med
narvaroarbete mm pa EHT.

Pa Glimakraskolan har skolskéterskan haft halsoundervisning om somn i ak 3 samt
om pubertet i ak 4 och 5. Skolskoterskan har varit delaktig i Rorelsesatsningen med
rastaktiviteter mm samt tillsammans med kuratorn haft ett tema om barnkonventionen.
Skolskéterskan har ocksa hallit i den digitala Majblommeforsaljningen pa skolan.

Pa Molleskolan har skolskoterskan haft halsoundervisning om sémn i ak 3 samt om
pubertet i dk 4 och 5. Skolskoterskan har ocksa tillsammans med kuratorn haft ett
tema om barnkonventionen.

Generell niva

Pa generell niva kan EMI arbeta for en mer halsosam miljo pa skolan genom att t.ex.
delta i skolans skyddsronder, allergironder och véardegrundsarbete. Genom att vara ute
pa raster och i klassrummen blir skolskéterskan en naturlig del av skolans personal
och kan skapa relationer med eleverna.

En skolskoterska ar aktiv i arbetet kring hedersproblematik som hedersrelaterat vald-
HRV, kvinnlig kdnsstympning mm. Hon har tillsammans med nagra medarbetare i
kommunen tagit fram en handbok, som ar sa gott som fardig. Hon har ocksa varit en
av kommunens deltagare i EU projektet Stronger Together, prevention av
radikalisering och konflikter, som avslutats under lasaret.
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Elevhalsoteam

Elevhalsans uppdrag att arbeta halsoframjande innebar att i skolan skapa miljéer som
frdmjar hélsa och undanréjer orsaker till ohélsa. Detta kan t.ex. ske genom
vardegrundsarbete samt arbete mot krankande behandling. Halsoframjande insatser
riktar sig till alla elever. Elevhélsans uppdrag att arbeta férebyggande innebadr att tidigt
upptacka tecken pa ohélsa eller hinder for inlarning och snabbt vidta atgarder. Det
forebyggande arbetet riktar sig till sérskilda elever eller grupper dér det finns specifika
svarigheter.

Rektor &r ansvarig for elevhélsoteamen, EHT, pa skolorna. Det fungerar olika pa
skolorna i kommunen. P4 vissa skolor har man EHT varje vecka med en tydlig
struktur och pa andra skolor traffas man mer sallan. Vilka som deltar pa EHT lokalt
ser ocksa olika ut pa skolorna. Pa flera skolor bjuds pedagogerna in till EHT for att
prata om sina elever, hur detta ar organiserat ser olika ut pa skolorna.
Skolskoterskorna deltar i EHT. Skollakaren har deltagit i ett EHT under lasaret.
Samverkan inom teamet och tillsammans med 6évrig personal &r viktig for att stodja
elevens utveckling mot utbildningens mal.

Halsobesdk

Skolskoéterskan erbjuder varje elev halsobesok vilka innefattar allménna
halsounderstkningar, samt stédjer och medverkar till att elever utvecklar halsosamma
levnadsvanor. Halsobesok erbjuds till alla elever i forskoleklass, ak 2, 4, 7 och ak 1 pa
gymnasiet. Vid hélsobesoken genomfars halsosamtal samt undersokningar utifran vart
basprogram. Vid hélsobesoket i forskoleklass deltar vanligtvis vardnadshavare. Detta
har inte varit mojligt detta lasaret p.g.a. restriktioner kring pandemin. Skolskéterskan
har darfor genomfort halsobesoket med eleven och dérefter haft ett samtal med
vardnadshavaren pa telefon.

Vid halsobescken i forskoleklass, ak 4, ak 7 samt ak 1 pa gymnasiet anvands en
digital halsoenkéat som elev och vardnadshavare fyller i infor halsobesoket i
forskoleklassen och elev fyller i infor halsobesoket i 6vriga klasser. Resultatet fran
hélsoenkaterna sammanstalls och statistiken anvands som underlag for aterkoppling
pa klass- och skolniva. Samtliga skolskoterskor har pa olika satt aterkopplat statistik
och information fran halsosamtalen pa klass- och/eller skolniva till mentor och/eller
till EHT, pa en skola till all personal och pa en skola aven till eleverna i ak 4.
Hélsosamtalen har en stodjande och hélsoframjande inriktning med utgangspunkt fran
den enskilda individen. En avsikt ar att fa eleven att se samband mellan eventuella
hélsoproblem och den egna livssituationen samt hur det paverkar skolprestationen.
Skola och vardnadshavare samarbetar kring dessa fragor. Skollakarundersokning sker
utifran behov.

Under laséret har sammanlagt, pa samtliga skolor, 789 halsobesok genomforts.
Samtliga elever i aktuella arskurser har erbjudits héalsobesok. | forskoleklassen har en
elev inte varit pa halsobesok, detta kommer att goras till hosten. | ak 7 har vardnads-
havaren till en elev tackat nej till halsobesok, eftersom eleven kontrolleras pa annat
hall. PA GUC har 32 elever varit pa halsobesok. Pa GUC har det varit svart att
genomfora hélsobesoken, eftersom skolan delvis haft distansundervisning p.g.a.
pandemin. Alla har blivit erbjudna halsobesok men manga har tackat nej eller
uteblivit.

Antalet nyanlanda elever som varit pa halsobesok-nyanland ar 25.
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Antal halsobesok
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Skolskdterskan kallar och foljer upp de elever som skolskoterskan och/eller
skollakaren bedomer ar i behov av extra kontroller utifran deras individuella
hélsoutveckling och hélsostatus, sa kallade kontrollelever. Flera elever kontrolleras
ocksa pa annan vardgivares uppdrag t.ex. BUP och barnkliniken. Antalet
kontrollelever och darmed antalet planerade besok varierar mellan skolorna i
kommunen delvis beroende pa skolans storlek.

Antal planerade besok har 6kat pa Goingeskolan, Glimakraskolan och GUC. Pa évriga
skolor har det minskat nagot fran foregaende lasar. Antal kontrollelever ar ungefar
lika manga som foregaende lasar, pa Prastavangsskolan har antalet 6kat och pa
Snapphaneskolan har antalet minskat.
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Kontrollelever
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Skolldkarmottagning

Skollakaren har under lasaret haft mottagningstid 4 timmar i veckan under
skolveckorna och dessutom 4 timmar en vecka i manaden for moten och
administration. Tid till skolldkaren bokas via skolskéterskan. Skollakaren gor
medicinska bedémningar och foéreslar vid behov ytterligare undersokningar. En viktig
och tidskravande uppgift skolldkaren har ar att géra medicinsk bedémning infor
inskrivning i sérskolan.

Fordelningen av skollakarmottagningar pa skolorna har varit féljande; Goingeskolan
och Snapphaneskolan hade skolldkarmottagning 3 ganger pa hostterminen, évriga
skolor 2 ganger. Pa varterminen hade Prastavangsskolan och Goingeskolan
skollakarmottagning 4 ganger, 6vriga skolor 2 eller 3.

Totalt antal kontakttillfallen till skollakaren var under lasaret 279. Detta kan jamforas
med foregaende lasar da antal kontakttillfallen till skollakaren var 195. Antal
skollakarbesok var 72 stycken under lasaret jamfort med 28 besok forra aret.
Skolskdoterskorna har konsulterat skollékaren utan att eleven varit nérvarande i 175
fall jamfort med 55 forra lasaret. Skollakaren gor ocksa vaccinationsordinationer,
framfor allt pa nyanlanda elever, under lasaret gjorde skollakaren 32 ordinationer
jamfort med 35 lasaret innan. Flest kontaktillfallen har skollakaren haft pa
Goingeskolan.
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Antal skollakarkontakter
Besok, konsultationer, vaccinationsordinationer och administration
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Vaccinationer

Vaccination av elever erbjuds enligt det allménna vaccinationsprogrammet. Detta
innebar, vaccination mot massling, passjuka och réda hund, MPR, for elever i ak 2,
vaccination mot humant papillomvirus, HPV, for elever i ak 5 och vaccination mot
difteri, stelkramp och kikhosta for elever i ak 8. Nar det galler det allmanna
vaccinationsprogrammet ar det mycket god vaccinationstackning i kommunen. Vi kan
dessutom se en rejal uppgang fran foregaende lasar. En nyhet detta lasaret &r att bade
flickor och pojkar erbjudits HPV vaccination i ak 5, tidigare var det bara flickorna.
Antalet pojkar som vaccinerats ar gladjande nog 6ver forvantan.

Av eleverna i ak 2 dr 99% av eleverna vaccinerade mot MPR, motsvarande siffra var
96% foregaende lasar. Av flickorna i ak 5 ar 97% vaccinerade mot HPV, foregaende
lasar var siffran 83%. Av pojkarna ar 88% vaccinerade

Av eleverna i ak 8 har 99% av eleverna som blivit erbjudna vaccin mot difteri,
stelkramp och kikhosta blivit vaccinerade, féregaende lasar var siffran 97%.

| &k 9 ar 83% av eleverna fullvaccinerade mot samtliga sjukdomar som ingar i det
allmanna vaccinationsprogrammet. Den storsta anledning till att siffran inte ar hogre ar
att manga av de nyanlanda eleverna, som ofta behover vaccineras flera ganger, inte har
hunnit fa alla vaccinationer nar de slutar ak 9. Kvarvarande vaccinationer ges da pa
gymnasiet. Det dr ocksa en hel del vardnadshavare som tackar nej till en, flera eller alla
vaccinationer. Har vardnadshavare tidigare tackat nej till vaccinationer ges ett nytt
erbjudande i ak 8 att komplettera och en del andrar sig da och tackar ja.

Samtliga vaccinationer som ges registreras i det Nationella vaccinationsregistret.
Sammanlagt har skolskoterskorna under lasaret gett 752 vaccinationer, antalet
foregaende lasar var 728.
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Antal vaccinationer
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Vaccinationerna tar manga arbetsdagar i ansprak. Det ska planeras, informeras,
ordineras, utforas och dokumenteras. Infor vaccinationerna ska medgivande inhdmtas
fran vardnadshavarna. Vid vaccinationstillfallet ar dessutom alltid tva skolskéterskor
nérvarande.

EMI har ansvar for ordinationer och vaccinationer av nyanlanda elever. Manga
nyanldnda elever behdver flera vaccinationer for att komma i fas med det svenska
vaccinationsprogrammet. Antalet vaccinationer till nyanlanda elever har minskat efter
hand eftersom antalet nyanlanda har gatt ner. Lasaret 2018/2019 gavs 301
vaccinationer pa individuell ordination till nyanlanda elever, lasaret 2019/20 gavs 235.
Senaste lasaret gavs 101 vaccinationer pa individuell ordination.

Vaccination pa individuell ordination
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Nyanlanda

Nar nyanlanda elever borjar pa skolorna ska skolskoterskan vara med vid
inskrivningssamtalet. Hon gor da en forsta medicinsk kartlaggning och kallar sen
eleven till ett halsobesok.

I den medicinska kartlaggningen ingar samtal om elevens nuvarande och tidigare
halsa och vaccinationsanamnes inhdmtas. Vid halsobesoket gors undersékning av
langd, vikt, syn, horsel och rygg samt pubertetsbedémning. Eventuella kompletterande
vaccinationer ordineras av skollakaren och ges pa skolan sa fort det ar mojligt, helst
inom nagra manader. Skolskoterskan skickar ocksa en bestallning till vardcentralen
for att eleven ska kallas dit pa halsoundersokning.

Manga av de nyanlanda eleverna har halsoproblem i olika omfattning och kréaver
uppfoljande vardkontakter. Skolskéterskan skriver da remiss for detta till optiker,
dgon-, éron- eller barnkliniken eller vad som behovs.

Under lasaret har skolskaterskorna deltagit i 29 inskrivningssamtal av nyanlanda
elever. Det har gjorts 25 halsobesdk av nyanldanda. Antalet helt nyanlénda till Sverige
har minskat markant de senaste aren. Men fortfarande kommer det manga elever som
ar relativt nyanlanda, men har gatt pa nagon annan skola en Kkortare tid.

Oppen mottagning

Utover den planerade mottagningen ska eleverna erbjudas mojlighet att sjalva soka
upp skolskaoterskan. Till den ppna mottagningen kan elever soka utan tidsbestallning
for enklare sjukvardsinsatser, bedomning, behandling, samt radgivning och stod i
psykosociala fragor/svarigheter. Skolskaterskan gor dagligen manga medicinska
bedémningar samt ger hjalp till egenvard.

Mottagningsverksamheten for EMI ar en del i det generellt férebyggande och
hélsoframjande arbetet. Det ar viktigt att halla isar den uppgiften fran primarvardens
uppdrag.

Antal spontanbesok har totalt sett minskat nagot sedan foregaende lasar. Sammanlagt
antal spontanbesok har under aret varit 1578 stycken. Flest spontanbesok sker pa
Snapphaneskolan och pa Prastavangsskolan. Troligen finns det ett samband mellan
antal spontanbesok och hur mycket tid skolskéterskan har pa skolan, hur ofta hon ar
dar och hur stor mojlighet hon har att vara delaktig i skolans arbete och darmed har
mojlighet att skapa relationer med eleverna. En gissning till att antalet spontanbesok
totalt sett har gétt ner ar att en vanlig anledning till att elever soker upp skolskéterskan
ar olika infektionssymtom, som ont i halsen. Elever med infektionssymtom har i stérre
utstrackning an tidigare varit hemma p.g.a. restriktionerna kring pandemin. Pa GUC
har eleverna haft distansundervisning en stor del av aret.
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Remisser

Under lasaret har det skrivits totalt 94 remisser, 73 har skrivits av skolskéterskorna
och 21 av skollakaren. Foregaende lasar var det totalt 93 remisser och da skrev
skolskoterskorna 84 och skollékaren 9 stycken. Flest remisser skrivs till optiker
déarefter till barn- och ungdomskliniken, égonkliniken, éronkliniken, BUP och
vardcentralen.

EMI-mdte

Skolskoterskorna traffas regelbundet en gang i manaden for EMI mote. Elva méten
har hallits under lasaret. Verksamhetschefen kallar och haller i motena. Vid métet
anvands en mall for minnesanteckningar som finns i metodboken. Mdétena anvands for
aktuell information, kvalitetsarbete och utvecklingsarbete, avvikelser, avstdimning av
arshjul, kollegial handledning och kompetensutveckling. Alla minnesanteckningar
finns i metodboken under kvalitetsarbete. De flesta motena under lasaret har varit
digitala via Teams p.g.a. pandemin.

Enhetschefen for CBEH deltar en del av motet nar hon har mojlighet. Skollédkaren har
varit med vid nagra av métena.

Utéver EMI mdtena har vi haft en gemensam utvarderingsdag och en formiddag med,
av oss sjélva planerad kompetensutveckling.

Ovrigt

| skolskaterskans och skollakarens arbete ingar mycket dokumentation, da allt ska
journalféras. Dokumentationen sker i journalsystemet PMO. Andra administrativa
uppgifter &r t.ex. journalhantering och rekvirering av journalhandlingar, remisser till
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andra instanser, administrera halsoenkéter samt vaccinationsmedgivande som ska
delas ut och fas tillbaka infor vaccinationerna. Telefonkontakter med vardnadshavare
och andra tar ocksa mycket tid i ansprak.

EMI utfor olika kontroller pa elever, som t.ex. langd, vikt, puls och blodtryck, at
annan vardgivare som BUP, barn- och ungdomskliniken och barn- och
ungdomshabiliteringen. Detta lasar har det varit 58 elever som kontrollerats at annan
vardgivare. Vissa av eleverna kontrolleras flera ganger under lasaret.

Totalt har skolskoterskorna och skollakaren under laséret haft 8306 kontakttillfallen,
som dokumenterats i PMO, detta med 2093 olika elever.

Skolskoterska och skollékare ar skyldig att bidra till att hog patientsakerhet
uppratthalls sa att ingen elev utsatts for skada. Skolskoterska och skollakare ska
rapportera risker for vardskador samt handelser som har medfart eller hade kunnat
medféra en vardskada till vardgivaren. Risker eller handelser ska anmélas som en
avvikelse, till verksamhetschefen.

Antalet avvikelser under lasaret har varit 9 stycken. Fyra stycken var pa extern
vardgivare och handlade om ej utférda undersdkningar och brister i rutiner. Tre
avvikelser gallde var egen verksamhet och handlade om ej utférd undersokning,
missade hélsobestk samt missad vaccination. En avvikelse skickades till CGM och
handlade om brister i journalsystemet PMO. En avvikelse skickades till skolchef och
handlade om brister i rutiner kring elever med skyddade personuppgifter.

Varje ar ska det skrivas en patientsékerhetsberéttelse och en verksamhetsberattelse,
som ska godkannas av huvudman. Dessa skrivs av verksamhetschefen.
Verksamhetschefen granskar regelbundet journaler i samband med loggkontroller.
Loggkontroller i PMO gor verksamhetschefen en gang i manaden tillsammans med
systemforvaltaren for PMO. Verksamhetschefen aterkopplar till berord skolskéterska
efter loggkontrollerna nar behov av detta féreligger. Uppféljning av verksamheten
gors regelbundet bl.a. genom att verksamhetschefen tar ut statistik pa antalet kontakter
regelbundet samt rapport fran loggkontrollerna och elevatkomstkontrollerna
1g/termin.

Metodboken uppdateras efterhand som det kommer nya forskrifter och vid andra
andringar i vara rutiner. | metodboken finns en rutin for nar och hur ofta de olika
kapitlen ska uppdateras och vem som ansvarar for det.

Under lasaret har EMI jobbat efter CBEH:s verksamhetsmal, efter malen i
patientsékerhetsberéttelsen och EMI:s verksamhetsplan.

Varje skola har ett arshjul dar lasarets planerade aktiviteter av EMI skrivs in. Det finns

aven ett arshjul for EMI som grupp och verksamhetschefen har ocksa ett eget arshjul.
Pa varje EMI-méte finns en punkt pa dagordningen om respektive skolas arshjul, detta
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for att se att skolskoterskorna ligger i fas med planeringen och hinner med det som ska
goras under lasaret.

Tva skolskoterskor ingar i CBEH:s utvecklingsgrupp och jobbar dar med
kvalitetsarbete for hela CBEH. Deltagandet upplevs som utvecklande, inspirerande
och produktivt.

Pa kommunens hemsida finns EMI:s ledningssystem, verksamhetsbeskrivning,
patientsakerhetsberattelse, verksamhetsberattelse, skolornas arshjul,
informationsfolder om halsobestk och vaccinationer samt blanketter for
vaccinationsmedgivande.

Nya rutiner har skapats pa kommunniva dar EMI har varit och &r involverade, rutin
for egenvard i skolan samt rutin for mottagande av elev i sérskolan ar exempel pa
detta. | metodboken har rutiner for medicinsk bedémning infor mottagande i
sarskolan, rutin for EMI med anledning av covid-19 samt rutin fér omvardnadsepikris
skapats. Rutin for elev med skyddade personuppgifter har omarbetats.

Varije ar gor verksamhetschefen verksamhetsbesok pa alla skolor. Bl.a. anvéands
Riksforeningen for skolskoterskors, kvalitetsmatt for EMI, som underlag for besoket.
Vid lasarets besok lades fokus pa aterkoppling fran foregaende ars verksamhetsbesok,
hur skolskdterskan upplevde sin arbetssituation och arbetsbelastning samt hur
skolskoterskan upplevde sin arbetsmiljo fysiskt och psykiskt. Verksamhetschefen gor
en sammanstéllning av besken och gar igenom den tillsammans med enhetschefen
for eventuella atgarder.

Resultatet fran forra arets halsoenkéater har sammanstéllts och ska anvandas som en
del i en nulagesanalys infor en handlingsplan for social hallbarhet pa kommunniva.

Samverkan med elever, vardnadshavare och personal sker lokalt pa skolorna genom
att skolskoterskorna deltar i EHT, skyddsrond, elevmoten, LOTS-méten,
foraldramoten, inskrivningssamtal, matrad, elevradsméten mm samt genom
konsultation och intern samverkan med 6vrig personal.

Skolskoterskorna upplever att samarbetet med 6vrig personal pa skolorna fungerar val
overlag. Nagon skolskoterska upplever att det kan vara svart att samarbeta med
pedagogerna eftersom dom kan ha en annan uppfattning om vad skolskoterskan ska
gora och hur tillganglig hon ska vara.

Skolskéterskorna blir oftast kallade till relevanta moten kring elever men nagon
skolskoterska upplever att hon inte alltid blir inbjuden i sammanhang dar hon kunnat
bidra.

Samtliga skolskoterskor deltar aktivt i EHT, pa respektive skola. Hur EHT motena ar

upplagda och hur ofta de genomfors, ser olika ut pa de olika skolorna. Pa de flesta
skolor har mentorer mojlighet att komma till EHT, vissa skolor har arskurstraffar,

Sida 17 av 24



vissa har 6vergripande EHT méten, nagra ganger per termin och andra organiserar det
pa annat satt. Vissa skolor har endast haft digitala EHT p.g.a. pandemin.

Samtliga skolskoterskor deltar i olika grad i tidiga samordnade insatser, TSI-
processen. Det ser olika ut pa olika skolor hur mycket begreppet anvands. Pa nagon
skola har man planerade TSI-maéten, pa andra namns modellen nastan aldrig. En
skolskaterska ingar i en grupp som ska utveckla TSI Handboken oro for ett barn/elev.

Skolskoéterskorna upplever att samarbetet med 6vrig personal inom CBEH fungerar
bra. Samverkan sker vid APT, utvecklingsdagar, utvarderingsdagar, EHT samt vid
gemensamma insatser. APT, utvecklingsdagarna och utvéarderingsdagar har under aret
varit digitala via Teams och det upplevs av nagra skolskoterskor som jobbigt. Nagra
skolskoterskor tycker att utvecklingsdagar och utvarderingsdagar, 1 heldag i manaden,
tar oproportionerligt mycket tid.

Samverkansmote med Knislinge vardcentral och Capio vardcentral i Broby sker en
gang per termin. Fokus ar da de nyanlanda eleverna samt samarbetet med BVC.
Lasarets moten har varit digitala p.g.a. pandemin. Skolskéterskor traffar ocksa BVC i
samband med 6verrapportering av nya elever till forskoleklassen.

Verksamhetschefen deltar i natverk med andra verksamhetschefer alternativt
medicinskt ledningsansvarig skolskdterska, MLA, fran kringkommunerna.
Natverkstraffarna har varit tre ganger under lasaret. Aktuella fragor diskuteras och
erfarenhetsutbyte sker.

Verksamhetschefen har deltagit i digitala natverkstraffar kring PMO.

Samverkan sker med EMI i Kristianstads kommun da en eller flera av
skolskaterskorna deltar i deras EMI konferens en gang i manaden. Dessa traffar har
under lasaret varit digitala.

Samverkan har skett med Karolinska institutet d& en distriktsskoterskestudent som
studerar dér, haft en praktikplacering hos EMI.

Tre av skolskoterskorna ingar som stodpersoner i kommunens POSOM grupp.

Verksamhetschefen har tillsammans med enhetschefen haft tva digitala
samverkansmdéten med BUP.

Séker och god arbetsmilj6

Skolskoterskorna &r med i skolans arbete for en séker och god larandemiljo genom
EHT, skyddsrond och allergirond.

Tre skolor har kallat skolskoterskan till skyddsrond. Ingen skolskoterska hade
mojlighet att delta men pa tva skolor blev skolskoterskan tillfragad om synpunkter
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infor skyddsrond och allergirond som holls digitalt. Pa 6vriga skolor har
skolskoterskan inte blivit kallad till skyddsrond eller allergirond.

Fragor kring elevens arbetsmiljo kan ocksa komma upp vid héalsosamtalet och
skolskaterskan kan agera utifran det. Flera av fragorna i halsoenkaten som anvéands
vid hélsosamtalen handlar om elevernas arbetsmiljo.

Arbete mot krankande behandling

Arbete mot krankande behandling kan tas upp pa EHT, pa vissa skolor alltid, som en
staende punkt. Skolskdterskorna forsoker vara lyhorda for signaler pa krankande
behandling vid halsosamtal och andra samtal med elever. | halsoenkaten som anvands
vid halsosamtalen finns fragor om krankande behandling. Alla skolskéterskorna
agerar vid behov i enskilda elevarenden

Skolskoéterskorna forsoker jobba forebyggande och &r i olika utstrackning ute bland
elever pa raster, friluftsdagar mm for att bygga relationer och upptéacka krankningar
tidigt. En av skolskdterskorna har jobbat aktivt i skolans arbete mot krénkande
behandling genom att tillsammans med bl.a. kuratorn ha djupintervjuer med elever. En
annan skolskéterska har tillsammans med socialpedagogen regelbundet
Kompissamtal. Pa en skola finns “’sociala teamet” som jobbar med kriinkande
behandling, skolfranvaro mm. I detta ingar inte skolskoterskan.

Arbete for en god larandemilj6

Skolskoterskorna arbetar for trygghet och en god larandemiljo genom halsosamtalen
da dessa aterkopplas till mentor och EHT/rektor. Flera av fragorna i halsoenkéaterna
handlar om trygghet och larandemiljo. Dessutom deltar skolskoterskorna i
diskussioner om larandemiljo pa EHT, TSI-méten, arskurstraffar och elevmoten.

Arbete kring elever i behov av sarskilt stod

Skolskoterskorna arbetar kring elever i behov av sarskilt stod genom hélsosamtalen da
de aterkopplas till mentor och EHT/rektor vid behov, genom deltagande i EHT, TSI-
moten, kartlaggning av klasser, i samarbete med vardnadshavare mm.
Skolskoéterskorna deltar i moten kring elever i behov av sarskilt stdd och kan
tillsammans med 6vrig EHT-personal hjalpa till med olika anpassningar.
Skolskéterskorna hjalper till da olika utredningar ska utforas t.ex. gora syn- och
hdérselundersokning vid 1&s- och skrivutredning. Nar en elev ska skrivas in i sérskolan
traffar skollakaren elev och vardnadshavare och gér den medicinska bedémningen.
Skolskoterskan forbereder besoket genom att bestalla journalkopior fran olika
instanser, kopior fran évriga bedémningar mm.

Skolskéterskan ar ofta en férmedlande Iank mellan skolan och olika vardinstanser som
BUP, barn- och ungdomshabiliteringen eller barn- och ungdomskliniken.
Skolskéterskan kan informera om olika sjukdomar och svara pa fragor fran
pedagogerna. En skolskoterska har haft utbildning om diabetes fér personalen.

Skolskaterskan blir ofta tillfragad nar egenvard vid medicinering under skoltid ar
aktuellt. Hon behdver ibland vagleda personalen kring hur olika mediciner ska ges.
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Skolskoterskan far kopior pa kostintyg for specialkost och far ofta svara pa fragor
kring kost bade fran personal och vardnadshavare. Hon kan ocksa sjélv skriva
kostintyg for anpassad matsedel for elever med NPF diagnos och selektivt tande.

Skolskoterskan har ett samarbete med horselpedagogen ndr det &r aktuellt

Arbete kring elever med skolfranvaro

Skolfranvaron tas upp pa EHT pa alla skolor och finns oftast som en staende punkt.
Nagon skola gar igenom franvarostatistiken fran IST vid varje mote. P4 nagon skola
deltar skolskoterskan i analysen av franvaroutredningar, da dessa gors pa EHT. En
skola har TSI méten dar bl.a. franvaro Iyfts.

Skolskoterskorna blir involverade i enskilda arenden da det kravs medicinsk
kompetens. Vid samtliga halsobesok uppmarksammas franvaron. Skolskéterskan kan
sjalv ta ut franvarostatistiken fran IST infor halsosamtalen och detta gors i olika
utstrackning. Nagra skolskoterskor har varit med vid moten, med vardnadshavare och
elev, kring problematisk skolfranvaro. Vissa elever har fatt tid till skollakaren p.g.a.
hog franvaro.

Lasaret som gatt har som for alla andra varit ett véldigt speciellt ar p.g.a. pandemin.
Flera moten, utbildningar, planeringar och forebyggande arbete har stéllts in eller
skjutits fram. Speciellt for skolskoterskan pa GUC har arbetet paverkats eftersom
GUC varit stangt och haft digital undervisning under storre delen av aret. Aven pa
Goingeskolan och Snapphaneskolan var det distansundervisning under nagra veckor
pa varterminen. Flera halsobesok och andra planerade besok har fatt skjutas pa och
speciellt p& GUC har ovanligt manga elever uteblivit frn planerade besok.
Hélsobesoken i forskoleklassen fick organiseras om eftersom vi inte fick ha med
vardnadshavare vid besoken. Aven vaccinationerna fick organiseras pa annat satt da
vardnadshavare fick vara med i begransad utstrackning och eleverna inte skulle
trangas i vantrummet. Men det har gatt forvanansvart bra och alla har haft forstaelse
for forandringarna.

Det har varit en hel del oro bland elever och personal kring covid-19 och
skolskaterskorna har fatt mycket fragor. Speciellt precis innan jullovet var det manga
som testades positivt pa nagra av skolorna. Informationen om vilken skyddsutrustning
EMI ska anvénda har varit nagot bristfallig men vi har haft munskydd och visir att
anvénda vid elevndra arbete.

En nyhet under lasaret var att dven pojkarna i ak 5 skulle erbjudas HPV vaccin och
trots radande pandemi var det valdigt manga som tackade ja. Vi skolskéterskor fick
ytterligare ca 90 elever att vaccinera, en 6kad arbetsbelastning men vi klarade det
ocksa.
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Som alla andra har EMI hallit i och deltagit i manga digitala moten framfor allt i
Teams. Det har varit jobbigt manga ganger att sitta i moten manga timmar framfor en
skarm men vi har lart oss mycket och blivit duktiga pa det. Under en period hade vi
skolskoterskor ett kort digitalt avstdmningsmote i veckan for att kunna dryfta olika
saker och for att ingen skulle kénna sig alltfor ensam.

En skolskoterska ar facklig foretradare for Vardforbundet. En del omorganisation har
skett i kommunen bl.a. har CBEH fatt nya medarbetare, annars har det fackliga arbetet
varit lite lugnare detta aret. En uppgift som har paborjats ar att ta fram tillagg till
kommunens lonekriterier for skolskdterskorna.

Kompetensutveckling

Under lasaret har skolskoterskorna deltagit i Kristianstads kommuns
fortbildningsférmiddagar en gang i manaden. En eller tva skolskéterskor har deltagit
per tillfalle och sedan delgett vriga skolskoterskor pa vara EMI-moten. Under detta
lasaret har forelasningarna varit digitala. Férelasningarna har bl.a. handlat om
enures/enkopres, ovanliga diagnoser, endometrios, dvervikt och fetma,
tonarsgraviditeter, UMO, idrottsskador och akutsjukvard.

Samtliga skolskéterskor deltog under tva dagar i Skolskoterskekongressen eftersom
den i ar sandes digitalt. Forelasningarna var uppdelade i ett ledarspar och ett
skolskoterskespar. Forelasningarna handlade bl.a. om vaccinationsprogrammet,
barnkonventionen, sexuell hélsa, suicid bland unga, hedersrelaterat vald, fysisk
aktivitet och kvalitetsmatt for EMI.

EMI har under lasaret haft Kompetensutveckling som staende punkt pa EMI motena.
En skolskoterska har ansvarat for detta och olika teman har tagits upp. EMI anordnade
ocksa en egen studiedag med digitala férelasningar om NPF och sémn. Skollékaren
har hallit forelasningar om ortopediska bedomningar och om iso-BMI.

Ovriga forelasningar som en eller flera skolskoterskor deltagit i under aret &r bl.a.
Levnadsvanor-psykisk halsa, Elevhélsa 2021, Oro och angest hos barn, TSI-
webbinarium, Barnhélsokonferens, Samverkan med vardnadshavare,
Rorelsesatsningen, Hedersrelaterat vald och spridningskonferens Stronger Together.

Kompetensutveckling, utbildningar och studiebesdk

Skolskdéterskorna onskar hoja sin kompetens om bl.a. NPF, psykisk ohélsa, tillvaxt
och ryggundersdkning, skydds- och riskfaktorer, larmiljoer, franvaro-nérvaro,
kommunikation och sprutradsla. Ett studiebesok pa en NPF-sékrad skola har varit
planerad sedan lange. Besoket har blivit instéllt p.g.a. pandemin men kan
forhoppningsvis genomforas nasta lasar. Skolskoterskorna 6nskar ocksa att alla eller
nagra far delta pa skolskoterskekongressen.
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Inplanerat till hosten &r redan en forelasning av skollakaren om hudakommor.
Onskemal finns ocksa fran flera att ha mer av oss sjalva anordnad
kompetensutveckling.

Ovrigt

EMI behover bli battre pa att koppla vara specifika verksamhetsmal till CBEH:s
gemensamma mal ”Ar 2023 har barn och unga kunskaper, lust att lara och &r
motiverade for vidare utbildning” och “Individens och familjens psykiska hdlsa
frimjas”. De gemensamma malen ska tas upp pa EMI moten regelbundet.

Skolskoterskorna behover lagga mer fokus pa samverkan med personalen pa skolorna
och planera halsoframjande och forebyggande aktiviteter med dem. Skolskoterskorna
behdver ocksa hitta battre former for hur halsoundervisningarna ska genomfdras och
hur aterkoppling av resultaten fran halsobesoken ska ske.

EMI behover stérka sin position genom att i olika sammanhang synas mer och
informera mer om vad en skolskdterska gor och vad vi kan erbjuda. En Power Point
finns i metodboken om “’Presentation av EMI” och en ”Vad gor skolskoterskan?”.
Dessa kan anvéndas vid t.ex. fordldramoten.

EMI behover bli bittre pa att hinga med mer 1 ”samtiden”. Bli bittre pA HBTQ,
porrprevention, natmobbning, normer mm. Dessutom kan vi bli battre pa att se och
agera vid HRV. EMI kan ocksa jobba mer med larmiljGer, estetiska larprocesser och
franvaroarbetet. Hur kan vi skolskoterskor bidra mer i arbetet kring detta?

Skolskéterskorna ska vara goda foresprakare for Barnkonventionen, ha den med oss
och gora den synlig i alla sammanhang.

e Mata antal erbjudna halsobesok i F-klass, ak 4, a4k 7 och ak 1 pa gymnasiet.
Malet ar 100 %
Samtliga elever i respektive klasser har erbjudits halsobesok. | F-klassen
har 99% av eleverna varit pa halsobesok, i ak 4 100% och i k 7 99%. Pa
GUC har 32 elever varit pa halsobesok.

e Erbjuda dven pojkar i & 5 HPV vaccination enligt det uppdaterade svenska

vaccinationsprogrammet.
Samtliga pojkar i ak 5, fodda -09, har erbjudits HPV vaccination.
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Mata vaccinationstackning i procent for MPR-vaccin i ak 2, for HPV-
vaccin i ak 5 och for vaccination mot difteri, stelkramp och kikhosta i ak 8.
Malet &r 100 % for MPR och vaccination mot difteri, stelkramp och
kikhosta. For HPV-vaccination ar malet 90 % for flickorna och 75% for
pojkarna.

| 3k 2 har 98% av eleverna fatt MPR vaccin.

| 3k 5 har 97% av flickorna och 88% av pojkarna fatt HPV vaccin.

| 8k 8 har 99% av eleverna som blivit erbjudna, fatt vaccin mot stelkramp,
difteri och kikhosta.

Alla skolskoterskor ska aterkoppla till mentor och rektor/EHT fran
hélsobesoken i F-klass, ak 4, ak 7 och ak 1 pa gymnasiet. Halsodata fran de
digitala halsoenkaterna ska anvandas vid aterkopplingen.

Samtliga skolskoterskor har aterkopplat till mentor och/eller rektor/EHT
efter halsobesoken och resultatet av de digitala halsoenkéterna har
presenterats. P& en skola har aterkoppling av halsoenkaterna skett for hela
skolans personal. Pa en skola aven till eleverna i ak 4.

Kollegial journalgranskning ska genomféras minst en gang under lasaret.
Kollegial journalgranskning har inte genomforts under lasaret. Detta
eftersom fysiska traffar inte varit mojliga p.g.a. pandemin

Tid ska avsattas pa samtliga EMI moten for kollegial handledning.
Kollegial handledning har funnits med som punkt pa samtliga EMI moten.
Det har genomférts och oftast ar de nagon av skolskéterskorna som haft
nagot att lyfta.

Det gemensamma Basprogrammet for halsoundervisning ska erbjudas pa
samtliga skolor samt hélsoundervisning enligt 6nskemal och behov.
Pa Préastavangsskolan har skolskoterskan haft halsoundervisning om

pubertet i ak 6. P& Vasterskolan om somn i ak 3. P& Kviingeskolan om
pubertet i ak 5 och 6. Pa Glimakraskolan och Mélleskolan om sémn i 8k 3,
om pubertet i 8k 5 och om pubertet for flickorna i ak 4.

Tre forelasningar om psykisk ohalsa ska genomforas.
Endast en forelasning genomfordes. Skolskdterskorna var inte ngjda med

upplagget och énskade inte fler forelasningar.



e Halsobesok ska erbjudas till samtliga elever i F-klass, ak 2, ak 4, ak 7 samt ak
1 pa gymnasiet. Malet ar att 100% av eleverna i respektive arskurs erbjuds och
genomfor halsobesoket. Psykisk ohélsa och osunda levnadsvanor kan
upptackas vid halsobesoket och eleven har mojlighet att fa kunskap och
vagledning inom dessa omraden.

e Det gemensamma Basprogrammet for halsoundervisning ska erbjudas pa
samtliga skolor, samt halsoundervisning enligt nskemal och behov. God halsa
och goda levnadsvanor &r starkt kopplat till god maluppfyllelse och lust att
lara. Vid halsoundervisningen har eleverna moéjlighet att lara sig och ta till sig
mer om halsosam livsstil.

e Vaccinationer ska erbjudas enligt det allménna vaccinationsprogrammet.
Vaccinationstackningen ska matas i procent och malet &r 100% for MPR-
vaccin i ak 2 och for vaccination mot difteri, stelkramp och kikhosta i ak 8. For
HPV-vaccination i ak 5 & malet 95% for flickorna och 90% for pojkarna.

e Omvardnadsepikriser ska infdras och som rutin skrivas pa varje elev som
flyttar eller byter skola.

o Kollegial journalgranskning ska genomfdras minst en gang under lasaret.
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