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Tid och plats 2015-08-18, kl. 08.30 — 12:15, Kommunhuset
Nérvarande Bengt Magnstedt (S), ordférande
Ledaméter Bertil Jonsson (M), vice ordférande

Morgan Nilsson (S),
Sven Bolling (FP)
Lennart Ekstrém (SD)

Ovriga narvarande Lars Eriksson, EY
Oscar Nilsson, ekonomichef, §138
Anna Svanbom, kontroller, §138
Katarina Brannlund, personalchef, §139
Malin Axelsson, enhetschef hemtjanst, 8142
Anna Hammarsten, EY, §140

Justerare

Justeringens utférande

Underskrifter Paragraf 130- 144
Sekreterare Lars Eriksson, EY
Ordférande Bengt Magnstedt (S)
Justerare

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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§ 130
Motet oppnas

Ordforande hélsar alla valkomna till revisionsmote och forklarar arbetsmotet 6ppnat.

§131

Justeringsperson

Ordforanden konstaterar att det inte foreligger nagot forvaltningsarende och darfor dokument-
eras resterande paragrafer med minnesanteckningar.

§ 132

Faststilla dagordningen

Revisionen beslut:

— att godkanna forslaget till dagordning.

Sammanfattning
Ordféranden presenterar foredragningslistan.

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
Sid 3/11
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§133
Inkomna/avsanda handlingar

Revisionen beslut:
— Attt lagga informationen till handlingarna.

Sammanfattning
- Revisionssamverkan med Region Skane.

- Ej verkstéllda beslut under SoL och LSS for kvartal 2.
- Anhallan om avyttring av fastighet Broby 8:5 (KF§89).

§ 134
Tidigare minnesanteckningar 2015-06-15

Revisionens beslut:

— Attt lagga informationen till handlingarna.

Sammanfattning
Bengt Magnstedt redogér kort for minnesanteckningarna

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
Sid 4/11
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§ 135

Revisionens egen budgetuppfoljning

Revisionen beslut:
— att lagga informationen till handlingarna.

Sammanfattning

Revisionen har forbrukat 60% av sin budget, vilket betyder att revisionen, jamfort med tidi-
gare, ar har forbrukat en storre andel av sin budget. Askande har gjorts till PPB och hojd
budget pa grund av bland annat dubbel revision under varen samt 6kade kostnader for forlo-
rad arbetsfortjanst.

§ 136
Kurser och konferenser

Revisionens beslut:

— att delta pa utbildning avseende styrning av kommunala bolag samt kundrad.

Sammanfattning
— kundradsinbjudan fran EY till ordférande och viceorforanden den 11 september
— deltagande pa kurs angaende styrning av kommunala bolag den 28 augusti.

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
Sid 5/11
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§ 137

Info fran kommunstyrelsen

Sammanfattning
Senaste kommunstyrelsesammantrade &r avrapporterat.

§ 138

Mote med ekonomichef Oscar Nilsson

Revisionens beslut:
— att l&gga informationen till handlingarna
— att bjuda in enhetschef Malin Axelsson och tillféra dagordningen med den punkten.

Sammanfattning

Det ekonomiska resultatet for hemtjansten till och med juni innebar ett underskott pa 4,5
mnkr. Siffrorna for juli har &nnu inte sammanstallts. Trenden har inte gatt i ratt riktning.
Enhetschefen for hemtjansten har sagt upp sig. Nar det galler atgarder for att komma till ratta
med underskottet har det hittills presenterats olika losningar vid olika tillfallen fran forvalt-
ningsledningen. Sammanfattningen ar att verksamheten inte ror sig tillrackligt snabbt framat
mot en I6sning. Nar det géller optimering av korturer behdver det komma in ny kunskap, vil-
ket kommer att ske via extern kompetens.

Revisorerna vill omgaende fa information fran den avgaende enhetschefen for hemtjansten
om hennes syn pa det fortsatta ekonomiska underskottet.

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
Sid 6/11
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§ 139

Mote m HR-chef Katarina Brannlund

Revisionens beslut:

— att lagga informationen till handlingarna.

Sammanfattning

HR-chefen har bjudits in till revisionen med anledning av kompetensforsorjningsproblemati-
ken kring socialsekreterare och vad som gors pa dvergripande niva i kommunen for att for-
battra situationen. HR-chefen konstaterar inledningsvis att det ar ett nationellt problem med
rekrytering av socialsekreterare. For kommunen har det haft betydelse att Kristianstad hogs-
kola tappade sin ratt att examinera socialsekreterare, vilket innebir att Ostra Goinge inte tar
emot blivande socialsekreterare under praktikperioden. De insatser som gjorts innebér bland
annat att personal pa socialkontoret far kontinuerlig fortbildning, vilken bygger pa material
som tagits fram SKL. Under éverskadlig framtid kommer Ostra Goinge att vara en arbetsplats
som manga nyutexaminerade ser som sin forsta arbetsplats. Darfor far kommunen anpassa sin
organisation efter de forutsattningarna. Den storsta orsaken till att avsluta sin tjanst i Ostra
Goinge har hittills varit pendlingen, dock uppger tidigare medarbetare att de har trivts men att
de varit tufft.

Inom socialtjansten har det skett en omorganisation, som innebdr att det inréttats fler chefer,
for att kunna ge yngre medarbetare mer stod. Antalet socialsekreterare har ocksa okat.

Kommunen bdrjade arbeta med ett introduktionsprogram for nyanstéllda och det togs fram en
ny rutin for hela kommunen. Den nya rutinen innebér att det halls gemensamma introdukt-
ionsdagar, som ar en ¥%-dag med bland information och diskussion kring Géingemodellen.
Alla nyanstallda skall ha gatt igenom vissa utbildningsmoment innan de kan borja arbeta. Pa
respektive enhet finns sedan i regel mer verksamhetsspecifik introduktion.

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
Sid 7/11
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Forts § 139

Det generella intrycket ar att medarbetare tycker det ar positivt att arbeta i Ostra Goinge. Den
annorlunda organisationen &r attraktiv. Inom omradet Bildning har ocksa ett arbete inletts med
att gora arbetsgivaren mer attraktiv. Kommunen har anstéllt en hdlsoutvecklare, som arbetar
med bland annat stressfragor.

§ 140

Granskning foreningsbidrag

Revisionens beslut:

— att godkanna granskningen,

— att Bengt Magnstedt och Bertil Jonsson tar fram ett forslag till missiv och éversander rap-
porten till PPB.

Sammanfattning

Anna Hammarsten redogor inledningsvis for komplettering av granskningsrapporten med
uppgifter som inkommit sedan rapporten 6versandes. Dérefter presenterar Anna Hammarsten
granskningens slutsatser.

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
Sid 8/11
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§141

Tider for kommande moten

Revisionens beslut:

— att lagga informationen till handlingarna.

Sammanfattning

Mote 25 september PPB,

Mote 29 september mote med Skane Blekinge vattentjanst AB.
Mate 19 oktober delarsbokslutet

§ 142

Mote m enhetschef Malin Axelsson

Revisionens beslut:

— att Sven Bolling och Lars Eriksson begér in uppgifter fran ekonomikontoret avseende
hemtjanstens kostnader och intakter per manad under 2015.

Sammanfattning

Malin Axelsson har bjudits in till revisionen med anledning av fortsatta underskott inom hem-
tjansten samt det faktum att hon kommer att avsluta sin tjanst i september. Malin Axelsson
fick chefsuppdraget i samband med omorganisation till ett hemtjanstomrade. Enhetschefsupp-
draget innebar att leda verksamheten och vara 6vergripande chef med ansvar for ekonomi och
personal. En tjanst inrattades samtidigt som bitradande enhetchef med ansvar for schemaldgg-
ning, bemanning, arbetsledaransvar samt kundfragor. Inledningsvis fanns fyra planerare men
idag finns det tva planerare, vilket bedoms inte vara tillrackligt. Totalt sett har omorganisat-
ionen varit positiv. Tyvarr har dock den administrativa bérdan 6kat vasentligt.

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
Sid 9/11
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Forts § 142

Varije enskild insats genererar en rapport, som skall godkannas av bade den som utfort insat-
sen och av en arbetsledare. For arbetsledaren innebar det 20 000 attester i manaden. Tanken &r
att inrapporteringen skall bli riktig. Istallet borde arbetsledaren anvéndas till att vara mer stod-
jande istallet for administrerande. Chefen behdver ha en rod trad i forhallande till kunden, dvs
fran att vardtagaren kommer ini i verksamheten till att personen lamnar.

Orsakerna till att Malin Axelsson véljer att avsluta sitt uppdrag ar arbetsmiljon och arbetsbe-
lastningen.

Styrningsmassigt har det har varit mycket fokus pa timmar och manga chefer har varit inblan-
dade fran olika nivaer. Det har inte funnits budget for OB och inte for 28 bilar utan istéllet 13
stycken. Det har varit oklart pa vilka grunder som verksamheten skall styras. Det finns upp-
gifter om att intakterna for hemtjansten i forhallande till kostnaderna inte alls avviker i den
omfattningen som redovisats. Istallet skull den stora avvikelsen delvis bero pa underskott i
forhallande till en budget som inte ar bekant for verksamheten.

§143

Tillkommande arenden

Revisionens beslut:
— att bjuda in Jorgen Strand, Lars-Stellan Jénsson och eventuellt Jonas Rydberg.
— att inte delta i gemensam granskning.

Sammanfattning
Revisorerna diskuterar fragan av arendeméangden inom 6verformyndaren. Under sommaren

har éverformyndarfunktionen varit foremal for mediauppmarksamhet.

Diskussion fors om medverkan i gemensam granskning med region Skane.

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
Sid 10/11
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§ 144
Motets avslutande

Ordforande avslutar métet och tackar de medverkande.

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
Sid 11/11





