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Tid och plats

Narvarande

Ledamoter

Erséttare

Ovriga narvarande

Justerare

Justeringens utférande

Underskrifter

Sidalav5s

30 maj 2017 kl. 14.30-16.00, Sessionssalen i kommunhuset i Broby

Sofia Nilsson (C), ordférande
Sven-Arne Persson (S), vice ordférande
Inger Kjellberg

Astrid Sjostrom

Per af Forselles

Lennart Bengtsson

Jan Erlandsson

Anette Rosén
Knut Leyden

Roger Wahlin, utvecklingsledare
Charlotta Lundberg, utvecklingsstrateg

Kerstin Wanstadius, sekreterare
Emma Svensson, administrator

Astrid Sjostrém

Tisdagen 2017-06-13 Kl. 14.00, Kommunhuset, kundtjanst

Paragrafer 10-19

Sekreterare Kerstin Wanstadius
Ordférande Sofia Nilsson (C)
Justerare Astrid Sjostrom
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§10
Motets Oppnande

Ordforanden hélsar alla valkomna och 6ppnar motet.

§11

Val av justerare

Astrid Sjostrom valjs att justera protokollet.

§12
Dagordning

Dagordningen godkanns.

§13

Foregaende protokoll

Foregaende motesprotokoll godkanns.

§14

Protokoll - Kommunala Pensionirsradet
2017-05-30

Svar pa fragor fran pensionarsorganisationerna

1. Fraga: Sommaren 2017

— bemanning infor semesterperioden. Det finns en oro inom bl.a. de som har hemtjanst att det

kommer outbildad och oerfaren personal.

Svar: Det &r just nu i skrivande stund inte helt klart men vi ser att det kommer att l16sa sig med
bemanning infor semesterperioden. Man har som mal att semestervikarerna ska ha utbildning

eller haller pa att utbilda sig.

Pa nasta mote kommer det att diskuteras kompetensforsorjning och satsningen inom Vard-

och omsorgscollege.

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

Sid 2/5
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2. Fraga: Sociala plattan
— onskemal att medel avsatts sa att utbildningen fortsatter i kommunal regi

Svar: Det finns inte avsatt i budget. Daremot kartlagger vi de mojligheter som finns via andra
aktorer.

3. Fraga: Tryggare hemgang
— vilka atgarder fran kommunens sida

Svar: Arsskiftet 2017/2018 beraknas en ny betalansvarslag trada i kraft. Detta paverkar
kommunernas tid for att ta hem kund fran sjukhus. Idag géller 5 dagar, férutom for psykiatrin
dar 30 dagar galler. Med den nya lagen galler 3 dagar for alla. For att kunna mota den
forandringen har kommunen nu borjat titta pa olika alternativ. Ett alternativ ar "trygg
hemgéng” med ett hemtagningsteam. Syftet med forstudien &r att skapa trygg hemgéang for
kund, for att motverka oro och osékerhet. Projektet ska ocksa ge ett underlag till
utvecklingsarbetet med den nya vardformen inom halso och sjukvardsavtalet. Det innbar att
fler kommer att erbjudas att skrivas in i en ny vardform och fa mer vard hemma.

Kommunen vantar pa att regionen ska I6sa lakartillgangen.

§15

Framtida bostadsbyggandet, centrumnara bostader och hur

moter vi kraven fran framtidens pensionarer

Kommunens agardirektiv till Goingehem ar bl.a. att allt som byggs ska vara anpassat for att
personer med funktionsnedsattning ska kunna bo dar. Planeringen nar det byggs nya bostéder
ar fa en fortatning centrumnara. I strategin ”Det goda &ldrandet” ar ett direktiv till
forvaltningen att den fysiska utformningen av samhallet ska leda till ett tryggt och tillgangligt
samhélle med tillgang till kreativa motesplatser och alternativa boendeformer, anpassade till
aldres behov och krav.

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

Sid 3/5



Protokoll - Kommunala Pensionirsradet
2017-05-30

| OstraGoinge
kommun

§16

Avdelningskdken pa dldreboende — planer for bemanning

Det ska finnas kdk pa varje plan. Personalen som anstalls ska kunna arbeta med allt runt de
boende, ett gemensamt ansvar som skapar sammanhallning och mervérde for de boende. De
som tidigare arbetat i storkok kan komma att arbeta vissa dagar med serviceuppgifter och
andra dagar med koksuppgifter. Det kommer att bli en kompetenshdjning pa boendet.
Astrid lyfter upp att det finns oro for att ssmmanblandning av arbetsuppgifter kommer att
medfora 6kad smittspridning av resistenta bakterier.

Sofia menar att hygienfragorna kommer att losas, maltidsenheten kommer att utbilda
personalen.

§17

Ovrigt

Aldrepedagog Lena Svensson inbjuder till ”Anhérig i fokus”, utbildning som riktar sig till den
som kommer i kontakt med anhériga som vardar eller stodjer en narstaende som inte sjalv
Klarar sin vardag.

Datum for utbildningen ar den 22/8 och 29/8 bada tillfallena kl.13.30-15 i kommunhuset i
Broby, Sessionssalen.

Anmalan gors till lena.svensson@ostragoinge.se eller per telefon 044-775 65 87

§18

Motets avslutning

Ordforanden tackar for medverkan och avisutar sammantradet.

§19
Gemensam diskussion/information med Handikappradet

Information fran kundmote med Skanetrafiken, fardtjanst

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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Lennart Bengtsson informerar fran kundmatet den 11/5. KPR ledamoter stéllde nedanstaende
fragor:

Far man ta med sig ledarhund: Svar ja, det ska anmélas vid bestéllningen. Aven andra djur far
tas med, da mot avgift.

Chaufforens ansvar att tillse att kund blir omhandertagen vid framkomst, om behov finns:
Svar: 1. Generell hjélp, hjalp vid pa och avstigning. 2.Sarskild hjalp, kan innebéra hamta och
lamna vid bostadsdorr. 3. Hand i hand hjélp och ev. behov av ledsagare ska bistandsbedémas.
Lang vantetid under och efter gjord fardtjanstbestallning: Svar, 80% av samtal ska besvaras
inom 60 sekunder, senaste matning &r 79%. Vantetid efter gjord bestallning ar beroende av
lampliga lediga bilar.

Langa restider: Svar, 88 % ar ndjda med resan. Punktlighet inom 10 minuter &r for 90 % av
resorna. Det &r bra att vara ute i sa god tid som mdjligt vid bestallning.

Langa handlaggningstider: Svar: 84 % av ansokningarna ar utredda efter 4 veckor.
Kommunens bistdndshandlaggare kan kontaktas i vissa enstaka fall men har ingen
handl&ggning i drenden.

Aterkoppling om arbetet med strategin for ”Det goda aldrandet”.
Charlotta Lundberg informerar om arbetet med att ta fram strategin och vad KPR/KHR
framforde pa workshopen i mars samt redovisar innehallet i strategin som nu ar pa vag till

kommunstyrelsen for beslut.

Charlottas bilder skickas ut med protokollet.

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

Sid 5/5



