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2010-03-02 

Protokoll – Kommunala Handikapprådet 
Sid 1/5 

 

Tid och plats 2 mars  2010  kl 16-18.30,  Sessionssalen, Broby 

  

Närvarande Tommy Johansson (S), ordförande 

Ledamöter Tommy Aspegren, v ordf, omsorgs- och utbildningsutskottet 

 Mats-Erik Nilsson 

 Jan-Åke Lennartsson 

 Antonia Andersson 

 Birgith Lindhe 

 Inger Nilsson 

  

  

  

  

  

  

  

Ersättare  

  

  
Övriga närvarande Margareta L-Axelsson, Projektledare LOV 
 Anna-Lisa Simonsson, , verksamhetschef, Insatser i Hem 
 Ulla Wram, områdeschef södra skolområdet 
 Marie Färm, utvecklingssekreterare 
  

Justerare Birgith Linde 

  

Justeringens utförande Kommunhuset Broby 11 mars 2010 kl. 13.00 
  
  

Underskrifter  Paragrafer 1-12 

 Sekreterare Marie Färm 

   

   

   

 Ordförande Tommy Johansson (S) 

   

   

   

 Justerare Birgith Linde 
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1§  

 

Mötets öppnande 
Ordförande Tommy Johansson hälsar alla välkomna och öppnar mötet.  

 

2§  

 

Val av justerare 
 Birgith Linde väljs att justera protokollet. 

 
3§  

 

Dagordning 
Dagordningen godkänns.  

 

4§  

 

Föregående protokoll 
Skickats ut i vanlig ordning och textstorleken redigerades och blev mycket lättare att läsa. 

 

5§  

 

Funktionshindrade och näringslivet 
Torbjörn Lind, Göinge Näringsliv berättade lite om Göinge Näringsliv, dess verksamhet och 

att de i år firar 10 år. Han berättade bland annat om att de under 2009 började titta på 

tillgängligheten hos näringsidkarna i kommunen. Torbjörn tar gärna emot hjälp för att se 

alla aspekter och inte bara enkelt avhjälpta hinder. Man ska även ta kontakt med 

kommunen i frågan.  Under 2009 startade man upp ett ESF - projekt där man utifrån 12  

tillverkningsföretag i kommunen började titta på vilket kompetensbehov de har, man 

tittade även på en kompetensförsörjningsplan, hur ser det ut om ca 5 år. Man pratar om en 

arbetskraftsbrist, på grund av ökade pensionsavgångar och arbetsbrist. Man försöker få 

företagare att hitta nya lösningar. Etapp 2 har nu inletts, företagen får utbildning, i just 

tillgänglighet, integration, och arbetsmiljö. De tvingas se annorlunda på sin egen 

arbetsmiljö. Ref. gruppen påpekade att det måste komma in fler lönebidragare i 

kommunens och den privata verksamheten 

 

6§  

 

Dyslektiker och skolverksamhet 
Ulla Wram områdeschef för södra skolområdet berättar om skolverksamheten och de barn 

som har skriv- och lässvårigheter.  Lina Simryd Sandén jobbar sen ett par år tillbaka i 
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kommunen som logoped, vilket innebär att utredningen går fortare än när man skickade 

eleverna till Kristianstad. Det finns även talpedagoger i skolan som finns till hands för 

eleverna. Nästan alla böcker idag finns inlästa och det finns även andra hjälpmedel i 

skolan. För elever med läs- och skrivsvårigheter finns det möjlighet att göra andra 

bedömningar vid betygssättning, de ges även andra möjligheter vid prov.  

De senaste åren har man kommit väldigt långt i arbetet med elever med läs- och 

skrivsvårigheter, men vi måste jobba mer med att se till att både elever och lärare blir mer 

bekväma med de hjälpmedel som finns, säger Ulla. Ulla poängterar vikten av att ge hjälp så 

tidigt som möjligt för att eleverna inte ska komma efter i undervisningen.  Man ska jobba 

vidare med att ge personal och logoped mer utbildning vad gäller dyskalkyli och hur man 

vidare kan arbeta med att hitta dessa elever. Idag görs inte utredningen inom kommunen.  

 

7§  

 

LOV - information 
Margareta L Axelsson informerar om projektet.  Lagen om valfrihetssystem (2008:962).  

Nu är man i slutet av utredningen. Man har gjort en nulägesbeskrivning där man beskriver 

hur många som har hemtjänst och vilken typ av insats man har. Man beskriver den 

delegerade hemsjukvården, så som av- och påtagning av stödstrumpor, mediciner etc och 

beskriver antalet timmar i hemtjänst och antalet timmar i den delegerade hemsjukvården. 

Man har även tittat på trygghetslarm och när det används och hur mycket. 

Biståndshandläggningen är en myndighetsutövning och uppföljningen kommer att finnas 

med i ett valfrihetssystem.  Avgifter för den enskilde innebär i ett valfrihetssystem att det är 

kommunens avgifter som gäller, alltså samma taxor.  Om man väljer att inte välja eller inte 

kan välja, är det enligt lagen förutbestämt av kommunen vilket alternativ som gäller.  I 

många kommuner är det egenregi i kommunen som gäller för de som inte väljer. För att 

inte favorisera kan man även ge varje leverantör en särskild månad för att det ska rulla, det 

vill säga om behovet inträffar i jan och personen i fråga inte gör något val så går en viss 

leverantör in. Ersättningen till leverantörerna ska vara lika oavsett vem det är som utför 

uppgiften.  Kommunens ekonom räknar på detta idag. Kvalitets och uppföljningsansvar 

kommer även senare att ligga på kommunen.  

 

Annonsering och information – det ska finnas ett kontinuerligt förfrågningsunderlag. 

Aktuella uppgifter om leverantörerna ska finnas till hand för brukare, informationen ska 

vara neutral. Tilläggstjänster som inte finns idag, ex trädgårdsskötsel och fönsterputsning 

kan komma att bli aktuella, detta kan bli till fördel om det kommer in leverantörer utifrån 

som kan erbjuda detta. Vill man ha den hjälpen är det en överenskommelse mellan den 

enskilde och brukare, debitering och betalning sker då helt utanför kommunens taxor.  

 

LOV kan införas i olika alternativ, 1 enbart service, 2 service och omvårdnad, 3 service, 

omvårdnad och delegerad hemsjukvård och trygghetslarm.  

 

Att poängtera är att man i utredningen tittar på verksamheten dagtid 07.00-22.00. 

Uppfyller leverantörerna SKALL -kraven så måste kommunen teckna avtal, undantag är de 

som har haft ekonomiska eller rättsliga problem. Handikapprådet ska få ut det slutliga 

utredningsmaterialet och där de då får möjlighet att komma in med synpunkter fram till  

1 maj.  
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8§  

 
Färdtjänst - klargörande 
Kerstin Wanstadius svarar på frågor.  Beställarrådet kommer att upphöra och det kommer 

nu att byggas ett nytt samråd mellan kommunerna och Skånetrafiken. Skånetrafiken tar 

över klagomål etc. Det flyttas från kommunen till Skånetrafiken och det är där 

handläggarna kommer att finns. Handläggarna kommer att få sina områden och kommer 

att ansvara för synpunkter och klagomål. Samres har hand om själva resan. Nämnden för 

kollektivtrafik kommer sen att ta beslut i ärenden. Alla som jobbar med färdtjänst idag i 

kommunen, kommer att erbjudas tjänst inom Skånetrafiken.  

 

Rådet tar upp att det fortfarande finns problem när man ska boka färdtjänst, det verkar 

finnas en kapacitetsbrist eftersom man måste vänta många timmar när man ska ha 

färdtjänst. Frågor från rådet: 

Kommer vi få en kontaktperson på Skånetrafiken som kan ta hand om våra frågor ex när 

inte färdtjänsten fungerar som den ska?  

Gäller tidsfönstret i avtalet eller hur ska det vara? 

 

Antonia Andersson utses till ersättare för Majvi Svensson på Skånetrafiken – Brukarråd 

färdtjänst.  

 

Jo-jo kortet ska skickas ut till alla som har rätt till färdtjänst under första kvartalet– det kan 

inte användas som betalning i taxi men däremot i kollektivtrafiken, man får då 30% rabatt. 

Med tiden kommer det att införas i taxi med.  

Nu är hela Nord östra Skåne med i samma färdtjänstregelverk.  

Det går att beställa färdtjänst via dator och via mobil.   

 

9§ 

 

Aktuellt från handikappomsorgen 
Anna-Lisa Simonsson informerar om medel finns till nytt gruppboende inom LSS, och man 

har startat ett projekt för att ta fram ett nytt boende. Man kommer att inventera behovet, 

planera innehåll, anställa personal etc. För detta har man gjort en tidslinje i 2 etapper. 

Etapp 1 ska avslutas den 19 maj då gruppen ska ha ett färdigt förslag om innehåll och var 

boendet ska ligga. Etapp 2 innehåller utarbetande av anbudsunderlag, entreprenad och 

uppstart som kommer att ske någon gång under oktober-december 2010. Projektansvarig 

är Anna-Lisa Simonsson och projektledare är Elisabeth Olsson. Från projektgruppen 

efterfrågar man en referensgrupp som beslutas i handikapprådet. Mats-Erik får i uppdrag 

att ta kontakt med Anna-Lisa med förslag på 3 personer, senast om ca en och en halv vecka.  

 

Anna-Lisa informerade om att hon varit och träffat 2 personer på fritidsförvaltningen i 

Hässleholm som jobbar med aktiviteter för personer med funktionshinder.  

Informationsträff kommer att anordnas den 23  mars 18.30 på Skogsbrynet.  Aktiviteter 

som de anordnar är exempelvis dans, fest, bowling etc. Varje aktivitet kostar 85:- för 
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kommunen och en viss summa för den enskilde, beroende på aktivitet. Mer information 

kommer att ges under kvällen den 23e. Anna-Lisa kommer att få ett förslag på ett avtal. 

Väldigt positivt!!! 

 

 

10§  

 

Kommunens ekonomi   
Tommy redogör för hur kommunens ekonomi ser ut. Efter prognos 2009 fick den nya 

organisationen i uppdrag att pressa kostnaderna för att gå in rätt under 2010.  Under 

november/december vände siffrorna och man gjorde ett stort plus istället för minus som 

man befarat. Det beslut som kommer att läggas till KF är att man öronmärker en viss del av 

pluset som ska användas till framtida pensionsutbetalningar.  

 

11§ 

 

Övrigt – Busshållplats i Glimåkra 
Bo Ingvarsson har gått i pension och vi har fått en ny chef för gata. Därför utgår punkten, 

men Tommy lovar att lyfta frågan så fort den nye chefen blivit varm i kläderna.  

 

 

12§ 

 

Mötets avslutning 

Tommy tackar och avslutar mötet. Nästa möte är den 4 maj.  

 
 
 
  

 


