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Övertalighet inom Vård och Omsorg 
 

I samband med arbetet med kommunens ekonomiska mål och den budget som beslutats 

för 2010 har man konstaterat övertalighet inom verksamheten Vård och Omsorg. 

Övertaligheten finns inom alla äldreboendena och inom insatser i hem.  

 

För att minska övertaligheten och behovet av timvikarier kommer man i dagarna starta upp 

ett bemanningsteam (personalpool) som ska stötta de olika enheterna vid oplanerad 

frånvaro t ex vid sjukdom. 

Man har även informerat personalen om kommunens pensionspolicy som ger möjlighet för 

medarbetare över 61 år att sluta i förtid med en ekonomisk pensionsförstärkning eller att 

minska sin arbetstid. 

  

– Vi är medvetna om att övertalighetssituationen skapar oro bland medarbetarna och att 

detta medför vissa risker i verksamheterna men vi har konstaterat att uppsägningar är enda 

utvägen, säger Birgitta Sörensen, personalchef. 

Totalt bedöms övertaligheten till 9,7 heltidstjänster inom Vård och Omsorg. 

 

Förhandlingarna med den fackliga organisationen genomfördes den 7/12 och avslutades i 

oenighet. Förhandlingsprotokollet justerades den 10 december, tidigast 7 dagar därefter 

kan man fatta beslut om uppsägningarna. 

 

För mer information, kontakta gärna: 

 
Birgitta Sörensen, Personalchef. Tel: 044 – 775 60 12, 0709 – 53 60 12.  
 

 

 

 

 


