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Utover det som foreskrivs om kommunstyrelsen i kommunallagen géller bestimmelserna
i detta reglemente.

Kommunstyrelsen skall ha hand om alla verksamheter, som kommunfullméktige inte
beslutat att 1agga pd annan namnd, bolag, stiftelse eller forening.

Kapitel 1

Overgripande uppgifter

§1
Kommunstyrelsen dr kommunens ledande politiska férvaltningsorgan. Den har ansvar
for hela kommunens utveckling och ekonomiska stéllning.

Kommunstyrelsen leder och samordnar planeringen och uppféljningen av kommunens
ekonomi och verksamheter.

Kommunstyrelsen ska dven leda och samordna utvecklingen av den kommunala demo-
kratin.

§2

I kommunstyrelsens uppgifter ingar att

- leda arbetet med och samordna utformningen av 6vergripande mal, riktlinjer och
ramar for styrningen av hela den kommunala verksamheten, gora framstall-
ningar i malfrdgor som inte ar forbehéllna annan namnd

- Overvaka att de av fullméaktige faststdllda mélen och planerna f6r verksamheten
och ekonomin efterlevs och att kommunens l6pande forvaltning handhas
rationellt och ekonomiskt



- se till att uppf6ljning sker till fullmaktige om hur verksamheten utvecklas och hur
den ekonomiska stillningen ar under budgetaret innefattande dven den
verksamhet som bedrivs i gemensamma namnder.

- ha fortlopande uppsikt 6ver verksamheten i de foretag, som kommunen helt eller
delvis ager eller annars har intresse i, frimst vad géller &ndamal, ekonomi och
efterlevnad av uppstéllda direktiv men ocksa i avseende pé ovriga forhéllanden av
betydelse for kommunen

- tillvarata kommunens intressen vid bolags- och féreningsstimmor och andra
likartade sammantréaden i de foretag som kommunen helt eller delvis dger eller
annars har intresse i

Kapitel 2

Ledningsfunktionen

§3

Allmant
Kommunstyrelsen skall leda och samordna bland annat

- den 6versiktliga planeringen av anvindningen av mark och vatten samt utarbe-
tande av detaljplaner

- mark- och bostadspolitiken och se till att en tillfredsstéllande markberedskap
uppratthéalls samt att bostadsforsorjningen och samhéllsbyggandet framjas

- energiplaneringen samt frimja energihushéllningen och klimatarbetet
- trafikpolitiken och verka for en tillfredsstillande trafikférsorjning
- informationsverksamheten

- utvecklingen av brukarinflytande.

Kommunstyrelsen skall vidare med uppmarksamhet f6lja
- miljovards- och naturvardspolitiken och verka for en god milj6 i kommunen

- den verksamhet som bedrivs tillsammans med andra kommuner i gemensamma
namnder

- overformyndarens verksamhet.

§4
Ekonomisk forvaltning

Kommunstyrelsen skall ha hand om kommunens medelsférvaltning och darvid folja av
fullméktige meddelade foreskrifter harfor. Medelforvaltningen omfattar placering och



upplaning av medel. I uppgiften ingar ocksé att bevaka att kommunens inkomster inflyter
och att betalningar gors i tid samt att vidta de atgarder som beho6vs for indrivning av for-
fallna fordringar.

Kommunstyrelsen har ocks& hand om 6vrig ekonomisk forvaltning. I denna uppgift ingér
bland annat att

- forvalta kommunens fasta och 16sa egendom

- vara centralt organ for upphandling och materialadministrativa fragor

- handha forvaltning av stiftelser och donationsmedel

- setill att kommunens behov av forsakringsskydd ar tillgodosett.

§5
Personalpolitik

Kommunstyrelsen ska leda och samordna kommunens personalpolitik och vara anstall-
ningsmyndighet for chefer och andra anstillda.

Kommunstyrelsen dr pensions- och organisationsndmnd.
Kommunstyrelsen skall ha hand om fréagor som ror forhallandet mellan kommunen som

arbetsgivare och dess arbetstagare och har darvid bland annat att

- med bindande verkan for kommunen genom kollektivavtal reglera fragor rérande
forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare

- forhandla pa kommunens viagnar enligt gdllande lagstiftning om forhandlingsratt
- besluta om stridsatgard

- avgora fragor om tolkning och tillampning av lag, avtal, andra bestimmelser och
fullmiaktiges beslut rérande forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och
dess arbetstagare och i anslutning hartill utfarda foreskrifter och allmanna rad

- ldmna uppdrag som avses i den kommunala Delegationslagen(1954:130).
Det aligger kommunstyrelsen att sjélv eller genom ombud féra kommunens talan i mal

och arenden som ror forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetsta-
gare.

§6
Utbildning, férskola och skolbarnomsorg

Kommunstyrelsen fullgéor kommunens uppgifter enligt lagar och férordningar inom ut-
bildningsomrédet och har ansvaret for

- forskoleverksamhet och skolbarnomsorg



- det offentliga skolvdsendet f6r barn, ungdomar och vuxna
- musikskola
- uppdragsutbildning

Forskoleklassen, grundskolan, gymnasieskolan och siarskolan ingér i begreppet det of-
fentliga skolviasendet for barn och ungdom.

Kommunal vuxenutbildning, vuxenutbildning for utvecklingsstérda och svenskundervis-
ning for invandrare ingér i begreppet det offentliga skolvdsendet for vuxna.

Inom verksamhetsomradet ingar vidare
- driften av kommunens fritidsgérdar enligt fullméktiges mal
- viss hogskoleutbildning
- arbetsmarknadsatgirder avseende utbildning och praktik

Vidare far kommunstyrelsen bedriva uppdragsutbildning inom gymnasieskolans och
vuxenutbildningens verksamhetsomraden.

§7

Socialtjdnst, funktionshindrade och halso- och sjukvard

Kommunstyrelsen fullgér kommunens uppgifter inom socialtjansten och beslutar i fragor
som ror forvaltningen. Kommunstyrelsen beslutar dven om vad som ilag sdgs om
socialndmnd samt vad som &vilar kommunen enligt lagen om st6d och service till vissa
funktionshindrade. Namnden ut6var ocksé ledningen av den kommunala hilso-och
sjukvarden enligt §§ 18-25 HSL.

§8

Kommunstyrelsen handlagger vidare:
- flyktingmottagande enligt avtal
- medling vid ungdomsbrott

- ansoOkningar om bostadsanpassningsbidrag

samt skall

- sorja for att familjeradgivning kan erbjudas de som begart det.

- lamna rad och anvisningar till skuldsatta personer.



§9

Kultur, fritid och turism

Kommunstyrelsen skall arbeta for forverkligandet av kommunens kultur- och fritidspoli-
tiska méal samt fraimja och utveckla turismen i kommunen och skall med det syftet leda,
forvalta och utveckla den kommunala fritids-, kultur-, biblioteks- och turismverksamhe-
ten savil i egen regi som genom att stodja andra aktorer i kommunen.

Ansvaret innebar att:

- stodja och stimulera genom ett nira samarbete med foreningar, organisationer
och medborgare samt ansvara for bidrag till foreningar och organisationer och
utdelning av priser och stipendier inom ansvarsomradet.

- frimja viardefulla traditioner och kulturyttringar och stédja mojligheter till eget
skapande och personlig utveckling.

- framja miljéer och byggnader av kulturhistoriskt eller estetiskt varde, ansvara for
konstnarlig utsmyckning av kommunens byggnader, kommunens konstsamling
och vara radgivande vid utsmyckning av offentliga platser m.m.

Kommunstyrelsen ansvarar ocksa for registrering och tillstindsprévning av lotterier.

§10
Teknik och samhallsbyggnad

Kommunstyrelsen skall bevaka kommunens intressen vid fastighetsbildning, fastighets-
bestimning, planlidggning och byggnadsvisen m.m. Kommunstyrelsen svarar for arbetet
med detaljplaner, sévél enkelt som normalt planférfarande.

Kommunstyrelsen fullgér kommunens uppgifter vad avser
- gator, vagar och 6vriga allménna platser samt gatubelysning
- park- och gronyteverksamhet samt lekplatser

- vatten- och avloppsverksamhet, innefattande att ocksa vara huvudman for
verksamheten

- fastighetsforvaltning samt byggnads- och anldaggningsverksamhet vad avser ny-,
till- och ombyggnader

- attutarrendera, uthyra eller annars upplata fastighet som tillhér kommunen.
- det lagstadgade kommunala avfalls- och renhéllningsansvaret

- trafikuppgifter som éligger trafikndimnden enligt Lag om ndmnder for vissa
trafikfragor samt trafiksikerhetsfragor

- organisation och samordning av den kommunala skyddsjakten.

- kostverksamhet



§11
Ovrig forvaltning
Kommunstyrelsen ar krisledningsndmnd med uppgift att utéva den ledning som enligt

lag ankommer p4 kommunen vid extraordinira hindelser i fredstid.

Kommunstyrelsen svarar for raiddningstjansten och de 6vriga uppgifter som enligt lag
skall fullgoras av den kommunala nimnd som svarar for raddningstjansten, dock ej till-
stdnd och tillsyn enligt lagen om skydd mot olyckor (LSO) eller lagen om explosiva varor
(LBE).

Kommunstyrelsen ar arkivmyndighet och narmare féreskrifter om arkivvarden finns i
kommunens arkivreglemente.

Kommunstyrelsen ar personuppgiftsansvarig enligt personuppgiftslagen for de person-
uppgifter som behandlas i styrelsens verksamhet.

Kommunstyrelsen har vidare hand om

- atgarder for att allmént frimja handikappfragor, sysselsittning och néringsliv i
kommunen

- kommunens centrala informationsverksamhet internt och externt samt
marknadsforingsfrégor

- reformering av kommunstyrelsens regelbestand och utformningen av kommu-
nens handlingar

- kommunens heraldiska vapen

- de forvaltnings- och verkstillighetsuppgifter i 6vrigt som inte kommunfullmak-
tige uppdragit 4t annan naimnd

- kommunens officiella anslagstavla.

§12
Delegering fran kommunfullméktige till kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen skall enligt delegation besluta i féljande grupper av drenden:

- vid behov ta upp l&n inom den beloppsram och de riktlinjer som fullmiktige fast-
stéllt med sirskilt beaktande av de narmare foreskrifter om sikerheten som full-
maktige angivit

- kommunens foérvaltningsorganisation

- forsiljning, byte, kop, och fastighetsreglering av fastighet som ej ar av principiell
betydelse

- attiforkopsarenden besluta avsté fran att utéva forkopsratt



- drenden enligt lagen om forvarv av hyresfastighet med mera som inte avser ut-
ovande av forkopsritt vid aktieoverlatelse

- avge yttranden enligt lagen om kameratdvervakning

- sjalv eller genom ombud féra kommunens talan i alla mal och drenden inom sitt
verksamhetsomrade

- isédana mal och drenden, dar det ankommer pa kommunstyrelsen att fora
kommunens talan pd kommunens vignar traffa 6verenskommelse om betalning
av fordran, anta ackord, inga forlikning och sluta annat avtal

- avge yttrande som ankommer pd kommunfullméktige om inte yttrandet ar av
principiell betydelse for den kommunala sjalvstyrelsen. Kommunstyrelsen far
ocksa besluta i sistndmnda slag av yttranden om remisstiden inte medger att ytt-
randet behandlas pé ordinarie ssmmantrade med fullméktige.

§13
Ansvar och rapporteringsskyldighet

Kommunstyrelsen skall se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och rikt-
linjer som fullméktige har bestamt, de foreskrifter som kan finnas i lag eller fé6rordning
samt bestdmmelser i detta reglemente.

Kommunstyrelsen skall regelmassigt till fullméktige rapportera hur verksamheten ut-
vecklas och hur den ekonomiska stillningen ar under budgetaret.

Kapitel 3
Kommunstyrelsens arbetsformer

§14
Sammansattning

Kommunstyrelsen bestar av s& manga ledaméter och ersittare som kommunfullmaktige
beslutar.

§15
Ersattarnas tjanstgoring

Om en ledamot dr forhindrad att instilla sig till ett sammantride eller att vidare delta i ett
sammantrade skall en ersittare tjdnstgora i ledamots stille.

En ledamot som instéller sig under ett pAgdende sammantrade har ratt att tjanstgora
dven om en ersattare har tritt in i ledamotens stille.



Om inte erséttarna viljs proportionellt skall ersattarna tjanstgora enligt den av fullmak-
tige mellan dem bestdmda ordningen.

En ersittare som har borjat tjinstgora har dock alltid foretrade oberoende av turord-
ningen. Om styrkebalansen mellan partierna darigenom péverkas far en ersittare som
instéller sig under padgdende sammantriade trada in i stillet for en ersiattare som kommer
langre ner i ordningen.

Ersittare som ej tjanstgor har inte ritt att deltaga vid handlaggning av individarende.

§16
Avbruten tjanstgoring

En ledamot eller en ersittare som har avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i ett
drende far ater tjanstgora, sedan drendet har handlagts.

En ledamot som har avbrutit tjinstgoringen en gang under ett sammantriade pa grund av
annat hinder an jav, far ater tjinstgora om ersattarens intrdde har paverkat styrkebalan-
sen mellan partierna.

§17
Yttranderatt for ej tjanstgorande ersattare

En ersattare som ej tjanstgor har ritt att delta i 6verlaggningarna och fa sin mening an-
tecknad i protokollet.

§18

Inkallande av ersdttare

Ar ledamot eller dennes personlige ersittare hindrad att delta i ett sammantride eller i en
del av ett sammantride, skall ledamoten snarast anmala detta till Gemensam Service

som kallar ersittare. Den erséttare kallas som star i tur att tjinstgora och som inte redan
kallats in.

§19
Ersattare for ordforanden
Om varken ordforanden eller en vice ordfoérande kan delta i ett helt ssammantréade eller i

en del av ett sammantrade fullgor den till dldern dldste ledamoten ordférandens uppgif-
ter.

Om ordforanden ar hindrad att fullgéra uppdraget for en langre tid far styrelsen utse en
annan ledamot att vara erséttare f6r ordféranden.
Ersittaren fullgor ordférandens samtliga uppgifter.



§20
Tidpunkt for sammantrade

Kommunstyrelsen sammantrader pa dag och tid som styrelsen beslutar.

§21
Kallelse

Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena.
Kallelsen skall vara skriftlig och innehélla uppgift om tid och plats fér ssmmantradet.

Kallelsen skall pa ett 1ampligt sitt tillstéllas varje ledamot och erséttare samt annan for-
troendevald som far narvara vid sammantradet senast fem dagar fore ssmmantréadesda-
gen.

Kallelsen bor &tfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestammer i vilken utstrackning
handlingar som tillhor ett drende pa foredragningslistan skall bifogas kallelsen.

I undantagsfall far kallelse ske pa annat sitt.

Nar varken ordforanden eller en vice ordforande kan kalla till ssammantrade skall den till
aldern aldste ledamoten gora detta.

Handlingar rérande enskilda individer utsinds endast till ordinarie ledamoter.

§ 22
Ordforanden

Det aligger kommunstyrelsens ordférande tillika kommunalrad att
- &gna hela sin arbetstid &t uppdrag for kommunen

- nirmast under kommunstyrelsen ha uppsikt 6ver kommunens hela
namndf{orvaltning

- med uppmirksamhet folja fragor av betydelse for kommunens utveckling och
ekonomiska intressen samt effektiviteten i verksamheten och ta initiativ i dessa
fragor

- frimja samverkan mellan kommunstyrelsen och kommunens 6vriga namnder
samt representera kommunstyrelsen vid uppvaktningar hos myndigheter, konfe-
renser och sammantriaden om inte kommunstyrelsen bestamt annat i ett sarskilt
fall.



Kommunstyrelsens ordférande far nirvara vid ssmmantrade med de nimnder som full-
maktige angivit i sarskilt beslut. Ordféranden far darvid delta i 6verlaggningarna men
inte i besluten. Narvaroratten giller inte drenden som ror myndighetsutévning mot né-
gon enskild.

§ 23
Justering av protokoll

Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Kommunstyrelsen kan besluta att en paragraf i protokollet skall justeras omedelbart.
Paragrafen bor redovisas skriftligt innan styrelsen justerar den.

§24
Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservatio-
nen skall ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen skall lamnas fore den tidpunkt som
har faststillts for justeringen av protokollet.

§25
Utskott

Inom kommunstyrelsen skall finnas tre utskott; ett ledningsutskott, ett individutskott
samt ett omsorgs- och utbildningsutskott.

Antal ledamoter och ersittare i utskotten beslutas av kommunstyrelsen.

§ 26
Ordforande i utskott

Kommunstyrelsen viljer for den tid styrelsen bestimmer bland utskottens ledamoter en
ordférande och en vice ordférande.

Om ordforanden i nigot utskott pd grund av sjukdom eller av annat skal ar hindrad att
fullgora sitt uppdrag for en langre tid far styrelsen utse en annan ledamot i utskottet att
som ersittare for ordforanden fullgéra dennes uppgifter.

§ 27
Ersattare i utskott

Ersattare skall narvara vid utskottets sammantraden endast om ledamot ar forhindrad att
tjanstgora. Ersattare skall inkallas till tjanstgoring i den ordning som anges i 15 § ovan.



Avgar en ledamot eller en erséttare i utskottet, som inte utsetts vid proportionellt val,
skall fyllnadsval snarast forrittas.

§ 28
Utskottens sammantradestider

Utskotten sammantrader pa dag och tid som utskotten beslutar. Sammantraden skall
ocksa hallas nar ordféranden anser att det behovs eller nar minst halften av ledaméter
begir det.

Utskotten far handldgga drenden bara nar mer an hélften av ledamoéterna ar narvarande.

§29
Utskottens beredning

De drenden som skall avgoras av kommunstyrelsen i dess helhet skall beredas av utskot-
ten om beredning behovs.

Ordforanden eller kommunchefen 6verlamnar sadana arenden till utskotten.

Nir drendet beretts skall utskotten ldgga fram forslag till beslut.

§ 30
Delgivning

Kommunstyrelsens ordférande eller en anstélld som ndmnden beslutar ar behérig att pa
kommunstyrelsens vignar motta delgivning.

§31
Undertecknande av handlingar

Avtal, handlingar och skrivelser som beslutas av kommunstyrelsen skall undertecknas av
ordforanden eller vid forfall for denne av vice ordféranden samt kontrasigneras av
anstilld som styrelsen beslutar.
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